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1.

Rozdziat | Podstawa prawna i definicje

Cel i zakres stosowania

§1.

Celem Procedury jest stworzenie podstawowych zasad organizacji i realizacji Programu

Erasmus+ przez Akademie Nauk Stosowanych im. Stanistawa Staszica w Pile na potrzeby:

1)

2)

procesu aplikowania oraz realizacji uméw finansowych Programu Erasmus+ Akcja 1.
Mobilnos¢ Edukacyjna zawartych pomiedzy Uczelnia a Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji
w2023 r.;

procesu aplikowania oraz realizacji innych projektow centralnych i zdecentralizowanych
w Programie Erasmus+.

Procedura wygasa z dniem 31 grudnia piatego roku nastepujacego po zaakceptowaniu raportu

koncowego z realizacji uméw, o ktorych mowa w ust. 1.

1)
2)

3)

4)

3)
6)
7)

8)

Celem Procedury w szczegolnosci jest okreslenie:

czynnosci zwigzanych z wnioskowaniem studentow o wyjazdy oraz przyjazdy typu SMS

i SMP w ramach Programu Erasmus+ dziatanie KA131 Mobilnos¢ do krajow Programu;

czynnosci zwiazanych z wnioskowaniem pracownikéw o wyjazdy oraz przyjazdy typu STT

i STA w ramach Programu Erasmus+ dziatanie KA131 Mobilnos¢ do krajow Programu;
czynnosci zwiazanych z wnioskowaniem studentow o wyjazdy oraz przyjazdy typu SMS
w ramach Programy Erasmus+ dziatanie KA171 Mobilnos¢ studentow i pracownikow
instytucji szkolnictwa wyzszego wspieranych z funduszy polityki zewnetrznej;

czynnosci zwiazanych z wnioskowaniem pracownikéw o wyjazdy oraz przyjazdy typu STT

iSTA wramach Programy Erasmus+ dziatanie KA171 Mobilnos¢ do krajow

niestowarzyszonych z programem;

zasad naboru wnioskow oraz zasad i kryteriow kwalifikacji Studentow oraz Pracownikow

do wyjazdu;

czynnosci zwiazanych z ocena wnioskow o0séb ubiegajacych sie o zakwalifikowanie

do uczestnictwa w wyjazdach i zasad dokonywania oceny wnioskow;

sposobu organizacji i zasad finansowania  wyjazdow  oraz przyjazdow

(tam gdzie ma to zastosowanie);

sposobu rozliczania wyjazdow.

§2.

Procedura obowiazuje wszystkich studentow, absolwentow i pracownikow ubiegajacych sie

0 uczestnictwo w mobilnosci miedzynarodowej w ANS w Pile, w szczegblnosci w ramach Programu
Erasmus+, a takze pracownikéw realizujacych dziatania nig objete (zakres podmiotowy).

Procedura dotyczy czynnosci zwiazanych z organizacja oraz realizacja wspotpracy

miedzynarodowej w Uczelni, w tym Programu Erasmus+ (zakres przedmiotowy).
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Odpowiedzialnos¢
§ 3.

. Osoba odpowiedzialng za przestrzeganie Procedury jest kazdy student, absolwent i pracownik

zgtaszajacy swoja kandydature do wyjazdu oraz kazda osoba uczestniczaca w IR Prog. i realizujaca
zadania nig objete.
Formalna kontrole nad realizacja Procedury sprawuje UKE.

. Merytoryczna kontrole nad realizacjq Procedury sprawuje Prorektor ST, a pod jego nieobecnos¢

UKE.

Dokumenty nadrzedne

§4.

Procedura ustanowiona jest na podstawie:

1)

2)

0 N O Ul
N N N

1.

ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. 2023 poz. 742
z pézn. zm.);

Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1288/2013 z dnia 11 grudnia 2013 r.
ustanawiajacego ,,Erasmus+”: unijny program na rzecz ksztatcenia, szkolenia, mtodziezy
i sportu oraz uchylajacego decyzje nr 1719/2006/WE, 1720/2006/WE i 1298/2008/WE;
L347/50 Dziennik Urzedowy Unii Europejskiej z dnia 20.12.2013;

Decyzji Nr 2241/2004/We Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 15 grudnia 2004 r.
w sprawie jednolitych ram wspodlnotowych dla przejrzystosci kwalifikacji i kompetencji
(Europass); L 390/6 Dziennik Urzedowy Unii Europejskiej z dnia 31.12.2004;

Przewodnika po Programie Erasmus+ 2021 (Wersja 3:12/05/2021) wydanego przez Komisje
Europejska;

Erasmus Extended University Charter;

Erasmus Charter for Higher Education 2021-2027;

Regulaminu Pracy Akademii Nauk Stosowanych im. Stanistawa Staszica w Pile;

Strategii Rozwoju Akademii Nauk Stosowanych im. Stanistawa Staszica w Pile na lata 2015 -
2025;

Definicje

§5.

Dla potrzeb niniejszej Procedury oraz procesow i dziatan w niej przewidzianych, ponizsze skroty
maja nastepujace znaczenie:

1)
2)
3)
4)

ANS - Akademia Nauk Stosowanych im. Stanistawa Staszica w Pile;

BIPs - Blended intensive programmes - Mieszane Programy Intensywne, w ramach E+;

BIiP - Biuro Informacji i Promocji wchodzace w sktad Dziatu Rektora;

BM - narzedzie teleinformatyczne ,Beneficiary Module” wdrozone przez KE do aplikowania,
obstugi, nadzoru i raportowania projektow realizowanych w ramach Programu Erasmus+
i Europejskiego Korpusu Solidarnosci;
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5) Buddy - Student Buddy, czyli student sprawujacy opieke nad studentami zagranicznymi
goszczacymi w ANS;

6) CoA - potwierdzenie dtugosci pobytu na SMS, SMP, STA, STT, BIPs zawierajace, co najmniej:
imie i nazwisko beneficjenta, informacje o typie realizowanej mobilnosci, nazwe instytucji
przyjmujacej, date rozpoczecia pobytu w instytucji przejmujacej, date zakonczenia pobytu
w instytucji przyjmujacej, podpis osoby upowaznionej do wystawienia dokumentu, pieczed
instytucji przyjmujacej;

7) DWM - Dziat Wspétpracy Miedzynarodowej;

8) E+ - Program Erasmus+, program KE, finansowany ze srodkéw KE, ktory wszedt w zycie dnia
1 stycznia 2014 r. i zastepit dotychczasowe programy: ,,Uczenie si¢ przez cate zycie” (oraz jego
programy sektorowe), akcje Jean Monnet, program ,Mtodziez w dziataniu” oraz piec¢ innych
programéw (m.in. Erasmus Mundus i Tempus). Program Erasmus+ oferuje wsparcie finansowe
dla instytucji i organizacji dziatajacych w obszarze edukacji i szkolen, mtodziezy oraz sportu
w Europie. Obecna edycja programu obejmuje lata 2021 - 2027;

9) E+ERA - dziatania E+ obejmujace wytacznie obszar szkolnictwa wyzszego;

10) ECHE - Karta Erasmusa dla szkolnictwa wyzszego;

11) ECTS - europejski system transferu i akumulacji punktow w szkolnictwie wyzszym;

12) EWP - Erasmus Without Papers - System Komisji Europejskiej do realizacji bezpiecznego,
bezposredniego elektronicznego obiegu dokumentow pomiedzy uczelniami uczestniczacymi
w E+ obstugujacy elektroniczng wymiane LA.

13) FRSE - Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji - NA Erasmusa;

14) HEI - Higher Education Institution - uczelnia wyzsza / instytucja wchodzaca w sktad obszaru
szkolnictwa wyzszego;

15) UKMS - Uczelniany Koordynator Mobilnosci Studentéw;

16) IRK - oprogramowanie oraz platforma ,Internetowa Rekrutacja Kandydatéow” stworzone
przez Miedzyuniwersyteckie Centrum Informatyzacji;

17) IR. Prog. - programy i projekty wspotpracy miedzynarodowej, a w szczegolnosci E+;

18) ITP - Individual Teaching Programme, czyli ,,Indywidualny program nauczania”;

19) IWP - Individual Work Programme, czyli ,,Indywidualny program szkolenia / Indywidualny plan
pracy”;

20) KA131 - E+ dziatanie Mobilnos¢ studentdow i pracownikéow uczelni - Mobilnos¢ do krajow
programu;

21) KA171 - E+ dziatanie Mobilnos¢ studentow i pracownikow instytucji szkolnictwa wyZzszego
wspieranych z funduszy polityki zewnetrznej;

22) KE - Komisja Europejska;

23) LA - Learning Agreement (Porozumienie o Programie Ksztatcenia/Programie praktyk) zawierane
miedzy studentem zakwalifikowanym do SMS/SMP/GMP, ANS i instytucja przyjmujaca,
do ktorej student wyjezdza; na LA sktadaja sie trzy sekcje: Before the mobility (LA-B) -
sporzadzana przed wyjazdem studenta, During the mobility (LA-D) - sekcja majaca na celu
wprowadzenie zmian w istniejagcym LA Before the mobility, oraz After the mobility - stuzaca
rozliczeniu okresu pobytu studenta za granicg (LA-A);

24) OLA - Online Learning Agreement to cyfrowe rozwiazanie stworzone przez uniwersytety
i studentow przy wsparciu Komisji Europejskiej w celu zarzadzania LA; zamiarem KE, z chwila
zakonczenia prac wdrozeniowych OLA ma w petni zastgpi¢ tradycyjne LA;

25) LLP - Program Wspolnoty Europejskiej pod nazwa: Program ,,Uczenie sie przez cate zycie”;
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26) LLP Erasmus - program sektorowy Erasmus: Dziatania zdecentralizowane Erasmus typu
,Mobilnos¢ - Szkoty wyzsze”;

27) Ministerstwo - ministerstwo podlegte ministrowi wtasciwemu do spraw szkolnictwa wyzszego
i nauki;

28) MT+ - Mobility Tool+ - narzedzie sprawozdawcze Komisji Europejskiej stuzace rozliczaniu
realizacji wyjazdow uczestnikow E+ i PO WER;

29) NA Erasmusa - Narodowa Agencja Programu Erasmus+;

30) OECD - Organizacja Wspétpracy Gospodarczej i Rozwoju

31) OLS - Online Language Supprort System - narzedzie multimedialne prowadzone przez Komisje
Europejska stuzace weryfikacji i podnoszeniu poziomu kompetencji jezykowych uczestnikow E+
oraz PO WER;

32) SMP - wyjazdy studentow za granice na praktyki, w ramach E+;

33) SMS - wyjazdy studentow za granice na czes¢ studiow, w ramach E+;

34) STA - wyjazdy nauczycieli akademickich za granice w celu prowadzenia zajec¢ dydaktycznych,
w ramach E+;

35)STT - wyjazdy pracownikow ANS za granice na szkolenia w ramach E+ w celu doskonalenia
umiejetnosci i kwalifikacji zwiazanych z zadaniami wykonywanymi na miejscu pracy w ANS;

36) TR - akronim stosowany zamiennie z LA-A, wykaz zaliczen uzyskanych w instytucji partnerskiej
na podstawie uzgodnionego wczesniej LA-B;

37) UE - Unia Europejska

38) UKE - Uczelniany Koordynator Programu Erasmus w ANS i Asystent Uczelnianego Koordynatora
Programu Erasmus;

39) USOS - oprogramowanie oraz platforma ,Uniwersytecki System Obstugi Studiow” stworzone
przez Miedzyuniwersyteckie Centrum Informatyzacji

40) WSZJK - Wewnetrzny System Zapewniania Jakosci Ksztatcenia.

2. Dla potrzeb niniejszej Procedury oraz procesow i dziatan w niej przewidzianych, ponizsze pojecia
maja nastepujace znaczenie:

1) Beneficjent - kazdy obecny lub byty cztonek spotecznosci akademickiej ANS, ktory realizuje
lub realizowat wyjazd w programie LLP Erasmus lub E+;

2) Europass - zestaw pieciu dokumentow ustanowionych przez KE pozwalajacych zaprezentowac
posiadane umiejetnosci i kwalifikacje w sposob jasny i zrozumiaty w catej Europie,
szczegotowe informacje znajduja sie na stronach www.europass.cedefop.europa.eu oraz www.
europass.org.pl;

3) Green Travel - to podroz ekologicznymi/niskoemisyjnymi/zrownowazonymi srodkami
transportu, naliczany jest wytacznie dla mobilnosci do instytucji, ktore oddalone sa o 100 -
3999 km (odlegtosci miedzy uczelnig wysytajaca a instytucja przyjmujaca okreslana jest

Z uzyciem kalkulatora odlegtosci https://erasmus-plus.ec.europa.eu/resources-and-
tools/distance-calculator) rozumianymi jako:

a. autobus,

b. pociag,

c. rower,

d. carpooling - wspolna podréz co najmniej 3 osob (studentow lub absolwentow

lub pracownikdw ANS) na tej samej trasie, w tym samym celu (rozumianym
jako realizacja mobilnosci w danej instytucji w tym samym czasie) samochodem
jednego ze wspotpasazerow.


https://erasmus-plus.ec.europa.eu/resources-and-tools/distance-calculator
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/resources-and-tools/distance-calculator
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4)

3)
6)
7)

8)

9)

e. Za Green Travel nie uznaje sie: podrozy samolotem, statkiem (todzia, promem),
samochodem (inng niz w p.pkt. d)

Instytucja partnerska - zagraniczne HEl, instytucja lub przedsiebiorstwo, z ktorym/q
wspotpracuje ANS, a ktorego siedziba znajduje sie w Programme Countries uprawnionych
do uczestnictwa w danym dziataniu;

Komisja SM - komisja dokonujaca oceny wnioskdw o uczestnictwo w SMS, SMP;

Komisja ST - komisja dokonujaca oceny wnioskow o uczestnictwo w STA i STT;

Kraje niestowarzyszone z programem - wszystkie panstwa niezaliczajace sie do grupy Krajow
Programu uprawnione do uczestnictwa w E+;

Kraje programu - wszystkie panstwa cztonkowskie Unii Europejskiej (EU) i panstwa nienalezace
do EU, ktore stworzyty Narodowe Agencje w petni uczestniczace w E+. Lista Krajow Programu
dostepna jest na stronie NA Erasmusa;

Osoby z mniejszymi szansami - to osoby, ktore w chwili kwalifikacji do uczestnictwa w E+
spetniaja co najmniej jeden z nizej wymienionych warunkow:

a. decyzja wtasciwej komisji uprawnione sa do otrzymywania stypendium socjalnego
zgodnie z Regulaminem przyznawania swiadczen dla studentéw ANS;

b. osoby, ktorych niepetnosprawnos¢ potwierdzona jest orzeczeniem wtasciwego organu,
ktérego potwierdzona kopie student jest zobowiazany zataczy¢ do wniosku (kopie
orzeczenia potwierdza organ wydajacy lub na podstawie oryginatu koordynator ds. osob
Z niepetnosprawnosciami);

c. osoby, ktore posiadaja wazna decyzje Urzedu do Spraw Cudzoziemcow o objeciu azylem
lub ochrona czasowa (z tytutu spetniania warunkow do nadania statusu uchodzcy
lub nie spetniaja warunkéw do nadania statusu uchodzcy, ale kwalifikuja sie
do uzyskania ochrony uzupetniajacej).

10) Procedura - kazdorazowa procedura organizacji i realizacji wspétpracy miedzynarodowej ANS;
11) Prorektor SM - Prorektor wtasciwy ds. jakosci ksztatcenia i studentow ANS;

12) Prorektor ST - Prorektor wtasciwy ds. wspotpracy miedzynarodowej ANS;

13) sita wyzsza - kazda nieprzewidywalna, wyjatkowa sytuacja lub dziatanie, pozostajace poza

kontrola stron, ktore uniemozliwia jednej z nich spetnienie danego dowolnego zobowigzania
wynikajacego z Umowy, co nie wynika z btedu lub zaniedbania danej strony Umowy,
jej podwykonawcow, podmiotow zaleznych lub osob trzecich uczestniczacych w realizacji
Projektu, a ktore to sytuacje okazuja sie by¢ nieuniknione, pomimo dopetnienia nalezytej
starannosci z kazdej ze stron Umowy. Wszelkie wady ustug, sprzetu, materiatow lub opoznienia
w ich dostawie, o ile nie wynikaja bezposrednio z dziatania sity wyzszej, jak rowniez spory
pracownicze, strajki lub trudnosci finansowe, nie moga by¢ uznane za site wyzsza.

14) Strategia Internacjonalizacji - aktualnie obowiazujaca w ANS Strategia jej Internacjonalizacji

wraz z Deklaracja Polityki Jezykowej i Deklaracja Polityki Europejskiej;

15) Strategia Rozwoju - aktualnie obowigzujaca w ANS Strategia jej Rozwoju;
16) Strona Erasmusa - www.erasmusplus.org.pl
17) stypendium - stypendium indywidualne przyznane Beneficjentowi ze srodkéw otrzymanych z KE

na realizacje wyjazdéw w E+. W tresci rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
Nr 1288/2013 z dnia 11 grudnia 2013 r. ustanawiajacego ,,Erasmus+”: unijny program na rzecz
ksztatcenia, szkolenia, mtodziezy i sportu, méwi sie o stypendiach, jakie beda otrzymywac
z budzetu E+ studenci i pracownicy (patrz pkt. 40; rozporzadzenie jest dostepne na stronie:
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/PL/TXT/PDF/?uri=CELEX:32013R1288&from=PL ) -
Z uwagi na to, iz rozporzadzenie to jest aktem wyzszego rzedu niz Przewodnik po Programie
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Erasmus+ oraz umowa finansowa wraz z zatacznikami, uznaje sie, ze zastosowane
w Przewodniku i umowie finansowej wyrazenia ,,wsparcie indywidualne” lub ,,dofinansowanie”
sq rownoznaczne z wyrazeniem ,,stypendium” zastosowanym w rozporzadzeniu;

18) wyjazd - zagraniczne wyjazdy typu SMS, SMP, STA, STT.

Informacje ogélne

§6.

Jednym z celéow strategicznych rozwoju ANS jest czynne uczestnictwo wszystkich jej katedr

i jednostek administracyjnych w E+.

2. Umowy z podmiotami zagranicznymi na potrzeby realizacji wspotpracy miedzynarodowej zawiera
Rektor lub Prorektor ST z zastrzezeniem, ze miedzyinstytucjonalne umowy o wspotpracy w E+
za zgoda i z upowaznienia Rektora zawiera UKE.

3. Prawnym reprezentantem ANS w E+ jest Rektor, a pod jego nieobecnos¢ Prorektor ST oraz UKE
(zgodnie z udzielonym przez Rektora petnomocnictwem).

4. ANS poprzez uczestnictwo w E+ realizuje wtasna polityke kadrowa majaca na celu doskonalenie

kompetencji pracownikéw i budowanie zasobdw kadrowych pozwalajacych na dalszy rozwdj ANS.

Rozdziat Il Struktura organizacyjna E+

UKE

§7.

1. UKE powotywany jest przez Rektora w drodze zarzadzenia sposrod pracownikow DWM.
2. W drodze stosownego upowaznienia Rektor upowaznia UKE do reprezentowania ANS w E+.
3. Obowiazki UKE w odniesieniu do zarzadzania E+ :

1) przygotowywanie i realizacja strategii rozwoju wspétpracy miedzynarodowej w porozumieniu
z Rektorem, Prorektorem SM, Prorektorem ST oraz wtasciwymi Komisjami Senackimi;

2) przygotowywanie procedur i zasad realizacji wspotpracy miedzynarodowej;

3) zarzadzanie IR Prog. i dokumentacja zwigzang z ich realizacja;

4) kontrola i sprawozdawczos¢ finansowa z przebiegu uméw na realizacje IR Prog. we wspotpracy
z pionem Kanclerza i innymi jednostkami organizacyjnymi ANS;

5) sprawowanie nadzoru nad praca i zlecanie zadan DWM oraz Buddy;

6) monitorowanie mobilnosci studentow i pracownikow;

7) uczestnictwo w szkoleniach, seminariach i konferencjach organizowanych przez NA Erasmusa
i inne instytucje odpowiedzialne za realizacje IR Prog.;

8) aktualizacja strony internetowej ANS w zaktadkach poswieconych  wspotpracy
miedzynarodowej;

9) zawieranie umow bilateralnych z uczelniami zagranicznymi za zgoda Rektora.

4. Obowiazki UKE w odniesieniu do wspétpracy z podmiotami krajowymi i zagranicznymi:

1) koordynowanie przygotowania wnioskow o S$rodki finansowe na realizacje IR Prog.
| ich wydatkowanie;
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2) sprawozdawczos¢ z miedzynarodowej dziatalnosci ANS do organow wykonawczych KE,
Miniesterstwa, NA Erasmusa oraz innych instytucji i organow wtasciwych dla IR Prog.
realizowanych w ANS;
3) reprezentowanie ANS:

1)
2)
3)
4)

3)

1)
2)

3)

4)
3)
6)

7)

1)
2)
3)
4)

a) wobec podmiotéw zagranicznych w sprawie nawiazania i/lub rozwoju wspotpracy
w IR Prog.;

b) podczas miedzynarodowych seminariow kontaktowych, edukacyjnych oraz konferencji
dotyczacych IR Prog.;

c) w krajowych i zagranicznych konsorcjach i sieciach wspotpracy miedzynarodowej.

Obowiazki UKE w zakresie promowania IR Prog. oraz mobilnosci miedzynarodowej:

przygotowywanie i realizacja strategii promocji ANS za granica we wspotpracy z BIiP;
przygotowywanie i realizacja akcji promujacych IR Prog. oraz mobilno$¢ miedzynarodowa;
upowszechnianie informacji o projektach E+ realizowanych w ANS i ich rezultatach;

kreowanie wizerunku ANS, jako nowoczesnego ambasadora miasta i regionu na arenie
miedzynarodowej we wspotpracy z podmiotami zewnetrznymi;

organizowanie cyklicznych spotkan informacyjnych nt. IR Prog. dla studentéw;

Obowiazki UKE w odniesieniu do incoming mobilities:

przygotowanie planu wizyty oraz podejmowanie gosci zagranicznych, z wytaczeniem
obowiazkow zarezerwowanych dla innych jednostek ANS;

informowanie organdow i instytucji panstwa o pobycie studentow obcokrajowcow w ANS
w ramach IR Prog.;

udzielanie pomocy, w ramach posiadanych kompetencji i srodkéw, cudzoziemcom
przebywajacym w ANS w przypadku ciezkiej choroby, sytuacji kryzysowych, zdarzen losowych
etc.;

sprawowanie formalnej opieki nad studentami uczestniczacymi w IR Prog., a w szczegdlnosci
studentami ANS pozostajgcymi za granica;

prowadzenie mediacji w przypadku konfliktow i sporédw pomiedzy cudzoziemcami
przyjezdzajacymi w ramach IR Prog., a studentami i pracownikami ANS;

organizowanie wydarzen integrujacych studentéw IR Prog. ze spotecznoscia akademicka ANS
oraz przedsiewzie¢ promujacych mobilnos¢ w IR Prog.;

wnioskowanie do Rektora o zawarcie uméw cywilnoprawnych z osobami prowadzacymi zajecia
dydaktyczne ze Studentami zagranicznymi przyjezdzajacymi na SMS na podstawie zestawien,
o ktérych mowa w § 9 ust. 3 pkt 2 lit. c.

Zakres uprawnien:

przyjmowanie zgtoszen i odwotywanie Buddych;

wykonywanie czynnosci przewidzianych w upowaznieniu, o ktérym mowa w ust. 2;
zlecanie pracownikom DWM oraz Buddy zadan zwiazanych z realizacja IR Prog.;
poszukiwanie krajowych i zagranicznych sponsorow oraz partneréw do realizacji IR Prog.

Asystent UKE

§ 8.

Asystent UKE powotywany jest przez Rektora w drodze zarzadzenia sposrod pracownikéw DWM.
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w

N —

Asystent UKE wspiera UKE w realizacji obowiazkow okreslonych w § 7, a pod jego nieobecnosc
zastepuje UKE w biezacej realizacji obowiazkow niezbednych dla poprawnego funkcjonowania
IR Prog. w ANS.

Asystent UKE jest upowazniony sygnowania LA, TR, IWP, ITP, invitation oraz cofirmation letteres.
Asystent UKE nie jest upowazniony do reprezentowania ANS, takze pod nieobecnosc¢ UKE.

UKMS

§9.

UKMS powotywany jest przez Rektora w drodze zarzadzenia sposréd pracownikow DWM.
Obowiazki UKMS w odniesieniu do nawiazywania i rozwoju wspétpracy miedzynarodowej:

1)

2)

3)
4)
3)

6)

ocena mozliwosci nawigzania wspétpracy z podmiotami zagranicznymi w oparciu o ocene
zbieznosci programow ksztatcenia dla wtasciwych kierunkow studiow/specjalnosci; w razie
potrzeby ocena dokonywana w porozumieniu z Kierunkowym Koordynatorem ECTS;

ocena mozliwosci nawigzania wspotpracy z podmiotami zagranicznymi, oferujacymi studentom
i absolwentom ANS praktyki zawodowe w IR Prog.; w razie potrzeby ocena dokonywana
w porozumieniu z Kierunkowym Koordynatorem ECTS oraz Opiekunem praktyk zawodowych
wtasciwym dla kierunku/ specjalnosci;

kontakt z zagranicznymi Koordynatorami Erasmusa celem uzyskania programow ksztatcenia;
poszukiwanie nowych uczelni partnerskich w IR Prog. w porozumieniu z UKE;

przygotowywanie i aktualizowanie wykazu przedmiotow i/lub modutéow prowadzonych w jezyku
angielskim (https://ects.ans.pila.pl/en/programmes-other/Erasmus/ERASMUS/) na potrzeby
IR Prog. w oparciu o otrzymane od Kierownikow Katedr listy przedmiotow oferowanych
w j. angielskim;

na polecenie Rektora lub Prorektora ST reprezentowanie ANS podczas miedzynarodowych
seminariow kontaktowych, edukacyjnych oraz konferencji dotyczacych IR Prog.

Obowiazki UKMS w odniesieniu do mobilnosci studentéw i absolwentow:

1)

2)

3)

ustalanie terminow i organizowanie, w porozumieniu z Kierownikami Katedr, spotkan

informacyjnych ze studentami;

przygotowywanie w oparciu o katalogi ECTS oraz wykaz przedmiotow oferowanych

w j. angielskimi, a nastepnie przekazanie do instytucji partnerskich oraz wtasciwych Biur

Obstugi Kierunkow:

a) LA-B, LA-D oraz LA-A wraz z zatacznikami, a po zakonczeniu prac wdrozeniowych OLA
i zakonczeniu integracji systemow EWP i OLA obstuga LA za posrednictwem tychze systemow,

b) informacji o roéznicach programowych, jakie student winien uzupetni¢ po powrocie
Z IR Prog.,

c) przygotowanie w porozumieniu z Kierownikami Katedr i dostarczenie do UKE na podstawie
LA studentow przyjezdzajacych do danej Katedry zestawienia zawierajacego: informacje
o nauczycielach akademickich, ktérzy w danym semestrze beda realizowali zajecia
ze studentami zagranicznymi (imie, nazwisko), angielska nazwe prowadzonych przedmiotéw
oraz ustalony w porozumieniu z tymi nauczycielami harmonogram spotkan ze studentami;

w zakresie opieki nad studentami zagranicznymi przyjezdzajacymi na SMS:
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a) prowadzenie spotkan organizacyjnych na poczatku kazdego semestru (informowanie
studentow o systemie oceniania, kalendarzu akademickim, weryfikacja LA, sporzadzenie
zmian do LA, informacja o dniu i godzinach konsultacji dla studentéw przyjezdzajacych),

b) przygotowanie planéw zajec i informowanie o zmianach w planie,

c) wpieranie UKE.

Pozostate obowigzki UKMS:

1) gromadzenie informacji nt. statystyk mobilnosci realizowanych w Katedrach.

Buddy

§10.

Rekrutacje Buddych prowadzi DWM.

Studenci petnigcy obowiazki Buddych, dziataja w ramach wolontariatu.

Wykonywanie obowiazkow przez Buddych podlega ewaluacji prowadzonej przez UKE.

Z chwilg zakonczenia wolontariatu, kazdy student, ktory nalezycie wypetniat obowiazki Buddych
otrzyma: Zaswiadczenie potwierdzajqce zdobyte kompetencje zawodowe oraz Certyfikat Student
Buday.

Kazdy Buddy, ktéry w wyniku ewaluacji uzyskuje ocene bardzo dobra, otrzyma od UKE list
polecajacy.

. Obowiazki Buddych w odniesieniu do mobilnosci studentow:

1) kontakt ze studentami zagranicznymi przed ich przyjazdem do ANS i pomoc w znalezieniu
optymalnej metody dojazdu do Pity;

2) podejmowanie studentow Erasmusa na Dworcu PKP/PKS w Pile i pomoc w zakwaterowaniu
w Domu Studenta/stancji/hostelu etc.;

3) informowanie nowo przybytych studentéw o zasadach obowiazujacych w Domu Studenta;

4) organizacja spotkan informacyjnych ze studentami zagranicznymi, a w tym prezentacja sieci
oraz zasad funkcjonowania komunikacji miejskiej w Pile, wskazanie miejsc, gdzie studenci
moga sie zaopatrywac w zywnosc i artykuty codziennego uzytku etc.;

5) biezacy kontakt z sekretariatem Instytutu oraz posredniczenie w przeptywie informacji Instytut
- Student Erasmusa;

6) pomoc w nabyciu biletow okresowych komunikacji miejskiej, biletow PKP, PKS etc.;

7) dorazna pomoc w codziennym zyciu studenckim, tj. kontaktach z sekretariatem Instytutu,
nauczycielami akademickimi, innymi studentami (a w szczegdlnosci dorazna pomoc
w sytuacjach spornych niewymagajacych interwencji UKE);

8) pomoc podczas wizyt u lekarza pierwszego kontaktu w przypadku przeziebien i innych
dolegliwosci zdrowotnych.

Buddy maja prawo wnioskowa¢ do UKE o srodki finansowe w celu zorganizowania wydarzen

(promujacych historie i kulture regionu oraz kraju) dla Studentéw Zagranicznych przebywajacych

w Pile: promujacych mobilnos¢ IR Prog., przyczyniajacych sie do integracji Studentow

Zagranicznych ze studentami ANS.
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Koordynatorzy ECTS

§11.

1. Kierunkowi Koordynatorzy ECTS wspieraja UKMS w sporzadzaniu i rozliczaniu LA poprzez ocene
zbieznosci efektow uczenia sie, jakie student moze nabyc w instytucji przyjmujacej z programem
studiow w ANS.

2. Kierunkowi Koordynatorzy ECTS wspieraja UKMS w ocenie mozliwosci nawigzania wspotpracy
z danym podmiotem zagranicznym.

3. W doborze i ocenie przedmiotow w LA Koordynatorzy ECTS kierowac sie beda kompatybilnoscia
efektow uczenia sie, nie tozsamym brzmieniem nazw przedmiotow.

4. Koordynatorzy ECTS zobowiazani sa do rozpatrzenia propozycji LA w terminie 10 dni roboczych
od chwili otrzymania od UKMS, w przypadku, kiedy w tym terminie nie zgtosza uwag
do LA uznawane jest ono za sporzadzone poprawnie.

Katedry ANS

§12.

1. Katedry ANS zobowigzane sa do czynnego udziatu w IR Prog. zgodnie z wyznaczonymi celami
strategicznymi rozwoju ANS oraz strategiami internacjonalizacji katedr.
2. Do obowiazkow Kierownikow Katedr nalezy:

1) sporzadzanie strategii internacjonalizacji Katedry;

2) coroczna ewaluacja stanu realizacji i aktualizacja strategii internacjonalizacji Katedry;

3) sporzadzanie i biezaca aktualizacja katalogu przedmiotow wraz ze wskazaniem o0sob
odpowiedzialnych za realizacje zaje¢ dydaktycznych prowadzonych w j. angielskim,
oferowanych studentom zagranicznym przyjezdzajacym w ramach IR Prog.;

4) katalogi przedmiotow, o ktorych mowa w pkt. 3 Kierownicy Katedr przekazuja do UKMS
nie pozniej niz do 31 czerwca dla semestru zimowego i 31 grudnia dla semestru letniego;

5) wspieranie promocji IR Prog. poprzez uwzglednienie w procesie tworzenia plandéw studiow
cyklicznych (przynajmniej raz w semestrze), obowiazkowych spotkan informacyjnych
dla studentéw pierwszego idrugiego, a w przypadku kierunkdéw technicznych, réwniez
trzeciego roku studiow;

6) wspierania IR Prog. poprzez kreowanie atmosfery przyjaznej przyjezdzajacym i wyjezdzajacym
studentom;

7) stosowania elastycznego podejscia w komponowaniu programow zaje¢ studentow
wyjezdzajacych ukierunkowanego na osiagniecie kierunkowych efektéow uczenia sie zgodnie
z zasadami ETCS;

8) umozliwienie Buddies realizacji ich obowigzkow zwigzanych z opieka nad studentami IR Prog.;

9) rozliczenie okresu mobilnosci zagranicznej studenta we wspotpracy z UKMS na zasadach
okreslonych w odrebnych procedurach;

10) sporzadzanie planu wizyty i opieka nad pracownikami dydaktycznymi z zagranicznych instytucji
partnerskich przyjezdzajacymi w ramach IR Prog. oraz w ramach umow bilateralnych;

11) zatwierdzanie LA-B, LA-D, LA-A w terminie 10 dni roboczych od dnia otrzymania od UKMS,
w przypadku, kiedy w tym terminie nie zostang zgtoszone uwagi do LA uznawane
jest ono za sporzadzone poprawnie;
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12) rozliczenie okresu studiow/praktyk za granica zgodnie z przyjetymi w ANS procedurami,
a w tym rozliczanie okresu pobytu studentéw za granica na podstawie LA; w razie potrzeby
ocena/rozliczenie dokonywane w porozumieniu z UKMS oraz Kierunkowym Koordynatorem
ECTS.

13) dokonanie ttumaczen nazw przedmiotow zamieszczonych w LA-A na potrzeby rozliczenia
okresu studiow zrealizowanego za granica i wprowadzenia do indeksu, systemu obstugujacego
tok studiow oraz suplementu do dyplomu.

Rozdziat lll Promocja mobilnosci oraz promocja i identyfikacja
wizualnha

Promocja Mobilnosci

§13.

ANS, a w szczegolnosci DWM i BIiP, czynnie promuja mobilnos¢ miedzynarodowa spotecznosci
akademickiej oraz E+ a takze upowszechniaja informacje o projektach realizowanych projektach
E+ i ich rezultatach.

2. Procedura w zakresie identyfikacji wizualnej IR Prog. jest uzupetnieniem Systemu Identyfikacji
Wizualnej.

3. Promocja, o ktorej mowa w ust. 1 ma charakter systematycznych dziatan polegajacych
na przedstawianiu korzysci ptynacych z realizacji czesci programu studiow, praktyk zawodowych,
wolontariatu w charakterze Student Buddy, szkolen i zaje¢ dydaktycznych poza granicami kraju
oraz o mozliwosciach, jakie w tym zakresie oferuje ANS.

4. Promocje mobilnosci prowadzi sie w postaci systematycznych spotkan z poszczegolnymi grupami
spotecznosci ANS: studentow, nauczycieli akademickich i pracownikéw niebedacych nauczycielami
akademickimi.

5. W grupie studentéw promocje mobilnosci prowadzi sie w grupach podzielonych, co najmniej
na jeden kierunek prowadzony w ANS.

6. Promocje mobilnosci prowadzi sie na spotkaniach organizowanych, co najmniej raz w roku
akademickim, w grupach okreslonych w ust. 4 i 5.

7. Spotkania, o ktorych mowa w ust. 6, w miare mozliwosci odbywaja sie z udziatem cztonkéw grup
okreslonych w ust. 4 i 5, ktorzy brali udziat w przedsiewzieciach dotyczacych mobilnosci.

8. Spotkania, o ktorych mowa w ust. 6, z grupami studentéw i nauczycieli akademickich prowadzi
DWM, z zastrzezeniem, ze w porozumieniu z wtasciwym Kierownikiem Katedry UKE ma prawo
zobowiaza¢ do czynnego uczestnictwa w spotkaniach nauczycieli akademickich bedacych
beneficjentami IR Prog. w danej Katedrze.

9. Spotkania, o ktorych mowa ust. 6, z grupami pracownikow niebedacych nauczycielami

akademickimi prowadzi UKE.

§14.

Promocje mobilnosci wsrod oséb spoza spotecznosci ANS prowadzi sie, w miare mozliwosci,
poprzez umieszczanie w materiatach promocyjnych ANS informacji o wspieraniu mobilnosci
przez ANS i uczestnictwie ANS w IR Prog.
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Promocje mobilnosci wsrdd oséb spoza spotecznosci ANS prowadzi sie, w miare mozliwosci,
poprzez umieszczanie w materiatach promocyjnych ANS informacji o zrodle oraz wysokosci
srodkow, pozyskanych na realizacje IR Prog. w ANS.

Promocja IR Prog.

§15.

W ANS prowadzi sie systematyczna promocje i upowszechnianie IR Prog., polegajace
na przedstawianiu korzysci ptynacych z brania udziatu w programach oraz o mozliwosciach, jakie
w tym zakresie oferuje ANS i zachecaniu do brania udziatu w poszczegélnych naborach
do uczestnictwa prowadzonych w ANS.

Promocje i upowszechnianie IR Prog. prowadzi sie w postaci systematycznych spotkan
z poszczeg6lnymi grupami spotecznosci ANS: studentdw, nauczycieli akademickich i pracownikow
niebedacych nauczycielami akademickimi.

W grupie studentéow dziatania informacyjne IR Prog. prowadzi sie w grupach podzielonych,
co najmniej na jeden kierunek prowadzony w ANS.

Promocje ogblna i upowszechnianie IR Prog. prowadzi sie na spotkaniach organizowanych,
co najmniej raz w roku akademickim, w grupach okreslonych w ust. 2 i 3.

Promocje i upowszechnianie IR Prog. prowadzi sie takze przed kazdym kolejnym naborem
do uczestnictwa w IR Prog.

Promocje, o ktorej mowa w ust. 5, prowadzi sie w poszczegolnych grupach, ustalonych
na podstawie ust. 2 i 3, z ktérych prowadzony bedzie nabér, na spotkaniach organizowanych
nie pozniej niz na 2 tygodnie przed zakonczeniem naboru.

Spotkania, o ktérych mowa ust. 4, z grupami studentdéw i nauczycieli akademickich prowadzi
DWM, z zastrzezeniem, ze w porozumieniu z wtasciwym Kierownikiem Katedry UKE ma prawo
zobowigza¢ do czynnego uczestnictwa w spotkaniach nauczycieli akademickich bedacych
beneficjentami IR Prog. w danej Katedrze.

Spotkania, o ktéorych mowa ust. 4, z grupami pracownikdw niebedacych nauczycielami
akademickimi prowadzi UKE.

§ 16.

Kazda osoba, wyjezdzajaca na SMS, SMP, STA, STT, jest informowana, ze wyjazd ten jest sfinansowany
w ramach srodkow Unii Europejskiej z E+, a stosowny zapis zamieszczony jest w umowie indywidualnej

z beneficjentem.

§17.

Promocje IR Prog. wsrdod osob spoza spotecznosci ANS prowadzi sie przy pomocy strony ANS
oraz mediow spotecznosciowych.

Promocje IR Prog. wsrod osob spoza spotecznosci ANS prowadzi sie takze, w miare mozliwosci,
poprzez zamieszczanie w materiatach promocyjnych ANS informacji o jej uczestnictwie
w przedsiewzieciach realizowanych w ramach IR Prog. oraz znakéw zwigzanych z tymi
programami.

Promocje IR Prog. wsrdd oséb spoza spotecznosci ANS prowadzi sie takze poprzez wystapienia
i przekazywanie informacji o uczestnictwie ANS w IR Prog. na konferencjach i seminariach
organizowanych przez ANS.
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Identyfikacja Wizualna IR Prog.

§18.

Na wszystkich pismach, korespondencji wewnetrznej i zewnetrznej oraz materiatach
promocyjnych ANS, bezposrednio zwiazanych z IR Prog., bezwzglednie nalezy zamieszcza¢ znaki
zZwigzane z danym programem.

Na pozostatych materiatach promocyjnych ANS umieszcza sie znaki zwiazane z IR Prog. w miare
mozliwosci.

Znaki zwigzane z IR Prog. oraz dozwolone wzorce i reguty ich prezentacji zawarte sa w zataczniku
do Procedury oraz pod adresem https://erasmusplus.org.pl/promocja.

Umieszczanie znakdéw zwiazanych z IR Prog. nie moze naruszac¢ Systemu ldentyfikacji Wizualnej
ANS, o ktorym mowa w § 13 ust. 2.

Rozdziat IV Monitorowanie mobilnosci

§19.

Monitorowanie mobilnosci ma na celu sprawdzenie czy warunki, jakie zapewniaja instytucje
partnerskie studentom, absolwentom i pracownikom ANS w czasie realizacji ich wyjazdow,
spetniaja warunki zawarte w zasadach E+ oraz w umowach partnerskich pomiedzy ANS a dang
instytucja partnerska.

W kazdym semestrze, nie pozniej niz na miesiac po jego rozpoczeciu UKE sporzadza plan
monitoringu. Plan monitoringu sporzadza sie osobno dla kazdego rodzaju wyjazdow.

Monitoring przeprowadzany jest poprzez osobiste wizyty monitorujagce w instytucji partnerskiej,
co najmniej jednej z wymienionych oséb - Rektora, Prorektora SM, Prorektora ST, pracownikow
DWM.

O tym, kto bedzie przeprowadzat poszczegolne wizyty monitorujace decyduje Rektor, na zasadach
okreslonych w ust. 3.

Monitorowanie mobilnosci studentow

§ 20.

W kazdym roku akademickim przeprowadza sie co najmniej jedng wizyte monitorujaca
w wybranej instytucji partnerskiej, w ktorej student ANS odbywa wyjazd SMS, wyjatek stanowic
moze sytuacja, kiedy uczelnia poddana zostata wizycie monitujacej w ciagu dwoch ostatnich lat.
W roku akademickim, w ktorym realizowanych bedzie wiecej niz 25 wyjazdow SMS, obowiazek
monitorowania dotyczy, co najmniej dwdch réznych wybranych instytucji partnerskich w roku.

W przypadku, o ktorym mowa w ust. 2, w kazdym potroczu nalezy przeprowadzi¢ wizyte
monitorujaca, w co najmniej jednej instytucji partnerskiej.

Wyjazd, ktory zostanie poddany monitoringowi, moze zosta¢ wybrany w sposob losowy lub celowy,
w szczegblnosci w wypadku podejrzenia nieprawidtowosci w realizacji wyjazdu przez studenta
lub instytucje partnerska.

§21.

W kazdym roku akademickim moze zosta¢ przeprowadzana co najmniej jedna wizyta
monitorujaca w wybranej instytucji partnerskiej, w ktérej student ANS odbywa wyjazd SMP.
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2. UKE lub inny pracownik DWM ma prawo do przeprowadzenia monitoringu wstepnego kazdej
instytucji partnerskiej, w ktoérej studenci ANS maja odbywa¢ wyjazd SMP w danym roku
akademickim.

3. Monitoring, o ktorym mowa w ust. 2 przeprowadzany jest przed wyjazdem studenta do danej
instytucji partnerskiej.

4. Monitoring, o ktérym mowa w ust. 2 moze by¢ przeprowadzany w formie:

1) wywiadu telefonicznego w instytucji partnerskiej;

2) analizy artykutow prasowych (w tym internetowych) na temat warunkéw panujacych
w instytucji partnerskiej;

3) wywiadu prowadzonego z osobami, ktore odbywaty wyjazdy w ramach E+ w instytucji
partnerskiej, w tym takze osobami spoza spotecznosci ANS;

4) wywiadu prowadzonego z Uczelnianymi/Instytutowymi Koordynatorami Programu Erasmus
z innych uczelni;

5) wizyty przygotowawczej/monitorujacej.

Monitorowanie mobilnosci pracownikow
§ 22.

1. W kazdym roku akademickim moze zosta¢ przeprowadzona, co najmniej jedna wizyta
monitorujaca w wybranej instytucji partnerskiej, w ktorej pracownik ANS aktualnie odbywa
wyjazd STA lub STT.

2. Wyjazd, ktory zostanie poddany monitoringowi, moze zosta¢ wybrany w sposob losowy lub celowy,
w szczegolnosci w wypadku podejrzenia nieprawidtowosci w realizacji wyjazdu.

3. Przepisy § 19 stosuje sie odpowiednio.

Monitoring dorazny
§ 23.

1. W przypadku, gdy student, absolwent lub pracownik ANS zgtosi UKE razace zaniedbania ze strony
przyjmujacej go instytucji w zakresie odbywania wizyt, ANS ma obowiazek przeprowadzenia
wizyty monitorujacej takiej instytucji, bez wzgledu na sporzadzony plan, o ktorym mowa
w § 19 ust. 2.

2. Przepisy § 19 stosuje sie odpowiednio.

Wizyty przygotowawcze i organizacyjne
§ 24.

1. Szczegodlng forma sa wizyty przygotowawcze i organizacyjne.

2. Zawarcie umowy bilateralnej pomiedzy ANS a przyszta instytucja partnerska moze byc
poprzedzone podjeciem wizyty przygotowawczej majacej na celu ustalenie warunkéw, w ktorych
w przysztosci beda przebywali uczestnicy mobilnosci w ramach IR Prog.

3. Wizyty organizacyjne mogg by¢ realizowane w instytucjach partnerskich, w tym, w instytucjach,
z ktorymi  ANS nie prowadzi czynnej wymiany lub w uczelniach, ktore zainteresowane
sq poszerzeniem dotychczasowej wspotpracy o nowe jej formy oraz/lub kierunki.

4. Do wizyt przygotowawczych i organizacyjnych przepisy § 19 ust. 3 i 4 stosuje sie odpowiednio.




Procedura organizacji Programu Erasmus+ w
Akademii Nauk Stosowanych im. Stanistawa Staszica w Pile

Nr 01.00

Wydanie 1.1

Przygotowali: t. Marczak, K. Michalak, T. Pachowicz

Strona 17 z 47

Zatacznik do Zarzadzenia nr 34/24 Rektora ANS w Pile

z dnia 2 lipca 2024 r.

5. Decyzje o realizacji wizyty przygotowawczej lub wizyty organizacyjnej podejmuje Rektor.

Zasady finansowania wizyt przygotowawczych, organizacyjnych i monitorujacych

§ 25.

Wyjazdy w celu przeprowadzenia wizyt monitorujacych, o ktorych mowa w §19-§24,
sq finansowane ze Srodkéw OS (na organizacje mobilnosci) przeznaczonych na ten cel,
pozyskanych przez ANS w ramach E+.

W wyjatkowych przypadkach wizyty monitorujace, o ktérych mowa w $§19-§24, moga by¢
finansowane ze srodkdéw ANS. Decyzje w tej sprawie podejmuje Rektor.

Monitorowanie ankiet beneficjentow

§ 26.

Pracownicy DWM monitoruja ankiety beneficjenta sktadane w BM przez uczestnikow IR Prog.

W wyniku analizy ankiet, o ktorych mowa w ust. 1 UKE moze wnioskowa¢ do Prorektora SM
o wyrazenie zgody na realizacje wizyty monitorujacej w wybranej instytucji partnerskiej
niewtasciwie wypetniajacej postanowienia E+ w zakresie obstugi mobilnosci studentéow
i pracownikow ANS.

Wizyta monitorujaca, o ktorej mowa w ust. 2 ma charakter dorazny, a do jej realizacji przepisy
§ 19, 23 i 24 stosuje sie odpowiednio.

Rozdziat V Nawigzywanie wspétpracy z podmiotami zagranicznymi

§27.

Inicjatywe nawigzania wspotpracy miedzynarodowej ma prawo przedstawic:
1) kazdy cztonek spotecznosci akademickiej ANS;
2) reprezentant podmiotow/instytucji zewnetrznych (krajowych, zagranicznych,
miedzynarodowych).
Za poszukiwanie nowych partnerow zagranicznych w celu wypetnienia postanowien strategii
internacjonalizacji katedry odpowiada Kierownik Katedry.
Za inicjatywe nawiazania wspotpracy uwaza sie ztozenie w DWM wypetnionego, kompletnego
Formularz zgtoszenia nowych partnerstw w Programie Erasmus+ dostepnego pod adresem
https://erasmus.ans.pila.pl/strefa-pracownika/dokumenty-do-pobrania. Niekompletne formularze
zgtoszenia lub sugestie nie spetniajace niniejszego wymogu pozostang bez rozpatrzenia.
Inicjatywa nawiazania wspotpracy nie sa:
1) przekazanie do DWM faktu istnienia podmiotu zagranicznego bez spetnienia warunku
o ktorym mowa w ust. 3;
2) wyrazenie woli rozpoczecia wspotpracy z instytucja zagraniczng bez spetnienia warunku
o ktérym mowa w ust. 3.

§ 28.

DWM, w porozumieniu z Prorektorem ST dokonuje wstepnej ewaluacji propozycji wspotpracy,
pod wzgledem formalnym oraz ze szczegolnym uwzglednieniem postanowien Strategii Rozwoju.
Kryteria formalne oceny inicjatywy nawiazania wspoétpracy
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1) zbieznos¢ kierunkow studiow i oferowanych efektow uczenia sie;

2) rzetelnos¢ i kompletnos¢ informacji na stronie internetowej instytucji zagranicznej

dostepnych w j. angielskim, niemieckim lub polskim;
3) mozliwos¢ prowadzenia wymiany SMS (priorytet);
4) mozliwos¢ prowadzenia wymiany ST.

3. W przypadku pozytywnej ewaluacji, o ktdrej mowa w ust. 1, DWM przygotowuje projekt umowy
i przekazuje go do Dziatu Rektora, celem sprawdzenia pod wzgledem formalnym i zatwierdzenia
przez Prawnika ANS.

4. Po zatwierdzeniu przez Prawnika ANS, umowa zostaje przekazana do akceptacji Rektora.

5. Przepisow ust. 2 i 4 nie stosuje sie do standaryzowanych umoéw miedzyinstytucjonalnych
zawieranych w E+, a porozumienia przygotowane przez DWM przekazywane sa bezposrednio
do Rektora.

6. Inicjatywy wspotpracy nieobejmujace studentéw powinny zawieraé pisemne uzasadnienie
pomiecia mobilnosci SMS, BIPs i akceptowane beda w wyjatkowych przypadkach.

Rozdziat VI Zapewnienie jakosci

Cele jakosciowe

§ 29.

Podstawowymi celami jakosciowymi dla wspotpracy miedzynarodowej w ANS sa:
1) zapewnienie i doskonalenie obiektywnej, bezstronnej i sprawnej oceny wnioskdéw o wyjazdy;
2) zapewnienie i doskonalenie sprawnej, wydajnej i bezpiecznej organizacji wyjazdow;
3) oddziatywanie na spotecznos¢ akademicka majace na celu uzyskanie zamierzonych efektow E+
przy réwnoczesnym zachowaniu rownowagi finansowej.

Interesariusze

§ 30.

1. ANS dazy do osiagniecia satysfakcjonujacej jakosci wspotpracy miedzynarodowej i permanentnego
jej doskonalenia na bazie doswiadczen wtasnych, instytucji partnerskich oraz innych instytucji.

2. Interesariuszami wewnetrznymi w zapewnianiu jakosci wspétpracy miedzynarodowej sa studenci,
absolwenci, nauczyciele akademiccy i pracownicy niebedacy nauczycielami akademickimi.

3. Interesariuszami zewnetrznymi w zapewnianiu jakosci wspotpracy miedzynarodowej s instytucje
partnerskie, NA Erasmusa.

4. Studenci i pracownicy ANS, ktorzy brali udziat w wyjazdach w ramach E+ stanowig istotng grupe
interesariuszy wewnetrznych dla WSZJK - z ich doswiadczenia ANS moze czerpa¢ informacje
dotyczace mozliwych rozwigzan w ramach procesow i procedur WSZJK, a stosowanych
w instytucjach partnerskich.

Identyfikowalnos$¢ E+

§ 31.

1. UKE jest zobowiazany do gromadzenia dokumentacji oceny wnioskow o wyjazdy.
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2. UKE jest zobowiazany do gromadzenia dokumentacji wyjazdéw, w tym wypetnianej
przez studentow lub pracownikow ANS.

Niezgodnosci w realizacji IR Prog.

§ 32.

3. UKE jest zobowiazany do monitorowania realizacji IR Prog. pod katem spetniania wymagan
interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych.

4. Interesariusze wewnetrzni i zewnetrzni moga sami zgtasza¢ do UKE niezgodnosci (niespetnienie
wymagan) w realizacji IR Prog. przez ANS.

§ 33.

1. W przypadku stwierdzenia przez UKE, zagrozenia mogacego by¢ przyczyna niezgodnosci lub innych
potencjalnych sytuacji niepozadanych, UKE przekazuje informacje o tym Prorektorowi. Prorektor
podejmuje decyzje czy nalezy podja¢ dziatania w celu wyeliminowania tego potencjalnego
zagrozenia.

5. W przypadku stwierdzenia wystapienia niezgodnosci w trakcie realizacji E+, Prorektor
w porozumieniu z UKE, podejmuje decyzje o podjeciu dziatan majacych na celu wyeliminowania
wykrytej niezgodnosci lub dziatan w celu wyeliminowania przyczyny wykrytej niezgodnosci
lub innej niepozadanej sytuacji.

Rozdziat VIl Mobilnosci studentow, absolwentow

§ 34.

1. Kazdemu studentowi przystuguje sumaryczny, nieprzekraczalny okres 12 miesiecy rozumiane jako
360 dni (pula mobilnosci) na wyjazdy SMS, SMP, BiPs w ramach kazdego cyklu studiow, oznacza to,
ze student otrzymuje tacznie 12 miesiecy na wyjazdy E+ realizowane na studiach odpowiednio
| stopnia, |l stopnia, jednolitych magisterskich, z zastrzezeniem, ze w przypadku studentow
jednolitych  piecioletnich  studiow  magisterskich  studentowi  przystuguje  sumaryczny
nieprzekraczalny okres 24 miesiecy.

2. Wprowadzenie puli mobilnosci oznacza, ze Absolwent moze uczestniczy¢ w wyjazdach SMP
maksymalnie jednokrotnie przed uptywem 12 miesiecy od dnia zakonczenia studiow
z zastrzezeniem, ze wniosek o taki wyjazd powinien zosta¢ ztozony przed ukonczeniem studiow.

3. Ztozenie przez Studenta wniosku o wyjazd w E+ jest rownoznaczne z:

1) Oswiadczeniem, ze informacje zawarte we wniosku sa zgodne ze stanem faktycznym
oraz, ze Student jest Swiadom odpowiedzialnosci karnej, wynikajacej z art. 271 kodeksu
karnego, dotyczacej poswiadczenia nieprawdy;

2) Wyrazeniem zgody na przetwarzanie przez ANS w Pile danych osobowych w celu realizacji
postepowania kwalifikacyjnego, a po zakwalifikowaniu w celu realizacji czynnosci zwigzanych
z realizacja programu;

3) Wyrazeniem zgody na zamieszczenie danych osobowych studenta, takich jak: imie, nazwisko,
kierunek i rok studiow, na podawanych do wiadomosci publicznej imiennych listach,
o ktorych mowa w § 44;

4) Wyrazeniem zgody na przetwarzanie danych zawartych we wniosku zgodnie
z Rozporzadzeniem (WE) nr 45/2001 Parlamentu Europejskiego i Rady o ochronie osob
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10.

fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych przez instytucje i organy
wspolnotowe i o swobodnym przeptywie takich danych;

5) Wyrazeniem zgody na przekazanie z chwila zakwalifikowania danych osobowych studenta,
takich jak: imie, nazwisko, ptec, obywatelstwo, data urodzenia, adres e-mail, status studenta
w trudnej sytuacji (w tym powdd kwalifikacji jako student w trudnej sytuacji), poziom
kompetencji cyfrowych, poziom studidw, kierunek, rok studiow, typ mobilnosci, miejsce i czas
realizowania mobilnosci, Srodek transportu ktéorym student udat sie w miejsce realizacji
mobilnosci i wrdcit, wysokosc naliczonego stypendium do KE za posrednictwem BM;

6) Wyrazeniem zgody na przekazanie z chwilg zakwalifikowania danych osobowych studenta,
takich jak: imie, nazwisko, ptec¢, obywatelstwo, data urodzenia, adres e-mail, poziom studiow,
kierunek, rok studidéw, typ mobilnosci do zagranicznej instytucji przyjmujacej;

7) Oswiadczeniem, ze student zapoznat sie z zasadami realizacji E+, zrozumiat je i jest Swiadom
obowiazkow i konsekwencji z nich wynikajacych.

Dane beda przetwarzane wytacznie w zwiazku z realizacja IR Prog. przez ANS, Narodowa Agencje,

Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego, Narodowe Centrum Badan i Rozwoju oraz i Komisje

Europejska, z mozliwoscig przekazania danych wtadzom odpowiedzialnym za inspekcje i audyt

zgodnie z prawodawstwem Wspolnoty (Trybunat Obrachunkowy lub Europejski Urzad

ds. Zwalczania Naduzy¢ Finansowych (OLAF)).

Student moze uzyska¢ dostep do swoich danych osobowych i skorygowac wszelkie informacije,

ktore sa niepoprawne lub niepetne.

Student powinien kierowac wszelkie zapytania dotyczace przetwarzania swoich danych osobowych

do ANS i/lub NA Erasmusa.

Student moze wnie$¢ skarge z tytutu przetwarzania swoich danych osobowych przez ANS i/lub NA

Erasmusa do Gtownego Inspektora Ochrony Danych Osobowych lub do Europejskiego Inspektora

Ochrony Danych w odniesieniu do korzystania z tych danych przez Komisje Europejska.

. W sprawach nieuregulowanych w Procedurze zastosowanie maja zasady wtasciwych IR Prog.,

a w szczegoblnosci postanowienia Karty Uczelni Erasmusa oraz Regulamin Studiow ANS.

Student, ktéry w czasie wyjazdu dopusci sie razacego naruszenia regulaminu studiéw lub, ktory
dopusci sie aktow rasizmu badz dyskryminacji, w szczegolnosci ze wzgledu na niepetnosprawnosé,
pte¢, pochodzenie, poglady religijne, orientacje seksualng moze zosta¢ decyzja Komisji ds. SM,
podjeta w porozumieniu z Rektorem, zobowiazany do zwrotu czesci lub catosci stypendium.

Na pisemny wniosek grupy, co najmniej 3 studentow zakwalifikowanych do wyjazdu ANS moze
zrealizowac¢ specjalny, dodatkowy, miesieczny kurs jezykowy z jezyka obcego, w ktorym
realizowany bedzie wyjazd. Kurs ten zostanie zrealizowany ze srodkow OS Programu Erasmus+
pod warunkiem, ze ANS bedzie dysponowata wystarczajacymi S$rodkami finansowymi.
Z uczestnikami kursu zawarta zostanie osobna umowa.

Miejsce i czas realizacji - wyjazdy SMS

§ 35.

. Wyjazdy typu SMS moga byc realizowane wytacznie w uczelniach partnerskich, ktore:

1) posiadajaq wazna ECHE (w przypadku uczelni ktorych siedziba miesci sie w kraju programu);

2) maja swoja siedzibe w kraju uprawnionym do uczestnictwa w KA131 lub KA171, z wytaczeniem
kraju pochodzenia studenta;

3) zawarty z ANS umowe pozwalajaca na wymiane typu SMS (warunek bezwzgledny).
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10.

11.

Lista uczelni partnerskich dostepna jest na stronie ANS.

Pobyt studenta w uczelni partnerskiej moze zostal rozpoczety nie wczesniej niz 1 wrzesnia
2024 r. i musi zosta¢ zakonczony nie pézniej niz 30 czerwca 2025 r., w wyjatkowych przypadkach
ANS moze podjac decyzje o realizacji wyjazdu w okresie 1 marca do 30 czerwca 2026 r.

Pobyt studenta na wyjezdzie typu SMS nie moze by¢ krotszy niz jeden semestr i dtuzszy niz dwa
semestry, a dla jednolitych studiéw magisterskich nie moze byc¢ krotszy niz jeden semestr i dtuzszy
niz cztery semestry.

Do okresu, o ktérym mowa w ust. 4 nie wlicza sie czasu przeznaczonego na ewentualne
przygotowanie jezykowe.

Okres, o ktérym mowa w ust. 4 bezwzglednie nie moze wynosi¢ mniej niz 3 miesiace i przekroczyc
12 miesiecy (rozumianych jako 360 dni), a dla jednolitych studiow magisterskich nie moze wynosic¢
mniej niz 3 miesiace i przekroczy¢ 24 miesiecy (rozumianych jako 720 dni).

Student zobowiazany jest wypetni¢ ustalenia zawarte w LA oraz indywidualnej umowie
stypendialnej zarowno w trakcie wyjazdu, jak i po powrocie.

Wyjazd wymaga podjecia w uczelni partnerskiej studiow stacjonarnych (full time).

Szczegblng forma SMS sa wyjazdy realizowane w ramach BIPs, na ktére sktada sie 5-30 dni
mobilnosci fizycznej potaczone z obowiazkowa czescia wirtualng (min/max czas trwania
nieokreslony). Szczegdtowe zasady organizacji BIP okreslone zostang w drodze osobnego
Zarzadzenia Rektora ANS.

Wyptata stypendiéw krajowych (np. stypendium socjalne, za wyniki w nauce, inne), do ktorych
Student nabyt prawo przed wyjazdem, bedzie kontynuowana w czasie jego pobytu w uczelni
partnerskiej.

Osoby z mniejszymi szansami otrzyma¢ moga stypendium wyptacane ze srodkéw E+ zwiekszone
o dodatek specjalny zgodnie z zasadami okreslonymi w umowie finansowej z NA Erasmusa.

Miejsce i czas realizacji - wyjazdy SMP i GMP

§ 36.

. Wyjazdy typu SMP mogg by¢ realizowane wytacznie w instytucjach i przedsiebiorstwach, ktore:

1) maja swoja siedzibe w Krajach Programu, z wytaczeniem kraju pochodzenia studenta;

2) nie sg instytucjami Unii Europejskiej;

3) nie s instytucjami zarzadzajacymi programami Unii Europejskiej;

4) nie sa placéwkami dyplomatycznymi ojczystego kraju studenta.

Student i Absolwent w ramach wyjazdu SMP zrealizuje praktyki obowigzkowe lub nieobowigzkowe,
gwarantujace nabycie kompetencji zwigzanych z realizowanym lub ukonczonym kierunkiem
studiow w ANS;

Student i absolwent w ramach wyjazdu SMP jest zobowigzany podjac¢ prace w petnym wymiarze
godzin, aczas trwania wyjazdu nie moze byc¢ krotszy niz 60 dni i dtuzszy niz 12 miesiecy
lub 24 miesigce (w przypadku jednolitych studidbw magisterskich), z zastrzezeniem, ze musi
on zostac zrealizowany w terminach okreslonych w ust. 4 5.

Pobyt studenta w instytucji partnerskiej moze zostal rozpoczety nie wczesniej niz 1 wrzesnia
2023 r. i musi zostac¢ zakonczony nie pézniej niz 28 lutego 2025 r., w wyjatkowych przypadkach
ANS moze podjac decyzje o realizacji wyjazdu w okresie 1 marca do 30 czerwca 2025 r.

Pobyt absolwenta w instytucji przyjmujacej musi zosta¢ rozpoczety najpozniej w terminie 30 dni
od dnia ukonczenia studiéw i zakonczony najpozniej w ciagu 12 miesiecy od daty ukonczenia
studiow, z zastrzezeniem, ze terminy realizacji okreslone w ust. 4 stosuje sie odpowiednio.
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10.
11.

12.
13.

14.

12.

Szczegotowa lista instytucji, o ktorych mowa w ust. 1 znajduje sie pod adresem
http://europa.eu/about-eu/institutions-bodies/index_en.htm.

Do okresow, o ktorych mowa w ust. 3 nie wlicza sie czasu przeznaczonego na ewentualne
przygotowanie jezykowe.

Student lub absolwent zobowiazany jest wypetni¢ ustalenia zawarte w LA oraz indywidualnej
umowie stypendialnej zaréwno na wyjezdzie, jak i po powrocie.

Nie dopuszcza sie realizacji wyjazdu studenta lub absolwenta w dwoch roznych lokalizacjach
(przedsiebiorstwach, instytucjach, krajach) w czasie jednego wyjazdu.

Za znalezienie instytucji przyjmujacej odpowiada student ubiegajacy sie o wyjazd.

ANS dazy do zapewnienia miejsc praktyk dla studentow poprzez zawieranie osobnych porozumien
Z partnerami zagranicznymi.

Lista miejsc praktyk, o ktorych mowa w ust. 2 i 3 dostepna jest na stronie ANS oraz w DWM.

Na indywidualny wniosek Studenta, UKE moze wystawic¢ list polecajacy w jezyku angielskim,
poswiadczajacy, ze Student jest wpisany na liste studentow ANS oraz ubiega sie o uczestnictwo
w E+ lub ze Student/Absolwent zostat zakwalifikowany do wyjazdu SMP.

Szczegolng forma SMP sa wyjazdy realizowane w ramach BIPs, na ktore sktada sie 5-30 dni
mobilnosci fizycznej potaczone z obowiazkowa czescia wirtualng (min/max czas trwania
nieokreslony). Szczegdtowe zasady organizacji BIP okreslone zostang w drodze osobnego
Zarzadzenia Rektora ANS.

Osoby z mniejszymi szansami otrzyma¢ moga stypendium wyptacane ze srodkéw E+ zwiekszone
o dodatek specjalny zgodnie z zasadami okreslonymi w umowie finansowej z NA Erasmusa.

Stypendium

§ 37.

. Stypendium E+ (dalej stypendium) jest finansowane ze S$rodkow UE przekazanych ANS

za posrednictwem NA Erasmusa. Stypendium przyznawane jest Studentowi w celach edukacyjnych,
ma ono charakter uzupetniajacy i przyznawane jest w formie ryczattu przeznaczonego na pokrycie
czesci kosztow zwiazanych z wyjazdem oraz pobytem w zagranicznej uczelni / instytucji
partnerskiej, nie zaktada pokrycia petnych kosztéw zwiazanych z utrzymaniem za granica,
podrdza, ubezpieczeniem na czas pobytu, pozyskaniem wizy lub innego dokumentu pozwalajacego
na pobyt w Instytucji partnerskiej.

Informacja o wysokosci miesiecznych stawek stypendium na realizacje poszczegolnych rodzajow
wyjazdow przyznanych ze srodkow Programu Erasmus oraz E+ dla kazdego roku ich realizacji,
publikowana jest na stronie ANS.

. Wysokos¢ stypendiow moze:

1) byc rézna od wysokosci stypendiéw w latach poprzednich;

2) by¢ rézna dla poszczegodlnych krajow.

Osoba z mniejszymi szansami ubiegajaca sie o SMS / SMP powinna poinformowac¢ UKE na pismie
o tym iz spetnia kryteria uprawniajace ja do otrzymania dodatku specjalnego i zataczy¢ stosowny
dokument potwierdzajacy przed zawarciem umowy na wyjazd. Osoba, ktora nie poinformuje UKE
0 swojej sytuacji na etapie sktadania wniosku o wyjazd (a najpdzniej do dnia procesu kwalifikacji)
nie bedzie miat prawa do stypendium zwiekszonego o dodatek specjalny dla studentéw
znajdujacych sie w trudnej sytuacji.
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. Student o znacznym stopniu niepetnosprawnosci moze ubiega¢c sie o dodatkowe srodki
ze specjalnego funduszu dla oséb z niepetnosprawnosciami (szczegotowe informacje znajduja sie
na Stronie Erasmusa).

Nabor wnioskow

§ 38.

. Termin, sposob prowadzenia naboru wnioskow oraz wymagane dokumenty okresla UKE i podaje
do wiadomosci publicznej poprzez zamieszczenie stosownej informacji na stronie ANS.

Kompletne wnioski nalezy sktada¢ zgodnie z instrukcja w ogtoszeniu o naborze wnioskow
opublikowanga na stronie ANS.

UKE poda do wiadomosci publicznej (poprzez strone ANS) informacje o wyczerpaniu
w biezacym roku akademickim srodkow, o ktorych mowa w § 37.

. Student ma prawo ztozy¢ wniosek o wyjazd pomimo wyczerpania srodkow okreslonych
w § 37.

. Student, o ktorym mowa w ust. 4, w przypadku zakwalifikowania na wyjazd, moze

1) zostac wpisany na Liste Rezerwowa;

2) wyjechac bez stypendium ze srodkow E+ (wyjazd z stypendium zerowym).

§ 39.

. Student ubiegajacy sie o zakwalifikowanie do wyjazdu zobowiazany jest ztozy¢ w biurze UKE

kompletny wniosek w terminie, o ktorym mowa w § 38. Z chwila petnego wdrozenia EWP oraz

modutu wspotpracy miedzynarodowej w USOS proces aplikowania odbywat sie bedzie za

posrednictwem USOS.

. Wnioski niekompletne lub ztozone po terminie, o ktorym mowa w § 38, pozostang

bez rozpatrzenia.

. Aby moc ubiegac sie o wyjazd SMS lub SMP trzeba by¢ wpisanym na liste studentéw kierunku

studiow realizowanego w ANS.

. W wyjazdach SMS i SMP uczestniczy¢ moga studenci, ktorzy w chwili wyjazdu maja zaliczony:

1) co najmniej pierwszy rok studiow;

2) semestr poprzedzajacy wyjazd (w wyjatkowych przypadkach decyzje indywidualng podejmuje
Prorektor ST na wniosek Studenta).

. Student zakwalifikowany do wyjazdu SMS i SMP:

1) w czasie catego pobytu w instytucji przyjmujacej / uczelni partnerskiej musi byc
zarejestrowany jasko student ANS;

2) nie moze w czasie jego realizacji przebywac na urlopie od studiéw.

. Wyjazd SMS lub SMP nie powinien kolidowa¢ z ukonczeniem studiow w terminie przewidywanym

w planie studiow.

. W wyjazdach SMP uczestniczy¢ moga absolwenci ANS, ktorzy ztozyli wniosek na ostatnim roku

studiow, pod warunkiem, ze wyjazd zostanie rozpoczety i zakonczony przed uptywem 12 miesiecy
od chwili zakonczenia studiow w ANS.

Do wyjazdu nie moga by¢ kwalifikowani (nawet bez stypendium) studenci, dla ktorych pula
mobilnosci pomniejszona o taczny czas uczestnictwa w wyjazdach w ramach programow SOCRATES
- Erasmus lub LLP Erasmus bedzie krotsza niz minimalny czas pozwalajacy na pozytywne
zrealizowanie wybranego wyjazdu SM z zachowaniem zasady nieprzekraczalnosci puli mobilnosci
wynoszacej maksymalnie 12 miesiecy na kazdym poziomie studiow.



Procedura organizacji Programu Erasmus+ w Nr 01.00

Akademii Nauk Stosowanych im. Stanistawa Staszica w Pile Wydanie 1.1
Przygotowali: t. Marczak, K. Michalak, T. Pachowicz Strona 24 z 47
Zatacznik do Zarzadzenia nr 34/24 Rektora ANS w Pile z dnia 2 lipca 2024 r.
§ 40.

1.

Podstawe kwalifikacji studenta na wyjazd SMS stanowia:

1)

2)
3)

4)

3)

6)

Kryterium formalne: s$rednia wazona punktami ECTS zaokraglona do jednego miejsca
po przecinku (zaokraglenie do najblizszej wartosci):

1. dla kierunku Ekonomia, nie nizsza niz 3,5;
2. dla kierunku Filologia, nie nizsza niz 3,5;
3. dla kierunku Praca Socjalna, nie nizsza niz 3,5;
4, dla kierunku Fizjoterapia, nie nizsza niz 3,5;
5. dla kierunku Kosmetologia, nie nizsza niz 3,5;
6. dla kierunku Pielegniarstwo, nie nizsza niz 3,5;
7. dla kierunku Ratownictwo Medyczne, nie nizsza niz 3,3;
8. dla kierunku Budownictwo, nie nizsza niz 3,3;
9. dla kierunku Elektrotechnika, nie nizsza niz 3,3;
10. dla kierunku Mechanika i Budowa Maszyn, nie nizsza niz 3,3;
11. dla kierunku Transport, nie nizsza niz 3,3.

Kryterium formalne: zgodnos¢ programoéw studiow za granica z kierunkiem studiow na ANS;
Kryterium formalne: dobra znajomos¢ jezyka obcego, w ktéorym prowadzone sa zajecia
w uczelni partnerskiej, zgodna z minimalnymi wymogami okreslonymi w umowie bilateralnej
zawartej pomiedzy ANS a tg instytucja (weryfikowana za posrednictwem oceny z jezyka obcego
realizowanego w programie studiow, lub certyfikatu potwierdzajacego niezbedne
kompetencje);

ocena otrzymana przez studenta w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej prowadzonej w jezyku,
w ktorym  realizowany bedzie wyjazd (o koniecznosci przeprowadzenia rozmowy
kwalifikacyjnej decyduje Komisja ds. SM) lub ocena otrzymana przez studenta w czasie
egzaminu jezykowego realizowanego za posrednictwem OLS;

dodatkowa dziatalnos¢ studencka na rzecz promowania postaw proaktywnych wsrod
spotecznosci akademickiej, a w tym: potwierdzone cztonkostwo i czynny udziat w AZS,
Samorzadzie Studenckim, zarejestrowanych organizacjach studenckich, inna dziatalnos¢
promujaca ANS,

dodatkowa dziatalnos¢ w roli Buddy lub na rzecz wspierania i promowania mobilnosci
miedzynarodowej.

0 kolejnosci realizacji wnioskow decyduje liczba punktow otrzymanych w procesie kwalifikacji.

§41.

Podstawe kwalifikacji studenta na wyjazd SMP stanowia:

1)
2)
3)

4)

Kryterium formalne: srednia wazona punktami ECTS nie nizsza niz 3,2;

Kryterium formalne: zgodnosc¢ planowanych praktyk z kierunkiem studiow na ANS;

Kryterium formalne: dobra znajomos¢ jezyka obcego, w ktorym realizowane beda praktyki,
zgodna z minimalnymi wymogami okreslonymi w umowie bilateralnej zawartej pomiedzy ANS
ata instytucja (weryfikowana za posrednictwem oceny z jezyka obcego realizowanego
w programie studiow, lub certyfikatu potwierdzajgcego niezbedne kompetencje);

ocena otrzymana przez studenta w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej prowadzonej w jezyku,
w ktorym  realizowany bedzie wyjazd (o koniecznosci przeprowadzenia rozmowy
kwalifikacyjnej decyduje Komisja ds. SM) lub ocena otrzymana przez studenta w czasie
egzaminu jezykowego realizowanego za posrednictwem OLS;
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5) dodatkowa dziatalnos¢ studencka na rzecz promowania postaw proaktywnych wsrod
spotecznosci akademickiej, a w tym: potwierdzone cztonkostwo i czynny udziat w AZS,
Samorzadzie Studenckim, zarejestrowanych organizacjach studenckich, inna dziatalnos¢
promujaca ANS,

6) dodatkowa dziatalnos¢ w roli Buddy lub na rzecz wspierania i promowania mobilnosci
miedzynarodowej,

7) zapewnienie miejsca realizacji praktyk zawodowych.

2. O kolejnosci realizacji wnioskow decyduje liczba punktow otrzymanych w procesie kwalifikacji.

Ocena i kwalifikacja wnioskow

§ 42.

. Oceny wnioskow dokonuje Komisja ds. SM w sktadzie:
1) Prorektor ST - Przewodniczacy;
2) UKE;
3) Asystent UKE;
4) UKMS;
5) Przedstawiciel Dziatu Jakosci Ksztatcenia i Spraw Studenckich;
6) Przedstawiciel Samorzadu Studenckiego.
2. Osobom wymienionym w ust. 1 przystuguje po jednym gtosie.
3. Przewodniczacy ma prawo zaprosi¢ Specjalistbw do uczestnictwa w posiedzeniu Komisji,
Z zastrzezeniem, ze:
1) sa osobami posiadajacymi udokumentowane, zaawansowane kompetencje jezykowe
w dziedzinie jezyka innego niz polski lub angielski;
2) nie majg prawa gtosu, a ich obecnos¢ ma jedynie charakter doradczy.
4. Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy, a pod jego nieobecnos¢ UKE lub Asystent UKE.
5. Komisja podejmuje decyzje zwykta wiekszoscia gtosow w obecnosci, co najmniej potowy gtosow
Komisji.
6. W przypadku uzyskania rownej liczby gtosow, decyduje gtos Przewodniczacego Komisji.
7. Komisja ma prawo odstgpi¢ od realizacji rozmowy kwalifikacyjnej przeprowadzonej w jezyku
obcym.
8. Komisja ma prawo podja¢ decyzje o zwiekszeniu lub zmniejszeniu minimalnej wymaganej
sredniej o jednq dziesiqgtq punktu, z zastrzezeniem, ze:
1) Decyzja moze zapas¢ jednokrotnie w ciagu catego roku akademickiego;
2) Decyzja dotyczy wszystkich studentéw ubiegajacych sie o dany rodzaj mobilnosci SM.
3) Decyzje Komisji podejmowane sg z poszanowaniem zasad tolerancji oraz rownosci wszystkich
0sob, ubiegajacych sie o mozliwos¢ wyjazdu.
9. W przypadku kiedy liczba kandydatow jest mniejsza od liczby dostepnych stypendiow na dany typ
mobilnosci na wniosek UKE lub Asystenta UKE Przewodniczacy moze odstapic od zwotania
posiedzenia Komisji, a wszyscy kandydaci spetniajacy kryteria formalne zakwalifikowani zostang
automatycznie.

§43.

Komisja ds. SM ocenia wytacznie wnioski kompletne i ztozone w terminie, o ktorym mowa w § 38.
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2. Whnioski oceniane sg w systemie punktowym, student w procesie kwalifikacji moze tacznie zdoby¢
maksymalnie 23 punktow.
3. Punkty sa naliczane wg wzoru:

¥ 2 x srednia ocen wazona punktami ECTS (max 10 pkt.) + rozmowa kwalifikacyjna w jezyku, w ktorym
realizowany bedzie wyjazd / ocena z OLS (max 5 pkt.) + dodatkowa dziatalnos¢ studencka (max 5 pkt.)
+ dodatkowa dziatalnos¢ w roli Buddy i na rzecz mobilnosci miedzynarodowej (max 3 pkt.)

4. Kryteria punktacji stanowia;:

1) srednia wazona punktami ECTS z ostatniego, zaliczonego semestru pomnozona dwukrotnie
(max 10 punktow);

2) rozmowa kwalifikacyjna prowadzona przez cztonkéw Komisji ds. SM (miejsce i termin ogtasza
Komisja ds. SM) lub ocena z zaje¢ dydaktycznych z jezyka obcego za ostatni ukonczony semestr
studiow lub ocena otrzymana przez studenta w czasie egzaminu jezykowego realizowanego
za posrednictwem OLS; rozmowa przeprowadzona jest w jezyku, w ktorym realizowany bedzie
wyjazd (max 5 pkt.);

3) dodatkowa dziatalnos¢ studencka (max 5 punkty);

4) dodatkowa dziatalnosc¢ w roli Buddy i na rzecz mobilnosci miedzynarodowej (max 3 pkt.).

5. Komisja ds. SM moze podja¢ decyzje o odstapieniu od odbycia ze studentem rozmowy
kwalifikacyjnej oceniajacej kompetencje jezykowe kandydata i przyznaniu 5 punktéw, jezeli:

1) wyjazd w instytucji przyjmujacej realizowany jest w jezyku zgodnym z jezykiem wyktadowym
w ANS;

2) student posiada certyfikat znajomosci jezyka obcego, lub dokument rownorzedny;

3) student posiada inny dokument, potwierdzajacy posiadanie niezbednych kompetencji
jezykowych.

6. Jezeli podczas rozmowy kwalifikacyjnej kandydat uzyska od zera do dwoch punktow,
jest to rownoznaczne z wykluczeniem kandydata z dalszej kwalifikacji.

7. Jezeli kandydat do wyjazdu nie spetnia wymogu znajomosci jezyka obcego w stopniu wymaganym
przez wybrang instytucje partnerska, UKE zasugeruje wybor innej instytucji partnerskiej, w ktorej
moze zostaC zrealizowana mobilnos¢. Odmowa studenta bedzie rownoznaczna z rezygnacja
Z uczestnictwa w wyjezdzie.

§ 44.

1. Po zakonczeniu oceny Komisja ds. SM sporzadzi odrebnie dla wyjazdow SMS i SMP:

1) imienna Liste Podstawowa osob zakwalifikowanych do wyjazdu wraz z informacja o kraju
docelowym i dtugoscia pobytu;

2) imienng Liste Rezerwowa osob zakwalifikowanych do wyjazdu wraz z informacja o kraju
docelowym i dtugoscia pobytu;

3) imienng Liste Osob Niezakwalifikowanych do wyjazdu wraz z informacja o przyczynie
odrzucenia wniosku.

2. Listy, o ktérych mowa w ust. 1, przedstawiane sa do akceptacji Rektora.

3. Listy, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1 i 2, po zaakceptowaniu przez Rektora, zostang podane
do wiadomosci publicznej poprzez zamieszczenie na Stronie Erasmusa.

4. Osoby, ktore wpisane zostaty na listy, o ktorych mowa w ust. 1, o decyzji poinformowane zostang
droga elektroniczna poprzez zamieszczenie informacji na stronie ANS z zastrzezeniem, ze z chwilg
zakonczenia prac wdrozeniowcy EWP i potaczenia EWP z USOS informacja ta przekazywana bedzie
za posrednictwem USOS.
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§45.

. W przypadku wyczerpania srodkoéw przyznanych przez NA Erasmusa na realizacje wyjazdow

w biezacym roku akademickim, Komisja za posrednictwem UKE podaje do wiadomosci publicznej
informacje o zamknieciu naboru wnioskow, poprzez zamieszczenie jej na stronie internetowej
ANS.

Pomimo wyczerpania srodkéw, studenci moga sie ubiega¢ o wyjazd na indywidualny wniosek -
bez stypendium E+ (stypendium zerowe).

. Wnioski, o ktorych mowa w ust. 2, beda rozpatrywane zgodnie z Procedura.

§ 46.

. Studentowi przystuguje prawo odwotania sie od decyzji Komisji do Rektora.

Odwotanie nalezy ztozy¢ na piSmie w biurze UKE w terminie 14 dni od daty otrzymania decyzji,
Decyzja Rektora w sprawie odwotania jest ostateczna.

Podnoszenie kompetencji jezykowych

§47.

. Studenci i absolwenci uczestniczacy w wyjazdach moga zosta¢ wtaczeni do Europejskiego

programu podnoszenia kompetencji jezykowych.

Studenci, o ktorych mowa w ust. 1 poddani zostang centralnemu egzaminowi znajomosci jezyka,
w ktorym realizowany bedzie wyjazd przed jego rozpoczeciem i po zakonczeniu. Egzamin
jest przygotowywany i realizowany przez KE, ktoéra decyduje o terminie i zasadach jego realizacji.
Studenci, o ktérych mowa w ust. 1 moga zosta¢ zobowigzani do uczestnictwa w kursie jezykowym
organizowanym i prowadzonym przez KE.

Osoby wyznaczone do uczestnictwa w dziataniach opisanych w ust. 2 i 3 zostang poinformowane
o fakcie za posrednictwem narzedzia OLS drogg e-mail.

Uchylanie sie od obowiazku uczestnictwa w dziataniach, o ktérych mowa w ust. 2 i 3 oraz/lub ich
nieukonczenie moze byc traktowane, jako jednostronne wypowiedzenie umowy o wyjazd i moze
skutkowa¢ wezwaniem do zwrotu catosci przyznanego stypendium.

Zasady realizacji wyjazdéw

§ 48.

. Wysokos¢ stypendium jest okreslona z uzyciem narzedzia KE - BM - Beneficiary Module, zgodnie

Z wytycznymi dotyczacymi stawek stypendiow dla danego kraju, okreslonymi przez NA Erasmusa.

Z kazdym studentem lub absolwentem zakwalifikowanym do wyjazdu zostaje zawarta pisemna

umowa (umowa o wyjazd).

Z kazdym studentem lub absolwentem zakwalifikowanym do wyjazdu, jeszcze przed jego

rozpoczeciem zawarte zostanie porozumienie LA-B, w ktorym okreslone zostana:

1) program zaje¢/program praktyk w uczelni/instytucji przyjmujacej obejmujacy nie mniej
niz 24 punkty ECTS dla wyjazdow SMS;

2) liczba punktow zaliczeniowych ECTS;

3) w przypadku wyjazdow SMS - réznice programowe oraz termin ich zaliczenia (jezeli dotyczy);

4) w przypadku wyjazdow SMS - przedmioty traktowane, jako rownorzedne w programach
ksztatcenia w ANS i uczelni partnerskiej.
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4. W przypadku, kiedy z przyczyn obiektywnych LA nie bedzie mozna zawrzec¢ przed wyjazdem
studenta lub absolwenta, zostanie ono sporzadzone niezwtocznie po przyjezdzie studenta
do instytucji partnerskiej.

5. Do obowiazkow studenta i absolwenta nalezy posiadanie wtasciwego ubezpieczenia na czas
podrézy i pobytu w instytucji przyjmujacej, w tym, co najmniej ubezpieczenia od kosztow
leczenia i nastepstw nieszczesliwych wypadkéow wraz z kosztami transportu do kraju
oraz ubezpieczenia od odpowiedzialnosci cywilnej.

6. Studenci zobowigzani sg ostatni semestr studiow zaliczy¢ w ANS, z zastrzezeniem,
ze na indywidualny wniosek studenta Rektor moze wyrazi¢ zgode na pobyt za granica w ostatnim
semestrze studiow pod warunkiem uzyskania przez studenta pozytywnej opinii promotora pracy
dyplomowej oraz Kierownika Katedry.

7. Student E+ jest zwolniony z czesnego za studia w uczelni zagranicznej i przebywa
w Instytucji partnerskiej na zasadach obowiazujacych studentow wtasnych tej uczelni.

8. Studenci studidéw niestacjonarnych zakwalifikowani do uczestnictwa w E+ nie sa zwolnieni z optaty
za studia w ANS.

§ 49.

1. Wyjazd SMS lub SMP moze zostac zrealizowany pod warunkiem, ze Student:

1) wpisany zostanie na Liste Podstawowa zatwierdzona przez Rektora;

2) ztozy wypetniony Application form (do pobrania ze strony internetowej uczelni partnerskiej);

3) zaakceptuje proponowany LA (LA musi zosta¢ podpisany co najmniej przez ANS i studenta);

4) ztozy oswiadczenie zawierajace numer indywidualnego konta bankowego studenta, na ktore ma
by¢ przelane stypendium (odpowiedzialnos¢ za poprawnosc¢ podanych danych bankowych ponosi
student);

5) podpisze umowe o wyjazd;

6) zaliczy semestr studiow poprzedzajacy wyjazd, a w przypadku studentéw pierwszego roku
ubiegajacych sie o SMP zaliczy wszystkie przedmioty z wytaczeniem praktyk srod
semestralnych, ktére moga zostac zrealizowane w E+;

7) przedstawi UKE dowod wykupienia niezbednego ubezpieczenia, o ktérym mowa w § 48 ust. 5.

2. Wyjazd SMP absolwenta moze zosta¢ zrealizowany pod warunkiem, ze student pomyslne zakonczy
studia | stopnia, Il stopnia lub jednolite magisterskie w ANS i spetni warunki okreslone w ust. 1 pkt
1-51i7-8.

§ 50.

1. Na pisemny wniosek Studenta, wyjazd SMS moze zosta¢ przedtuzony z 1 do 2 semestrow,
Z zastrzezeniem, ze:
1) przedtuzenie moze mie¢ miejsce wytacznie w ramach jednego, tego samego roku
akademickiego;
2) wniosek o przedtuzenie pobytu nalezy ztozy¢ w biurze UKE, nie pozniej niz na 45 dni
przed zakonczeniem pierwotnie planowanego pobytu;
3) student otrzyma zgode ANS i instytucji przyjmujacej;
4) ANS nie gwarantuje stypendium E+ na dodatkowy okres studiéw za granica.
2. Na pisemny wniosek Studenta, wyjazd SMP moze zostac przedtuzony, pod warunkiem, ze:
1) przedtuzenie ma miejsce wytacznie w ramach jednego, tego samego roku akademickiego;
2) wniosek o przedtuzenie pobytu zostanie ztozony w biurze UKE, w terminie umozliwiajacym
pobyt zgodnie z zasadami ogolnymi E+;
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w

3) student otrzyma zgode ANS i instytucji przyjmujacej.

. Wyjazdy SMP absolwentow nie podlegaja wydtuzeniu.

§ 51.

. Student zobowiazany jest zrealizowac okres studiow oraz / lub praktyk za granica zgodnie z LA.

Student realizujacy SMP, jako praktyki dodatkowe, nieprzewidziane w programie studiéw otrzyma

dodatkowe punkty ECTS w liczbie nie mniej niz 3 ECTS za okres 2 miesigcy i nie wiecej niz 10 ECTS

za okres 12 miesiecy, z zastrzezeniem, ze:

1) punkty te pochodza z puli dodatkowych, nieodptatnych 30 punkow ECTS, ktére student moze
zdoby¢ w trakcie procesu ksztatcenia;

2) zdobycie w czasie catego procesu ksztatcenia liczby punktow przekraczajacej liczbe okreslong
w pkt. 1 oznacza, ze student zobowiagzany bedzie do odptatnosci za studia, za kazdy dodatkowy
ECTS.

. Absolwent realizujacy SMP, jako praktyki dodatkowe, nieprzewidziane w programie studiow

otrzyma dodatkowe punkty ECTS w liczbie nie mniej niz 5 ECTS za okres 3 miesiecy i nie wiecej

niz 10 ECTS za okres 12 miesiecy, z zastrzezeniem, ze:

1) punkty te pochodza z puli dodatkowych, nieodptatnych 30 punkéw ECTS, ktére student moze
zdoby¢ w trakcie procesu ksztatcenia;

2) zdobycie w czasie catego procesu ksztatcenia liczby punktow przekraczajacej liczbe okreslong
w pkt. 1 oznacza, ze student zobowigzany bedzie do odptatnosci za studia, za kazdy dodatkowy
ECTS, zgodnie z zasadami obowigzujacymi w ANS.

§ 52.

. W przypadku niespetnienia postanowien LA, w zaleznosci od liczby uzyskanych punktow ECTS,

student otrzymuje rejestracje warunkowa lub powtarza semestr wyjazdowy w ANS lub moze zostac
skreslony z listy studentéw zgodnie z obowiazujacym Regulaminem Studiow ANS.

Student, ktory w trakcie wyjazdu SMS otrzyma mniej niz 18 (osiemnascie) punktow ECTS za jeden
semestr studiow, zostanie wezwany do zwrotu czesci (jednak nie mniej niz 40% wyptaconego
stypendium) lub catosci otrzymanego stypendium E+ w terminie okreslonym przez UKE.

. W przypadku rejestracji warunkowej Kierownik Katedry w porozumieniu z UKMS wyznacza

przedmiot pozwalajacy na osiagniecie efektow uczenia odpowiednich dla przedmiotu
niezaliczonego za granica.

Jezeli program studiow realizowany przez Studenta za granica nie obejmuje efektoéw ksztatcenia
ujetych w minimum programowym, UKMS przygotowuje Learning Agreement | Porozumienie
o programie studiéw - uzupetnienie réznic programowych (chyba, ze roznice programowe ujete
zostang w LA z adnotacja roznica programowa) na podstawie, ktorego Student zobowiazany
jest uzupetni¢ réznice programowe po powrocie z wyjazdu.

Zasady realizacji przyjazdéw

§ 53.

Przyjazd SMS lub SMP moze zostac zrealizowany pod warunkiem, ze:

1) zawarta zostata umowa bilateralna na realizacje mobilnosci w Programie Erasmus pomiedzy
ANS a uczelnig rodzima studenta;

2) student zarejestruje sie w aplikacji online w IRK;
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3)

4)

3)

6)
7)
8)

uczelnia macierzysta studenta, ktéry nie jest obywatelem kraju cztonkowskiego Unii
Europejskiej lub nie posiada karty pobytu czasowego/statego lub statusu uchodzcy, nominuje
go do zrealizowania mobilnosci w ANS (co najmniej droga mailowa);

student bedzie posiadat kompetencje w zakresie postugiwania sie jezykiem polskim
na poziomie co najmniej C1 lub jezykiem angielskim na poziomie co najmniej B1 -
odpowiedzialnos¢ za weryfikacje kompetencji w zakresie o ktorym mowa ponosi instytucja
wysytajaca;

student bedzie posiadat ubezpieczenie od kosztow leczenia i nastepstw nieszczesliwych
wypadkéw, w tym o kosztu transportu zwtok do kraju pochodzenia;

student bedzie posiadat ubezpieczenie od odpowiedzialnosci cywilnej w zyciu prywatnym;
przed przyjazdem pomiedzy studentem, jego uczelnig rodzima oraz ANS podpisane zostanie LA;
warunkiem sine qua non podpisania LA dla SMS jest zatozenie uzyskania przez studenta
co najmniej 20 punktow ECTS.

2. Zapis, o ktorym mowa w ust. 1 pkt. 3 ma na celu zabezpieczenie ANS przed wystawieniem
zaproszenia do wjazdu do kraju dla osoby do tego nieuprawnionej podszywajacej sie pod studenta
uczelni partnerskiej.

3. Petna i wytaczna odpowiedzialnosc¢ za posiadanie ubezpieczenia o ktorym mowa w ust. 1 pkt. 51 6,
jego zakres, wysokosc¢ kwot, znajomosc jego postanowien ponosi student

4. Dodatkowa weryfikacja kompetencji jezykowych studenta:

1)

2)

3)

4)
3)

6)

7)
5. W

ANS zastrzega sobie prawo dokonania dodatkowej weryfikacji kompetencji jezykowych
studentow przed przyjazdem lub bezposrednio po przyjezdzie.

Jezeli w wyniku weryfikacji, o ktorej mowa w ust. 3, zrealizowanej przed przyjazdem
pracownicy DWM stwierdza, ze student nie posiada kompetencji niezbednych do uczestnictwa
w zajeciach dydaktycznych, UKE moze odméwi¢ realizacji mobilnosci o czy poinformuje
uczelnie wysytajaca droga e-mail.

Jezeli w wyniku weryfikacji, o ktorej mowa w ust. 3, po przyjezdzie studenta pracownicy DWM
stwierdza, ze student nie posiada kompetencji niezbednych do uczestnictwa w zajeciach
dydaktycznych, Prorektor ST na wniosek UKE moze jednostronnie wypowiedzie¢ wczesniej
podpisany LA z uwagi na bezpieczenstwo studenta oraz brak mozliwosci zrealizowania
programu studiow. O takiej decyzji UKE poinformuje uczelnie wysytajaca droga e-mail.
Studentowi przystuguje prawo odwotania sie od decyzji o ktorej mowa w ust 5i 6 do Rektora.
Odwotanie nalezy ztozy¢ na pisSmie w biurze UKE w terminie 14 dni od daty otrzymania
decyzji.

Rektor moze skierowac studenta, o ktorym mowa w ust. 7 do weryfikacji kompetencji przez
komisje, ktorej sktad okresli Rektor.

Decyzja Rektora w sprawie odwotania jest ostateczna.

przypadku, kiedy w czasie pobytu Uczestnik dopuscit sie aktow: rasizmu, mobbingu,

a w szczegblnosci  mobbingu wobec o0s6b  niepetnosprawnych, nietolerancji, przemocy
lub w jakikolwiek inny sposob dopuscit sie razacego zachowania, Rektor ma prawo:

1)

2)

podja¢ decyzje o wszczeciu wobec Uczestnika krokdow przewidzianych w Regulaminie Studiéw
oraz Polskim Prawie;
jednostronnego zakonczenia mobilnosci z winy Uczestnika.
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Rozdziat VIIl Rozliczanie pobytu studenta

§ 54.

Po powrocie z wyjazdu SMS, student ma obowigzek w terminie 21 dni od daty zakonczenia

wyjazdu okreslonej w dokumencie potwierdzajacym dtugos$¢ pobytu:

1) przedstawi¢c w DWM dokument potwierdzajacy dtugos¢ pobytu w uczelni partnerskiej;

2) dostarczy¢ do DWM LA-A, czyli wykaz zaliczen w uczelni partnerskiej i wraz z UKMS dokonac
rozliczenia okresu studiow za granica;

3) rozliczy¢ sie ze stypendium zgodnie z umowa o wyjazd (chyba, ze decyzja o rozliczeniu
wysokosci stypendium stanowi inaczej);

4) wypetni¢ ankiete beneficjenta oraz ankiete uznawalnosci efektow ksztatcenia w systemie BM,
do ktérych link otrzyma drogg e-mail oraz kazde dodatkowe sprawozdanie przewidziane przez
NA E+ oraz /lub ANSw Pile;

5) ztozy¢ koncowy egzamin jezykowy w systemie OLS.

2. Po powrocie z wyjazdu SMP, odpowiednio student lub absolwent, w terminie okreslonym w ust. 1
ma obowiazek wykonac¢ czynnosci okreslone w ust. 1, a takze poprawnie wypetniony Dziennik
praktyk.

3. ANS ostatecznie rozliczy czas trwania mobilnosci, kwote stypendium i wyptaci pozostata czesc
stypendium (o ile taka ptatnos¢ bedzie uprawniona) pod warunkiem spetnienia wszystkich
wymogow okreslonych w ust. 11 2.

4. LA-A, Certificate of Attendance stanowig podstawe rozliczenia okresu studiow lub praktyk
za granica i s zataczane do teczki studenta.

5. Student lub absolwent, ktéry nie rozliczy sie ze stypendium, egzaminu jezykowego
poczatkowego/koncowego w OLS, kursu jezykowego w OLS, ankiety uznawalnosci wyksztatcenia
lub okresu studidw za granica zgodnie z niniejsza Procedura oraz umowa o wyjazd, bedzie
zobowiazany do zwrotu czesci lub catosci stypendium E+ w terminie okreslonym przez UKE.
Decyzje w tej sprawie wydaje UKE.

6. Studentowi, o ktorym mowa w ust. 4, przystuguje prawo odwotania sie od decyzji do Rektora.

Odwotanie nalezy ztozy¢ na pismie w biurze UKE w terminie 14 dni od daty otrzymania decyzji.

Decyzja Rektora w sprawie odwotania jest ostateczna.

§ 55.

Rozliczenie okresu studiow zrealizowanego w uczelni partnerskiej odbywa sie na podstawie LA-B,
LA-D i LA-A zatwierdzonych przez wszystkie ze stron. Z zastrzezeniem, ze przedmioty zawarte
w LA-A musza by¢ zgodne z ustalonym uprzednio (w LA-B i LA-D) programem studidéw za granica.

2. W przypadku braku ktérego$ z wymienionych dokumentow, zajecia zrealizowane w uczelni
partnerskiej nie zostang zaliczone w ANS.

3. Rozliczenia realizacji postanowien LA w uczelni partnerskiej w ramach IR Prog. dokonuje wtasciwy
Kierownik Katedry w porozumieniu z UKMS i Kierunkowym Koordynatorem ECTS.

4. Podstawe rozliczenia wykonania postanowien LA za granica stanowi LA-A zawierajacy,
co najmniej: nazwe przedmiotu realizowanego za granica wraz z oceng uzyskana przez studenta
oraz przypisana mu liczba punktow ECTS.

5. Po powrocie z wyjazdu student zgtasza sie do UKMS z oryginatem LA-A celem dokonania

poroéwnania z uprzednio zaakceptowanym LA-B oraz LA-D.
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10.

11.

12.

13.

14.

UKMS weryfikuje zgodnos¢ przedmiotow w LA After the mobility z LA Before i During the Mobility.
Jezeli nie ma btedow lub uchybien w LA After the mobility nastepuje automatyczne uznanie
osiagnietych efektow uczenia sie zgodnie z postanowieniami LA, a stosowna informacja jest
przekazywana do Kierownika Katedry oraz wtasciwego Biura Obstugi Kierunkow.

Przedmiot, ktory zostanie rozliczony na podstawie LA After the Mobility wprowadzany jest
do systemu USOS, jako przedmiot w brzmieniu oryginalnym oraz ttumaczeniu na jezyk polski.

. W przypadku, kiedy oceny w otrzymanym przez studenta LA-A podano w skali innej niz ECTS Grade

decyzje o sposobie przeliczenia uzyskanych zaliczen podejmuje UKMS w porozumieniu
z Kierunkowym Koordynatorem ECTS oraz Kierownikiem Katedry.
Oceny uzyskane przez studentéw w systemie ECTS Grade interpretowane beda nastepujaco:

A -5,0
- 4,5
-4,0
-3,5
-3,0
FX -2,0
F -2,0

mo N ™

W przypadku kiedy LA After the mobility nie bedzie zgodne z LA before lub/oraz LA During
the mobility decyzje o uznaniu efektdw uczenia sie podejmuje Kierownik Katedry w porozumieniu
Z UKMS oraz Kierunkowym Koordynatorem ECTS.

Poprawa przedmiotu z ocena niedostateczng - moze nastgpi¢ u danego nauczyciela w uczelni

partnerskiej lub wyktadajacego przedmiot o tozsamych efektach ksztatcenia w uczelni

macierzystej (okres poprawy wynosi maksymalnie 2 semestry).

W punkcie 4.3 suplementu do dyplomu nalezy wpisa¢ przedmioty zrealizowane w Programie

Erasmus zagranicznej uczelni partnerskiej z zastrzezeniem, ze:

1) sa one zgodne z podpisanym przez studenta oraz UKMS LA wraz z zatgcznikami;

2) sa one zawarte w LA-A rozliczonym przez UKMS;

3) Nazwy przedmiotow zrealizowanych w uczelni zagranicznej nalezy wpisa¢ w oryginalnym
brzmieniu zapisanym przez uczelnig partnerska w TR a po znaku ,,/” ich ttumaczenie na jezyk
polski suplementu do dyplomu.

Oceny za przedmioty zrealizowane za granica nalezy wpisa¢ po dokonaniu konwersji na lokalng

skale ocen.

Podczas wprowadzania danych nt. okresu mobilnosci studenta do systemu uczelni nalezy

postepowac jak opisano powyzej.

Rezygnacja z wyjazdu

§ 56.

. Student ma prawo do rezygnacji z realizacji wyjazdu przed jego rozpoczeciem.

Rezygnacja z wyjazdu powinna zostac¢ ztozona w formie pisemnej w DWM najpdzniej na 2 miesiace
przed rozpoczeciem wyjazdu, z wytaczeniem zaistnienia sity wyzszej uniemozliwiajacej
uczestnictwo w wyjezdzie.

Student lub absolwent, ktory nie ztozy informacji o rezygnacji z wyjazdu w terminie okreslonym
w ust. 2 moze zosta¢ zobowigzany do pokrycia umownych kosztow administracyjnych w wysokosci
200 zt.
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4. Kwota, o ktorej mowa w ust. 3 rozdzielona zostanie pomiedzy ANS, UKE, Asystenta UKE i UKMS
(odpowiednio 25% kwoty dla kazdej ze stron) celem pokrycia kosztow administracyjnych
i rekompensaty poniesionego naktadu pracy.

5. Ztozenie wniosku o wyjazd w IR Prog. oznacza automatyczne, dobrowolne wyrazenie zgody
na postanowienia niniejszego paragrafu.

Zasady finansowania wyjazdoéw ze srodkow E+

§ 57.

1. Stypendium E+ ma charakter uzupetniajacy i przeznaczone jest na pokrycie czesci kosztow
zwiazanych z wyjazdem i pobytem w uczelni partnerskiej/ instytucji przyjmujacej, nie zaktada,
zatem pokrycia petnych kosztow zwigzanych z utrzymaniem za granica.

2. Student moze podjaé decyzje o checi uczestnictwa w wyjezdzie bez otrzymywania stypendium.

3. Ze wzgledu na ograniczone srodki, stypendium bedzie wyptacane maksymalnie za okres jednego
semestru dla wyjazdow SMS lub 60 dni w przypadku wyjazdow SMP, z wytaczeniem sytuacji, kiedy
srodki finansowe przeznaczone na realizacje wyjazdow pozostajace do dyspozycji ANS pozwola na
finansowanie dtuzszego pobytu.

4. Stypendium naliczane jest przez BM za kazdy miesiac pobytu poswiadczonego przez instytucje
przyjmujaca (maksymalnie do okresu okreslonego w ust. 3), z doktadnoscia do jednego dnia
wg nastepujacego wzoru: liczba petnych miesiecy + liczba dni z niepetnego miesiaca,
Z zastrzezeniem, ze:

1) stypendium przyznawane jest na czas trwania semestru, zgodnie z kalendarzem akademickim
uczelni przyjmujacej;

2) miesiac liczony jest jako 30 dni;

3) ostateczna kwota stypendium zostanie zaokraglona do petnej wartosci w sposob okreslony
umowie o wyjazd;

4) ANS ma prawo odmoéwi¢ wyptat stypendium za okres pobytu dtuzszy niz w umowie
z beneficjentem, jezeli nie zostat on uprzednio zaakceptowany poprzez zawarcie stosownego
aneksu do umowy;

5) w przypadku studentow wyjezdzajacych w KA171 za posrednictwem systemu BM okreslony
zostanie dodatek do kosztoéw podrdzy, ktory stanowi integralng czesé stypendium.

5. Studenci i absolwenci, ktérzy do i z uczelni / instytucji przyjmujacej beda podrézowali srodkami
transportu okreslonymi jako Green Travel maja prawo otrzymac zryczattowany, jednorazowy
dodatek do stypendium, z zastrzezeniem ze:

1) student ma obowiazek poinformowa¢ UKE na piSmie o zamiarze podndzy ekologicznymi
srodkami transportu;

2) aby uznac podroz za Green Travel do i z instytucji przyjmujacej ekologiczne srodki transportu
wynikajace z definicji GT musza objac¢ co najmniej 60% dystansu (odlegtosci beda naliczane
w linii prostej miedzy Pita a miastem docelowym z uzyciem Kalkulatora Odlegtosci);

3) dla studenta/niedawnego absolwenta, spetniajacego definicje ,,0soby z mniejszymi szansami”
zostanie naliczony wg stawek podanych do wiadomosci publicznej przez Narodowa Agencje
Programu Erasmus z uzyciem Kalkulatora Odlegtosci (odlegtosci beda naliczane w linii prostej
miedzy Pitag a miastem docelowym);

4) dla studenta/niedawnego absolwenta, ktory nie spetnia kryteriow otrzymania ryczattu
na koszty podrézy, niezaleznie od dystansu wyniesie 50 €;
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

5) po zakonczeniu mobilnosci student ma obowiazek przedstawi¢ UKE dokumenty
potwierdzajace, ze podrozowat z uzyciem Green Travel;

6) student, ktory po zakonczeniu SMS / SMP nie przedstawi dokumentéw potwierdzajacych
podroz Green Travel wezwany bedzie do zwrotu srodkéw otrzymanych na ten cel.

Studenci i absolwenci, ktorzy spetnia wymogi Green Travel otrzymaja wsparcie indywidualne

na koszty utrzymania na dodatkowe dni podrézy, z zastrzezeniem ze:

1) wysokos¢ wsparcia na dni podrozy uzalezniona jest od odlegtosci miedzy uczelnia wysytajaca
a instytucja przyjmujaca;

2) odlegtos¢ miedzy instytucja wysytajaca i przyjmujaca okreslana jest z uzyciem Kalkulatora
Odlegtosci;

3) dla odlegtosci mniejszej lub rownej 1000 km przyjmuje sie dodatkowe 2 dni podrozy;

4) dla odlegtosci powyzej 1000 km przyjmuje sie dodatkowe 4 dni podrozy;

5) student, ktory po zakonczeniu SMS / SMP nie przedstawi dokumentow potwierdzajacych
podroz Green Travel wezwany bedzie do zwrotu srodkéw otrzymanych na ten cel.

Jezeli student lub absolwent zakonczy pobyt przed uptywem terminu ustalonego w umowie,

wysokos$¢ przyznanego stypendium poddana zostanie rekalkulacji w BM i moze zosta¢ zmniejszona

adekwatnie do dtugosci pobytu (wg zasad okreslonych w ust. 4 i w umowie o wyjazd).

Student lub absolwent, o ktérym mowa w ust. 5 zostanie zobowigzany do zwrotu powstatej

réznicy.

W przypadku pobytu krotszego niz trzy petne miesigce (90 dni) dla wyjazdow SMS i 60 dni

dla wyjazdow SMP student zostanie wezwany do zwrotu catosci przyznanego stypendium.

Wysokos¢ stypendium wyrazona jest w euro, w liczbach catkowitych, a jego wyptata nastapi

w sposob uzgodniony w umowie o wyjazd.

Wyptata stypendium dokonywana jest przelewem na wskazane przez Studenta konto walutowe,

w terminie ustalonym z UKE.

Wyptata 80% stypendium nastepuje przed wyjazdem na konto okreslone w umowie o wyjazd,

z zastrzezeniem, ze wyptata moze nastapic¢ dopiero po:

1) przedstawieniu przez studenta dowodu posiadania niezbednego ubezpieczenia na caty okres
pobytu w instytucji przyjmujacej;

2) po podpisaniu LA co najmniej przez ANS i Studenta;

3) podpisaniu przez Studenta Umowy z ANS.

W przypadku, kiedy nie wypetniono wymogow okreslonych w ust. 10 lub z przyczyn niezaleznych

od ANS, a pierwsza rata stypendium nie bedzie mogta zosta¢ wyptacona przed wyjazdem, wyptata

stypendium nastapi niezwtocznie po ustaniu oddziatywania czynnika uniemozliwiajacego

terminowa wyptate.

W przypadku podania przez Studenta btednego numeru konta, petna odpowiedzialnos¢ formalng

i finansowa za dokonanie przelewu na niewtasciwe konto bankowe ponosi student.

Wyptata pozostatych 20% naleznego stypendium nastapi w terminie 30 dni od chwili ostatecznego

rozliczenia pobytu w instytucji przejmujacej, z zastrzezeniem, ze stypendium nie zostanie

pomniejszone w wyniku okolicznosci opisanych w ust. 5 lub innych okolicznosci przewidzianych

w niniejszej Procedurze.

Ostateczne rozliczenie pobytu nastapi w terminie okreslonym w umowie z Beneficjentem,

ale nie wczesniej niz Beneficjent wypetni wszystkie postanowienia umowy.
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Prorektor ST moze podja¢ decyzje o zwiekszeniu wyptaconego stypendium lub wyptacie
dodatkowego stypendium Erasmusa (wyréwnaniu) studentom, ktoérzy zrealizowali wyjazd,
z zachowaniem zasad Programu.

. Wyptata wyréwnania, o ktérym mowa w ust. 1, uwarunkowana bedzie:

1) pozyskaniem przez ANS dodatkowych funduszy z NA Erasmusa;

2) zwolnieniem s$rodkow w wyniku niezrealizowania wszystkich wyjazdéow zaplanowanych
w roku biezacym;

3) zwolnieniem srodkow w wyniku rozliczenia zrealizowanych wyjazdow.

. Wyréwnanie przyznawane bedzie w pierwszej kolejnosci:

4) studentom lub absolwentom, ktorzy wyjechali bez stypendium;

5) studentom, ktorzy ztozyli wniosek o wyjazd na 2 semestry;

6) studentom, ktorzy ztozyli wniosek o wyjazd na praktyke trwajaca dtuzej niz 3 miesiace;

7) studentom, ktorzy otrzymali zgode na wydtuzenie pobytu;

8) proporcjonalnie wszystkim studentom, ktorych okres pobytu w instytucji przyjmujacej

w ramach wyjazdu SMS byt dtuzszy niz 4 miesiace.

. Wyptata wyréwnania, jesli jest mozliwa, nastapi do 20 lipca 2025 r.

. Wysokos¢ wyrownania, o ktorym mowa w ust. 1, zostanie ustalona na podstawie kryteriow
zatwierdzonych przez Prorektora SM.

. Osoby niepetnosprawne z udokumentowanym stopniem niepetnosprawnosci, moga ubiegac sie
o dodatkowe fundusze, pochodzace ze specjalnego funduszu przeznaczonego dla oséb
niepetnosprawnych.

Rozdziat IX Mobilnos$¢ pracownikow

§ 59.

Ztozenie przez Pracownika wniosku o wyjazd w Programie Erasmus jest rownoznaczne z:

1) Oswiadczeniem, ze informacje zawarte we wniosku s3 zgodne ze stanem faktycznym
oraz ze Pracownik jest swiadomy odpowiedzialnosci karnej, wynikajacej z art. 271 kodeksu
karnego, dotyczacej poswiadczenia nieprawdy;

2) Wyrazeniem zgody na przetwarzanie przez ANS w Pile danych osobowych w celu realizacji
postepowania kwalifikacyjnego, a po zakwalifikowaniu w celu realizacji czynnosci zwigzanych
Z realizacja programu.

3) Wyrazeniem zgody na zamieszczenie danych osobowych Pracownika, takich jak: imie, miejsce
zatrudnienia, na podawanych do wiadomosci publicznej listach informujacych.

4) Wyrazeniem zgody na przetwarzanie danych zawartych we wniosku zgodnie
z Rozporzadzeniem (WE) nr 45/2001 Parlamentu Europejskiego i Rady o ochronie oséb
fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych przez instytucje i organy
wspolnotowe i o swobodnym przeptywie takich danych.

5) Oswiadczeniem, ze pracownik zapoznat sie z zasadami realizacji IR Prog., zrozumiat je i jest
swiadom obowiazkow i konsekwencji z nich wynikajacych.

6) Oswiadczeniem, ze pracownik uzyskat zgode na ubieganie sie o wyjazd u bezposredniego
przetozonego;
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7) Wyrazeniem zgody na przekazanie z chwilg zakwalifikowania danych osobowych, takich jak:
imie, nazwisko, ptec¢, obywatelstwo, data urodzenia, adres e-mail, typ mobilnosci, poziom
kompetencji cyfrowych, poziom kompetencji jezykowych, dziedzina ksztatcenia, staz pracy,
typ mobilnosci, miejsce i czas realizowania mobilnosci, srodek transportu zastosowany
w mobilnosci, wysokos¢ naliczonego stypendium do KE za posrednictwem BM.

8) Wyrazeniem zgody na przekazanie danych osobowych, takich jak: imie, nazwisko, ptec,
obywatelstwo, data urodzenia, adres e-mail, dziedzina ksztatcenia, typ mobilnosci
do zagranicznej uczelni przyjmujacej;

9) Oswiadczeniem, ze pracownik zapoznat sie z zasadami realizacji E+, zrozumiat je i jest
swiadom obowiazkow i konsekwencji z nich wynikajacych.

Dane beda przetwarzane wytacznie w zwiazku z realizacja E+ przez ANS, NA Erasmusa,

Ministerstwo Edukacji i Nauki, Narodowe Centrum Badan i Rozwoju oraz i Komisje Europejska,

z mozliwoscia przekazania danych wtadzom odpowiedzialnym za inspekcje i audyt zgodnie

z prawodawstwem Wspolnoty (Trybunat Obrachunkowy lub Europejski Urzad ds. Zwalczania

Naduzy¢ Finansowych (OLAF)).

Pracownik moze uzyska¢ dostep do swoich danych osobowych i skorygowaé wszelkie informacije,

ktore sa niepoprawne lub niepetne.

Pracownik powinien kierowa¢ wszelkie zapytania dotyczace przetwarzania swoich danych

osobowych do ANS i/lub Narodowej Agencji.

Pracownik moze wnies¢ skarge z tytutu przetwarzania swoich danych osobowych przez ANS i/lub

Narodowa Agencje do Gtownego Inspektora Ochrony Danych Osobowych lub do Europejskiego

Inspektora Ochrony Danych w odniesieniu do korzystania z tych danych przez Komisje Europejska.

. W sprawach nieuregulowanych w Procedurze zastosowanie maja zasady Programu Erasmus,

a w szczegblnosci postanowienia Karty Uczelni Erasmusa oraz Regulamin Pracy.

Pracownik realizujacy wyjazd, ponosi petna i wytaczna odpowiedzialnos¢, w tym odpowiedzialnos¢
finansowa i karna, za kompletnosé, poprawnosé i terminowosc wszystkich dokumentow zwiazanych
Z jego realizacja.

Pracownik, ktory w czasie wyjazdu narazi na szwank dobre imie ANS moze zosta¢ wezwany
do zwrotu czesci lub catosci przyznanego stypendium. Stosowna decyzje podejmuje Komisja,
w ktorej sktad wchodza Rektor, Prorektorzy, Kanclerz, Kierownik wtasciwej jednostki
organizacyjnej i UKE w porozumieniu z Rzecznikiem Dyscyplinarnym ds. Nauczycieli akademickich.
Rektor moze podjaé¢ decyzje o ukaraniu pracownika, o ktorym mowa w ust. 8 wytaczeniem
z mozliwosci uczestnictwa w Programie Erasmus+ na okres do lat 5.

W chwili aplikowania o wyjazd E+ pracownik ma obowiazek uzyskaé zgode bezposredniego
przetozonego na uczestnictwo Programie, a nastepie jej ponowienie w okresie do 1 miesiaca
przed rozpoczeciem wyjazdu. Wytaczng odpowiedzialnos¢ za dopetnienie tego obowiazku ponosi
pracownik.

Miejsce i czas realizacji - wyjazdy STA

§ 60.

. Wyjazdy moga by¢ realizowane wytacznie w uczelniach partnerskich, z ktorymi ANS zawarta

umowy bilateralne w ramach E+ KA131 i KA171, obejmujace swoim zakresem wymiane STA (lista
uczelni partnerskich dostepna jest na stronie ANS).
Pobyt pracownika w uczelni przyjmujacej musi by¢:
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w

w

2.1.dla KA131 rozpoczety nie wczesniej niz 1 wrzesnia 2023 r. i musi zosta¢ zakonczony
nie pozniej niz 30 kwietnia 2025 r., w wyjatkowych przypadkach ANS moze podjac¢ decyzje
o realizacji wyjazdu w okresie 1 maja do 30 czerwca 2025 r. i z zastrzezeniem,
ze w czasie realizacji wyjazdu w instytucji przyjmujacej realizowane s3 zajecia
dydaktyczne;
2.2.dla KA171 rozpoczety nie wczesniej niz 1 wrzesnia 2023 r. i musi zosta¢ zakonczony
nie pozniej niz 20 lutego 2026 r., w wyjatkowych przypadkach ANS moze podjaé decyzje
o realizacji wyjazdu w okresie 21 lutego do 20 czerwca 2026 r. i z zastrzezeniem,
ze w czasie realizacji wyjazdu w instytucji przyjmujacej realizowane s3 zajecia
dydaktyczne.
Pobyt pracownika na wyjezdzie typu STA trwa od 1 do 6 tygodni.
Pracownik na wyjezdzie zobowiazany jest przeprowadzi¢c nie mniej niz 10 godzin zajec
dydaktycznych w tygodniu.

. W przypadku wyjazdu obejmujacego 5 dni roboczych, poza uzasadnionymi przypadkami dni

te poza wyjatkowymi, uzasadnionymi przypadkami te nie powinny byc rozdzielone dniami wolnymi
od pracy (niedziele i swieta).

Jezeli wyjazd w E+ koliduje z realizacja zaje¢ dydaktycznych przewidzianych w planie studiow
oraz pensum dydaktycznym/umowie pomiedzy ANS a pracownikiem, pracownik zobowiazany jest
do realizacji tychze zaje¢ w innym terminie ustalonym z Kierownikiem Katedry.

Nie dopuszcza sie realizacji dwoch bezposrednio nastepujacych po sobie mobilnosci ST bez
wzgledu na ich forme.

Miejsce i czas realizacji - wyjazdy STT

§61.

. STT moga by¢ realizowane w szczegolnosci przez pracownikéw administracyjnych ANS i odbywac

sie w uczelniach, z ktéorymi ANS zawarta umowy bilateralne w ramach E+ KA131 iKA171,
obejmujace swoim zakresem wymiane typu STT lub w instytucjach, przedsiebiorstwach,
znajdujacych sie na terenie przynajmniej jednego z 28 krajow cztonkowskich UE (Austria, Belgia,
Butgaria, Chorwacja, Cypr, Czechy, Dania, Estonia, Finlandia, Francja, Grecja, Hiszpania,
Holandia, Irlandia, Luksemburg, Litwa, totwa, Malta, Niemcy, Polska, Portugalia, Rumunia,
Stowacja, Stowenia, Szwecja, Wegry, Wtochy), 3 krajow Europejskiego Obszaru Gospodarczego
(Islandia, Lichtenstein, Norwegia), Szwajcarii lub Serbii i Turcji.
Pobyt pracownika w uczelni/instytucji przyjmujacej musi by¢:
2.1.dla KA131 rozpoczety nie wczesniej niz 1 wrze$nia 2023 r. i musi zostac zakonczony
nie pozniej niz 30 kwietnia 2025 r., w wyjatkowych przypadkach ANS moze podjac¢ decyzje
o realizacji wyjazdu w okresie 1 maja do 30 czerwca 2025 r.;
2.2.dla KA171 rozpoczety nie wczesniej niz 1 wrzesnia 2023r. i musi zosta¢ zakonczony
nie pozniej niz 20 lutego 2026 r., w wyjatkowych przypadkach ANS moze podjac¢ decyzje o
realizacji wyjazdu w okresie 21 lutego do 20 czerwca 2026 r.
Pobyt pracownika na wyjezdzie typu STT trwa od 5 dni do 6 tygodni.
Pracownik moze w ramach umowy KA131 zrealizowad nie wiecej niz 2 wyjazdy STT, wyjatek
stanowi uczestnictwo w BiPs.
Pracownik na wyjezdzie zobowigzany jest zrealizowa¢ nie mniej niz 20 godzin szkolenia
w tygodniu.




Procedura organizacji Programu Erasmus+ w Nr 01.00
Akademii Nauk Stosowanych im. Stanistawa Staszica w Pile Wydanie 1.1

Przygotowali: t. Marczak, K. Michalak, T. Pachowicz Strona 38 z 47

Zatacznik do Zarzadzenia nr 34/24 Rektora ANS w Pile z dnia 2 lipca 2024 r.

10.

11.

Krotsze pobyty sa dopuszczalne jedynie w wyjatkowych, uzasadnionych przypadkach. Decyzje
w tej sprawie podejmuje Prorektor ST na specjalny wniosek pracownika zataczony do IWP.
W przypadku wyjazdu obejmujacego 5 dni roboczych, dni te poza wyjatkowymi, uzasadnionymi
przypadkami nie powinny by¢ rozdzielone dniami wolnymi od pracy (niedziele i swieta).
Szczegblng forma STT sa wyjazdy realizowane w ramach BIPs, na ktére sktada sie 5-30 dni
mobilnosci fizycznej potaczone z obowiazkowa czescia wirtualng (min/max czas trwania
nieokreslony). Szczegotowe zasady organizacji BIP okreslone zostang w drodze osobnego
Zarzadzenia Rektora ANS.
Uczestnictwo pracownika w wyjezdzie typu STT nie moze skutkowac zawieszeniem dziatania
jednostki organizacyjnej na czas trwania wyjazdu, odpowiedzialnos¢ za zapewnienie poprawnego
dziatania jednostki ponosi jej kierownik.
W przypadku, kiedy w tym samym czasie wyjazd STT realizowa¢ ma wielu pracownikow tej samej
jednostki organizacyjnej, a istnieje uzasadnione podejrzenie, iz spowoduje to jej nieprawidtowe
funkcjonowanie lub zawieszenie dziatania, UKE ma prawo podjac¢ decyzje o wstrzymaniu realizacji
wyjazdu i wezwal pracownikow oraz kierownika danej jednostki do zmiany terminu wyjazdow
lub przedtozenia imiennego, pisemnego oswiadczenia, kto na czas realizacji wyjazdu bedzie
odpowiedzialny za prawidtowa realizacje zadan.
Nie dopuszcza sie:
11.1.  realizacji dwoch bezposrednio nastepujacych po sobie mobilnosci ST bez wzgledu na ich
forme;
11.2.  realizacji mobilnosci STT w instytucji, w ktorej pracownik realizowat ostatnig
poprzedzajaca mobilnos¢ STT;
11.3.  realizacji mobilnosci STT w instytucji, w ktérej pracownik wczesniej realizowat wyjazd
STT w ramach umow finansowych E+ Akcja 1. Mobilnos¢ Edukacyjna zawartych pomiedzy
ANS a FRSE w 2023 r.;

Przyjazdy STAi STT

§62.

Przyjazd STA lub STT moze zostaé zrealizowany po uprzednim podpisaniu przez uczelnie
Indywidulanego Programu Prowadzenia Zaje¢ lub Indywidualnego Programu Szkolenia,
z zastrzezeniem ze pomiedzy ANS a uczelnia wysytajaca wczesniej zawarta zostata umowa
bilateralna na realizacje mobilnosci w Programie Erasmus.

Tres¢ programu wizyty jest kazdorazowo konsultowana przez DWM z kierownikiem wtasciwej
jednostki organizacyjnej ANS.

Kierownik wtasciwej jednostki organizacyjnej ANS ma prawo odmowy realizacji przyjazdu
wytacznie w przypadku kiedy, zagraniczny pracownik odmawia przyjecia zmian sugerowanego
programu wizyty. W pozostatych przypadkach Kierownik jednostki organizacyjnej zobowigzany jest
wskazac alternatywny termin wizyty lub zmiany w jej programie, ktore umozliwig realizacje
przyjazdu w oparciu o umowy bilateralne zawarte przez ANS.

Kierownik Katedry lub innej jednostki organizacyjnej goszczacej pracownika zagranicznej uczelni
partnerskiej zobowiazany jest poinformowa¢ DWM o harmonogramie wizyty, przewidzianych
dodatkowych jej elementach jak spotkania robocze/konsultacje majace prowadzi¢ do budowania
wartosci dodanej oraz elementy stuzace promowaniu polskiej kultury.



Procedura organizacji Programu Erasmus+ w Nr 01.00

Akademii Nauk Stosowanych im. Stanistawa Staszica w Pile Wydanie 1.1

Przygotowali: t. Marczak, K. Michalak, T. Pachowicz Strona 39 z 47

Zatacznik do Zarzadzenia nr 34/24 Rektora ANS w Pile z dnia 2 lipca 2024 r.

Nouhw

Kierownik Katedry lub innej jednostki organizacyjnej goszczacej pracownika zagranicznej uczelni
partnerskiej zobowiazany jest wyznaczy¢ opiekuna sposrod podlegtych mu pracownikéw, ktory
odpowiadat bedzie za prawidtowy przebieg wizyty w ANS.

Kazdy pracownik bioracy czynny udziat w mobilnosci STA i / lub STT moze zosta¢ zobowiazany
do opieki nad gosciem zagranicznym w czasie jego pobytu w ANS w ramach dziatan promujacych
mobilnos¢ lepsza integracje oraz budowania silnych relacji z reprezentantami zagranicznych
uczelni partnerskich.

Stypendium

§63.

. Stypendium E+ (dalej stypendium) jest finansowane ze S$rodkow UE przekazanych ANS

za posrednictwem NA Erasmusa. Stypendium przyznawane jest pracownikowi w celach
edukacyjnych (wtym w celu prowadzenia zaje¢ dydaktycznych za granica lub uczestnictwa
w szkoleniu prowadzacym do podnoszenia niezbednych kwalifikacji zawodowych lub w celu
uczestnictwa w branzowych kursach jezyka obcego prowadzacych do doskonalenia kompetencji
zwiagzanych z wykonywanym zawodem). Stypendium ma charakter uzupetniajacy i przyznawane
jest w formie ryczattu przeznaczonego na pokrycie czesci kosztow zwiazanych z wyjazdem
oraz pobytem w zagranicznej uczelni partnerskiej, nie zaktada, zatem pokrycia petnych kosztow
zwiagzanych z utrzymaniem za granica, podrdza, ubezpieczeniem na czas pobytu, pozyskaniem wizy
lub innego dokumentu pozwalajacego na pobyt w Instytucji partnerskiej.

Informacja o wysokosci stypendiow na realizacje wyjazdow STA i STT przyznanych ze srodkow
Programu Erasmus oraz E+ dla kazdego roku ich realizacji, publikowana jest na stronie ANS,
niezwtocznie po otrzymaniu stosownych danych z NA Erasmusa

Informacje o dziennej wysokosci stypendiow znalez¢ mozna na stronie ANS.

Wysokos¢ stypendiow Erasmusa w danym roku akademickim okreslona jest przez NA Erasmusa.
Stawki stypendiow okreslone w ust. 3 i 4 podane zostaty, jako kwoty BRUTTO.

Wysokos¢ stypendiow Erasmusa jest rozna dla poszczegolnych grup krajow.

Pracownicy o duzym stopniu niepetnosprawnosci moga ubiega¢ sie o dodatkowe sSrodki
ze specjalnego funduszu dla oséb niepetnosprawnych (szczegétowe informacje znajduja sie
na stronie internetowej www.erasmusplus.org.pl).

. ANS dazy do zapewnienia réwnosci szans wszystkich pracownikéw i umozliwienia jak najwiekszej

liczby mobilnosci dlatego dziatajac w mysl zasady solidarnosci ANS odstepuje od dofinansowania
Green Travel dla pracownikow jednoczesnie zachecajac beneficjentow do korzystania z
ekologicznych srodkow transportu.

Nabor wnioskow

§ 64.

. Termin naboru wnioskow okresla UKE i podaje do wiadomosci publicznej poprzez zamieszczenie

stosownej informacji na stronie ANS.

Kompletne wnioski nalezy sktada¢ za posrednictwem systemu https://irk.ans.pila.pl/pl/ zgodnie
z instrukcjg opublikowang w ogtoszeniu o naborze wnioskéw, pytaniami w formularzu wniosku
ina stronie ANS, niekompletne lub niepoprawnie  wypetnione  wnioski  pozostang
bez rozpatrzenia.
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3. Wnhnioski niekompletne lub ztozone po terminie pozostajg bez rozpoznania.

4. UKE nie ma obowiazku informowac kandydata o btednie wypetnionym wniosku.

5. Na wniosek o wyjazd sktadaja sie:

1) Formularz: Erasmus+ / Mobilnos¢ Pracownikow ANS;

2) Formularz: Erasmus+ / Mobilnos¢ Pracownikow Wyjezdzajacych - dane bankowe EUR;

3) Formularz: Erasmus+ / Okres w jakim odbedzie sie mobilnos¢;

4) Formularz: Erasmus+ / Potwierdzenie typu projektu;

5) Formularz: Erasmus+ / Pytania do Mobility Agreement for Teaching LUB Formularz: Erasmus+ /
Pytania do Mobility Agreement for Training;

6) Zataczony w IRK, podpisany przez pracownika i przetozonego formularz: Individual Teaching
Programme (dla STA) lub Individual Work Programme (dla STT).

6. Wypetniajac wniosek nalezy udzielic kompletnych, wyczerpujacych odpowiedzi zgodnie
z instrukcjami zawartymi w formularzu. Wnioski noszace razace znamiona niedbalstwa, ktorych
autor nie zastosowat sie¢ do instrukcji lub udzielat odpowiedzi zdaniami prostymi zostana
odrzucone.

7. Dokumenty, o ktorych mowa w ust. 5 pkt. 2 i 5 nalezy wypetni¢ w jezyku, w ktorym prowadzony
bedzie wyjazd.

8. W przypadku wyczerpania Srodkéw, o ktorych mowa w § 63 UKE poda do wiadomosci publicznej
(na stronie ANS) informacje o zamknieciu naboru wnioskow o wyjazd w biezacym roku
akademickim.

9. Pracownik ma prawo ztozy¢ wniosek o wyjazd pomimo wyczerpania srodkow.

10. Pracownik, o ktorym mowa w ust. 8, w przypadku zakwalifikowania na wyjazd nie otrzymuje
stypendium ze s$rodkéw E+, moze jednak otrzymac wyrdéwnanie na zasadach okreslonych
w niniejszej Procedurze.

11.Wyjazdy typu STA oraz STT nie mogg by¢ realizowane celem uczestnictwa
w konferencjach/seminariach naukowych odbywajacych w instytucji przyjmujacej. Wytaczna
odpowiedzialnosc za naruszenie zasady ponosi pracownik.

§ 65.

1. Poprzez uczestnictwo w IR Prog. ANS realizuje wtasng polityke kadrowa.

2. O wyjazd typu STA moze sie ubiegac osoba bedaca nauczycielem akademickim zatrudnionym
w Uczelni, na podstawie umowy o prace, lub osoba, z ktora ANS podpisata umowe cywilno-prawna
w celu realizacji zaje¢ dydaktycznych ze studentami.

3. O wyjazd typu STT moga sie ubiegaé nastepujace osoby zatrudnione w ANS na podstawie umowy

O prace:

1) Rektor;

2) Prorektor;

3) Kanclerz;

4) Kwestor;

5) Kierownik Katedry;

6) Dyrektor Biblioteki Gtownej;

7) kierownik jednostki organizacyjnej;

8) pracownik, ktéremu powierzono sprawowanie funkcji waznych dla funkcjonowania ANS;

9) pracownik DWM;

10) pracownik ANS niewymieniony w pkt. 1-9, ktory uzyska zgode bezposredniego przetozonego
oraz Prorektora ST.
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0 wyjazdy STT nie moga sie ubiegad nastepujace osoby zatrudnione w ANS:

1) osoby zatrudnione na podstawie umow cywilnoprawnych innych niz umowa o prace;

2) osoby nieposiadajace wyksztatcenia wyzszego.

Decyzja NA Erasmusa jeden pracownik moze uczestniczy¢ w wyjezdzie typu STT tylko dwukrotnie

w ramach umowy finansowej, ktorej dotyczy procedura. Do puli wyjazdow nie wlicza sie

uczestnictwa w BIPs.

. Wyjazd STA musi sie wigzac¢ z prowadzeniem zajec¢ dydaktycznych w uczelni partnerskiej, zgodnie

z ITP oraz w jezyku ustalonym z uczelnia partnerska i ANS.

. Wyjazd STT musi sie wiaza¢ z uczestnictwem w jednej z nizej wymienionych form podnoszenia

kwalifikacji zawodowych:

1) szkoleniu prowadzacym do podnoszenia kwalifikacji zawodowych, zwigzanych z praca
wykonywang w ANS, zgodnie z ITP oraz w jezyku ustalonym z instytucja przyjmujaca i ANS;

2) z uczestnictwem w kursie jezykowym prowadzacym do doskonalenia kompetencji zwiazanych
z wykonywanym zawodem z zastrzezeniem, ze kurs musi byc realizowany w uprawnionej
do tego szkole jezykowej oraz ze nie mogga to by¢ kursy podstawowe nauki jezyka obcego
do poziomow A1, A2;

3) uczestnictwem w Blended Intensive Program, akces do ktorego wyrazita ANS;

4) International Week organizowanym przez uczelnie¢ partnerska, pod warunkiem, ze program
wydarzenia bedzie si¢ wigzat z podnoszeniem kompetencji zawodowych zwigzanych z praca
wykonywana w ANS.

Wyjazdy pracownikow musza:

1) wpisywac sie w Strategie Rozwoju i Strategie Internacjonalizacji;

2) zostac zrealizowany w terminie okreslonym w § 60 ust. 2 i 61 ust. 2 oraz umowie;

3) zostac zrealizowany przed ustaniem stosunku pracy.

Z chwila wypowiedzenia/ustania stosunku pracy lub rozpoczecia urlopu dla poratowania zdrowia

pracownik traci prawo do zrealizowania wyjazdu, a Srodki przeznaczone na ten cel powracaja

do srodkdw ANS przeznaczonych na realizacje wyjazdow ST.

§ 66.

Podstawe kwalifikacji pracownika na wyjazd STA stanowi ocena wstepnego projektu ITP, w ktorym

musza zostac okreslone:

1) zaktadane cele i oczekiwane rezultaty realizowanego szkolenia oraz uzasadnienia
wraz z opisem korzysci jakie z wyjazdu czerpac bedzie pracownik oraz ANS;

2) program zajec¢, ktore zostang przeprowadzone w uczelni partnerskiej wraz z opisem kazdego
z realizowanych tematow pozwalajacym na identyfikacje kompetencji jakie uzyskaja studenci
oraz stosowanych w trakcie metod nauczania (Kazdy temat zaje¢ powinien zostac opisany
w co najmniej 3 zdaniach ztozonych aby pozwoli¢ komisji ST oraz audytorom zewnetrznym
ocene programu i jego zasadnosci);

3) informacja o tacznej liczbie godzin dydaktycznych, ktoére przeprowadzone zostang w uczelni
partnerskiej.

Podstawe kwalifikacji pracownika na wyjazd STT stanowi ocena wstepnego programu IWP,

w ktorym musza zostaé okreslone:

1) zaktadane cele i oczekiwane rezultaty realizowanego szkolenia oraz uzasadnienia
wraz z opisem korzysci jakie z wyjazdu czerpac bedzie pracownik oraz ANS;
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2) harmonogram pracy i zadania pracownika wraz z opisem kazdego z elementow realizowanego
szkolenia (Kazdy dzien szkolenia powinien zostac¢ opisany w co najmniej 3 zdaniach ztozonych
aby pozwoli¢ komisji ST oraz audytorom zewnetrznym ocene programu i jego zasadnosci).

3. Jezeli w czasie oceny ITP / IWP Komisja ST uzna, ze wniosek zostat sporzadzony bez nalezytej
starannosci, w szczegolnosci zawiera btedy nielicujace z godnoscia pracownika instytucji
szkolnictwa wyzszego, wniosek zostanie odrzucony a wnioskodawca zostanie wpisany na liste oséb
niezakwalifikowanych.

4. Pracownik ubiegajacy sie o wyjazd musi:

1) znac jezyk, w ktory prowadzone bedzie ST, co najmniej na poziomie srednio zaawansowanym
(poziom A2 wg standardu Europass - Paszport Jezykowy), jezeli umowa z instytucja
przyjmujaca nie stanowi inaczej;

2) uzyska¢ zgode Kierownika Katedry, a w przypadku pozostatych jednostek organizacyjnych
Kierownika Jednostki Organizacyjnej, w ktorej jest zatrudniony.

3) zgode Prorektora ST (tam gdzie ma to zastosowanie dla wyjazdow STT).

5. O kolejnosci realizacji wnioskow decyduje liczba punktow otrzymanych w procesie kwalifikacji,

Z zastrzezeniem, ze:

1) bezwzgledne pierwszenstwo w kwalifikacji do wyjazdéw STA otrzymuja nauczyciele
akademiccy zatrudnieni w ANS, jako podstawowym miejscu pracy, przy uwzglednieniu
ewentualnego podziatu liczby stypendiéw na Katedry zatwierdzonego przez Komisje ds. ST;

2) bezwzgledne pierwszenstwo w kwalifikacji do wyjazdow STA otrzymuja nauczyciele
akademiccy zatrudnieni na podstawie umowy o prace na czas nieokreslony, przy uwzglednieniu
ewentualnego podziatu liczby stypendiéw na Katedry zatwierdzonego przez Komisje ds. ST;

3) bezwzgledne pierwszenstwo w kwalifikacji do wyjazddéw STT otrzymuje kadra kierownicza ANS
oraz osoby petnigcy funkcje istotne dla jej funkcjonowania.

6. Pierwszenstwo przy kwalifikacji na wyjazdy pracownikéw (nie dotyczy pracownikow DWM i innych
0sob, ktorych wyjazd realizowany jest w roli asystenta jezykowego), ktorych wnioski spetniajg

w rownym stopniu kryteria jakosciowe, beda mieli pracownicy:

1) wyjezdzajacy po raz pierwszy [kryterium bezwzgledne];

2) dla ktorych ANS jest podstawowym miejscem pracy;

3) zatrudnieni na podstawie umowy o prace.

7. 50 % wyjazdow STA i STT powinna zosta¢ realizowana odpowiednio w semestrze zimowym
i semestrze letnim. W przypadku kiedy wiekszos¢ wnioskowanych wyjazdéw przypada na jeden
semestr Prorektor ST w porozumieniu z UKE ma prawo podja¢ decyzje o koniecznosci
zrealizowania czesci wyjazdow danego typu w innym niz planowany przez pracownika semestrze.
Pracownik o decyzji zostanie poinformowany droga e-mail.

§67.

Pracownik, w ramach wyjazdu STT, ma prawo do uczestnictwa w grupowych wyjazdach

szkoleniowych, w tym wyjazdach z asystentem jezykowym.

2. Pracownik ubiegajacy sie o uczestnictwo w wyjazdach, o ktéorych mowa w ust. 1 nie maja
obowiazku znajomosci jezyka obcego na poziomie B1, z wytaczeniem asystenta jezykowego.

3. Asystent jezykowy, o ktorym mowa w ust. 1 i 2 podlega niniejszej Procedurze, natomiast
asystentura jezykowa ma jedynie charakter added value.

4. Asystentami jezykowymi moga byc¢ pracownicy DWM, a w szczegolnych przypadkach inne osoby

wskazane przez Prorektora ST.



Procedura organizacji Programu Erasmus+ w Nr 01.00
Akademii Nauk Stosowanych im. Stanistawa Staszica w Pile Wydanie 1.1
Przygotowali: t. Marczak, K. Michalak, T. Pachowicz Strona 43 z 47
Zatacznik do Zarzadzenia nr 34/24 Rektora ANS w Pile z dnia 2 lipca 2024 r.

Ocena i kwalifikacja wnioskow

§ 68.

. Oceny wnioskow dokonuje Komisja ds. ST w sktadzie:

1) Prorektor ds. ST - Przewodniczacy,

2) Prorektor ds. SM

3) UKE,

4) Kierownik Dziatu Kadr i Spraw Socjalnych,

5) Dyrektor Biblioteki Gtownej ANS,

Osobom wymienionym w ust. przystuguje jeden gtos.

Przewodniczacy ma prawo zaprosi¢ do uczestnictwa w posiedzeniu Komisji w roli doradcow,
bez prawa gtosu, osoby posiadajace udokumentowane, zaawansowane kompetencje jezykowe
w dziedzinie jezyka innego niz polski lub angielski.

Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy, a pod jego nieobecnos¢ - UKE.

Komisja podejmuje decyzje zwykta wiekszoscig gtosow w obecnosci, co najmniej potowy sktadu
Komisji.

Komisja podejmujac decyzje o kwalifikacji do uczestnictwa w Programie kieruje sie limitami
mobilnosci okreslonymi w umowach bilateralnych.

W przypadku uzyskania rownej liczby gtosow decyduje gtos Przewodniczacego Komisji
a przypadkach, o ktorych mowa w ust. 4 - UKE.

Decyzje Komisji podejmowane z poszanowaniem zasad tolerancji oraz réwnosci wszystkich osob,
ubiegajacych sie o mozliwos¢ wyjazdu.

Komisja zbiera sie, co najmniej raz na kwartat, na polecenie UKE.

. Cztonkowie Komisji o zebraniu informowani sa przez UKE droga elektroniczna

§ 69.

. Wnioski sa oceniane w systemie punktowym zgodnie z formularzem oceny opracowywanym

przez UKE.

Komisja ds. ST ma prawo odmoéwié rozpatrzenia wniosku o udziat w szkoleniu jezykowym,

seminarium lub warsztatach jezeli liczba tego typu wnioskow przekroczy 50% realizowanych

wyjazdow.

Komisja moze podja¢ decyzje o odrzuceniu wniosku o wyjazdy typu STA w przypadku, kiedy

wnioskodawca podczas przygotowania pakietow ECTS dla studentow anglojezycznych deklarowat

brak znajomosci jezyka angielskiego lub odmowit prowadzenia zaje¢ dla studentow

przyjezdzajacych w IR Prog.

Po zakonczeniu oceny, Komisja ds. ST sporzadzi:

1) Imienng Liste Podstawowa osob zakwalifikowanych do wyjazdu wraz z informacja o kraju
docelowym i dtugosci pobytu;

2) Imienng Liste Rezerwowa osob zakwalifikowanych do wyjazdu wraz z informacja o kraju
docelowym i dtugosci pobytu;

3) Imienna Liste Oséb Niezakwalifikowanych do wyjazdu wraz z informacja o przyczynie
odrzucenia wniosku.

Listy, o ktorych mowa w ust. 4 przedstawione zostang do akceptacji Rektora i po zaakceptowaniu,

podane do wiadomosci publicznej poprzez strone ANS.

Osoby, ktére wpisane zostaty na listy, o ktorych mowa w ust. 4, o decyzji zostang poinformowane

za posrednictwem https://irk.ans.pila.pl.
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7. Pracownikowi przystuguje prawo odwotania sie od decyzji Komisji do Rektora.

8. Odwotanie nalezy ztozy¢ na pismie w biurze UKE w terminie 14 dni od daty otrzymania decyzji.

9. Decyzja Rektora w sprawie odwotania jest ostateczna.

Zasady realizacji wyjazdow
§ 70.

1. Wysokosc¢ stypendium okreslona zostanie zgodnie z wytycznymi dotyczacymi stawek stypendiow
dla danego kraju z zachowaniem zasad okreslonych w § 64.

2. Jeden pracownik moze otrzymac stypendium E+ wiecej niz jeden raz w okresie wskazanym w § 60
i 61, z zastrzezeniem, ze kolejny wyjazd moze zostac¢ zrealizowany:

1) w przypadku, gdy ANS bedzie dysponowata wolnymi srodkami po zakonczeniu naboru wnioskow
1 lub

2) z stypendium zerowym E+.

3. Przepisu ust. 3 nie stosuje sie wobec pracownikow DWM i innych oséb, ktorych wyjazd realizowany
jest w roli Asystenta jezykowego.

§71.

1. Z kazdym pracownikiem zakwalifikowanym na wyjazd w E+ zostanie zawarta pisemna umowa
(umowa o wyjazd).

2. Wyjazd moze zostac zrealizowany pod warunkiem:

1) wpisania na Liste Podstawowa i zatwierdzenia jej przez Rektora;

2) dostarczenia do DWM kopii polisy ubezpieczenia od kosztow leczenia i nastepstw
nieszczesliwych wypadkow w kraju, w ktoérym wyjazd jest realizowany, polisa ubezpieczenia
musi obejmowac caty czas trwania wyjazdu;

3) kopii karty EKUZ, ktora swoim okresem waznosci obejmuje caty czas trwania wyjazdu;

4) dostarczenia do biura DWM informacji o numerze konta bankowego, na ktdore zostanie
przelane stypendium;

5) dostarczenia do DWM listu zapraszajacego z instytucji przyjmujacej lub programu mobilnosci
podpisanego przez kazda ze stron;

6) rejestracji wyjazdu w systemie Odyseusz;

7) podpisania umowy o wyjazd;

8) catkowitego rozliczenia wczesniejszych mobilnosci (nie dotyczy mobilnosci nastepujacych
po sobie w okresie krotszym niz 14 dni).

3. DWM przyjmuje jedynie komplety dokumentéw wymienionych w ust. 2. wykluczone jest
,»Sukcesywne uzupetnianie” teczki pracownika.

4. Kolet dokumentow okreslony w ust. 2 dostarczy¢ nalezy najpozniej na 14 dni przed planowanym
wyjazdem. W przypadku, kiedy termin ten zostanie zachowany ANS nie gwarantuje wyptaty
stypendium przed rozpoczeciem mobilnosci, a wszelkie roszczenia z tego tytutu pozostang bez
rozpatrzenia.

5. Ztozenie wniosku o wyjazd jest rownoznaczne ze ztozeniem wniosku o wyrazenie zgody

na realizacje obowiazkéw stuzbowych poza siedzibg pracodawcy. Zatwierdzenie przez Rektora
Listy Podstawowej jest rownoznaczne z wyrazeniem zgody. Zatwierdzenie przez Rektora Listy
Rezerwowej jest rownoznaczne z wyrazeniem zgody w przypadku realizacji wyjazdu.
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6. Do obowiazkow pracownika nalezy posiadanie wtasciwego ubezpieczenia na czas podrozy
i pobytu w instytucji przyjmujacej, w tym, co najmniej ubezpieczenia od kosztéw leczenia
i nastepstw nieszczesliwych wypadkow.

7. DWM moze odmowic przygotowania umowy na wyjazd w przypadku, kiedy:
1) pracownik nie rozliczyt wczesniejszego wyjazdu;
2) pracownik nie dostarczyt kompletu dokumentow okreslonego w ust. 2.

§72.

1. Osoba z Listy Podstawowej, ktora nie zrealizuje zaplanowanego wyjazdu w zgtoszonym terminie,
uzgodnionym z uczelnig partnerska i nie powiadomi UKE o zmianie terminu wyjazdu, moze zostac
skreslona z Listy Podstawowej. Skreslenie z Listy Podstawowej oznacza zawieszenie decyzji
Komisji ds. ST o przyznaniu stypendium Erasmusa dla tej osoby. UKE dokonuje rewizji realizacji
wyjazdow raz w semestrze.

2. Pracownik, o ktorym mowa w ust. 1, w przypadku uprzedniego wyptacenia stypendium Programu
Erasmusa jest zobowigzany do zwrotu petnej kwoty stypendium w terminie okreslonym przez UKE.

3. Wyjazd pracownika moze zosta¢ zrealizowany z innego zrddta finansowania, np. ze S$rodkow
Instytutu / Jednostki Organizacyjnej, w ktdérej pracownik jest zatrudniony, ale z zachowaniem
zasad realizacji wyjazddw okreslonych w niniejszej Procedurze.

4. Wyjazd, o ktorym mowa w ust. 3 moze sie odby¢ za zgoda Prorektora ds. ST po uprzednim
zatwierdzeniu przez kierownika jednostki organizacyjnej, w ktorej pracownik jest zatrudniony.

Rozliczenie wyjazdu

§73.

1. Po powrocie z uczelni partnerskiej lub instytucji przyjmujacej, pracownik ma obowiazek:
1) przedstawi¢ DWM CoA;
2) rozliczy¢ sie ze stypendium zgodnie z umowa o wyjazd;
3) wypetnic¢ ankiete przestang przez system Mobility Tool+ zarzadzany przez Komisje Europejska.
2. Pracownik, ktory nie rozliczy sie ze stypendium zgodnie z umowa o wyjazd lub ktorego pobyt
bedzie krétszy niz okreslono w umowie, jest zobowigzany do zwrotu czesci lub catosci stypendium
w terminie okreslonym przez UKE.

Zasady finansowania wyjazdow ze srodkéw E+

§ 74.

1. Ze wzgledu na ograniczone srodki, stypendium bedzie wyptacane maksymalnie za okres do 7 dni,
z zastrzezeniem, ze jezeli po zakonczeniu nabory wnioskdbw ANS nadal bedzie dysponowata
wolnymi srodkami w uzasadnionych przypadkach okres finansowania moze decyzja Rektora zostac
wydtuzony do 14 dni.

2. Stypendium naliczane jest za kazdy dzien pobytu poswiadczonego przez uczelnie partnerska,
z zastrzezeniem, ze ANS nie ma obowiazku wyptaty stypendium za pobyt dtuzszy niz zostato
to okreslone w umowie z Beneficjentem.

3. Wysokos¢ stypendium bedzie wyrazona w Euro, w liczbach catkowitych, a jego wyptata nastapi
w sposob uzgodniony w umowie o wyjazd.
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4.

w

W przypadku pracownikéw uczestniczacych w KA107 integralng czesc¢ stypendium stanowi dodatek
do kosztow podrézy.

§75.

Prorektor ds. ST ma prawo podja¢ decyzje o wyptacie dodatkowego stypendium maksymalnie
za dwa dni podrézy, liczone jako dojazd do (jeden dzien) i powrdt z uczelni partnerskiej (jeden
dzien), z zastrzezeniem, ze:

1) dni podrozy musza nastapi¢ bezposrednio przed rozpoczeciem i bezposrednio po zakonczeniu
wyjazdu;

2) dni podrozy rozliczone zostana na podstawie Certificate of attendance i/lub daty przejazdu
wyszczegolnionej na biletach/kartach poktadowych ze s$rodkéw transportu publicznego
bezspornie wskazujacych na podroz pomiedzy miejscem zamieszkania beneficjenta, a celem
realizacji wyjazdu, w dniach, o ktorych mowa w pkt. 1.

Ewentualna wyptata dodatkowego stypendium (wyréwnanie) na wyjazd trwajacy powyzej 5 dni

oraz za czas podrozy zgodnie z ust. 1, uwarunkowana bedzie:

1) pozyskaniem przez ANS dodatkowych funduszy z NA Erasmusa;

2) zwolnieniem s$rodkow w wyniku niewykorzystania wszystkich wyjazdéw zaplanowanych
w roku biezacym.

Wyptata, o ktérej mowa w ust. 2, nastapi do 20 lipca 2025 r.

Wysokos¢ wyrownania, o ktorym mowa w ust. 2, zostanie ustalona na podstawie kryteriow

zatwierdzonych przez Prorektora ds. ST.

§ 76.

. Stypendium jest okreslane w kwocie BRUTTO, od dnia 1 stycznia 2022 r. moze stanowi¢ podstawe

naliczenia zaliczki na podatek dochodowy od osdéb fizycznych oraz sktadek obowiazkowego
ubezpieczenia pobieranego przez ZUS.

Sktadniki, o ktorych mowa w ust. 1 potracone zostang z kwoty wyptacanego stypendium.

Z dniem ostatecznego rozliczenia wyjazdu zostanie okreslona kwota stypendium niepodlegajaca
opodatkowaniu i osktadkowaniu na podstawie rozporzadzenia ministra pracy i polityki spotecznej
z29 stycznia 2013 r. w sprawie naleznosci przystugujacych pracownikowi zatrudnionemu
w panstwowej lub samorzadowej jednostce strefy budzetowej z tytutu podrozy stuzbowej
(Dz.U. z 2013 r. poz. 167), a wynikte z rozliczenia roznice zwrocone pracownikowi w terminie
14 dni od daty prawidtowo ztozonego rozliczenia wyjazdu.

Rozdziat X Gromadzenie i przetwarzanie danych osobowych

§77.

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogoélne rozporzadzenie o ochronie danych) ztozenie wniosku o uczestnictwo w E+ jest
réwnoznaczne z wyrazeniem zgody na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby realizacji E+
w ANS w Pile.

Administratorem danych osobowych jest Akademia Nauk Stosowanych im. Stanistawa Staszica
w Pile, ul. Podchorazych 10, 64-920 Pita.
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3. Dane osobowe przetwarzane beda w celu ubiegania sie o uczestnictwo, uczestnictwa, realizacji
i rozliczenia udziatu oraz obowigzkéw wynikajacych z umoéw finansowych na realizacje Erasmus+
zawartych pomiedzy ANS w Pile a FRSE.

4. Podstawa prawna przetwarzania danych osobowych sa:

1) DECYZJA NR 1720/2006/WE PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO | RADY EUROPY z dnia 15 listopada
2006 r. ustanawiajaca program dziatan w zakresie uczenia sie przez cate zycie

2) ROZPORZADZENIE PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO | RADY (UE) NR 1288/2013 z dnia 11 grudnia
2013 r. ustanawiajace ,,Erasmus+”: unijny program na rzecz ksztatcenia, szkolenia, mtodziezy
i sportu oraz uchylajace decyzje nr 1719/2006/WE, 1720/2006/WE i 1298/2008/WE

3) wymogi szczegbtowe realizacji projektu dla danego roku akademickiego.

5. Dane osobowe beda udostepniane innym odbiorcom, w tym podmiotom miedzynarodowym
i odbiorcom z panstw trzecich wytacznie w celu realizacji obowiazkow wynikajacych z projektu
oraz obowiazkow ustawowych. Odbiorcami tymi beda KE, FRSE, Ministerstwo, Ministerstwo
Infrastruktury i Rozwoju, zagraniczna uczelnia przyjmujaca, Ambasady wtasciwe dla celu
mobilnosci, Straz Graniczna, inne podmioty ustawowe oraz audytorzy zewnetrzni wskazani
przez KE i FRSE w celu monitorowania stanu realizacji umowy finansowej w E+.

6. Zgodnie z kategorig archiwalng B10 okreslonga w oparciu o Ustawa z dnia 14 lipca 1983 r.
o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach (Dz. U. z 2018 r., poz. 217 t.j.) dane osobowe beda
przechowywane przez okres 10 lat od daty zakonczenia E+, a nastepnie zostang usuniete
z zasobow ANS.

7. Kazda osoba, ktora ztozyta wniosek o uczestnictwo w E+ w zakresie przetwarzania jej danych
osobowych posiada prawo do:

1) zadania od administratora dostepu do danych osobowych, ich sprostowania, usunigcia
lub ograniczenia przetwarzania lub do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania,

2) przenoszenia danych,

3) wniesienia skargi do organu nadzorczego,

4) cofniecia zgody na przetwarzanie danych osobowych, o ile zasady realizacji programu
lub obowiazujace prawo nie stanowia inaczej.

8. Podanie danych osobowych jest wymogiem projektow realizowanych w E+ / PO WER i jest
niezbedne w celu ubiegania sie o Uczestnictwo w Programie. W przypadku niepodania danych
ubieganie sie o Uczestnictwo w Programie jest niemozliwe.

9. Dane osobowe nie podlegaja zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.

Rozdziat Xl Postanowienia koncowe

§ 78.

W spawach nieuregulowanych niniejsza procedura zasady IR Prog. Stosuje sie bezposrednio.



