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EKONOMIA, studia I stopnia  

Wykaz zmian w programie studiów pierwszego stopnia dla cyklu kształcenia 

rozpoczynającego się od roku akademickiego 2023/2024  

 

 

Zmiana nazwy specjalności: Zarządzanie w biznesie na: Ekonomia menedżerska 

Uzasadnienie zamian: zmiany związane są przede wszystkim z bezpośrednim nawiązaniem do 

dyscypliny ekonomia i finanse, jako wiodącej dla kierunku ekonomia. Analiza informacji w 

ramach interesariuszy wewnętrznych (pracowników) wskazuje na konieczność 

bezpośredniego nawiązania do wiodącej dyscypliny. Mimo realizacji zajęć, także w świetle 

dyscypliny nauki o zarządzaniu i jakości to odnosimy się do innej dyscypliny w świetle 

kluczowych zagadnień ekonomicznych. Aby ujednolicić ofertę kierunku wraz z logiczną 

kontynuacją kształcenia na studiach II stopnia w tej specjalności Komisja programowa 

kierunku ekonomia zaleca zmianę.  
 

Zmiana w zakresie KEU 

Poziom 6 Poziom 6 
Poprzedni 

KEU 

Poprzedni opis efektów 

uczenia się 

Proponow

any KEU 

Proponowany opis efektów 

uczenia się 

 

WIEDZA – ZNA I ROZUMIE 

  

P6S_WK P6S_WK K1P_W01 

Zna podstawową 

terminologię używaną w 

ekonomii, rozumie jej źródła 

oraz zastosowania w obrębie 

nauk społecznych 

K1P_W01 

Zna podstawową terminologię 

używaną w ekonomii i 

finansach, rozumie jej źródła 

oraz zastosowania w obrębie 

nauk społecznych w 

odniesieniu do działalności 

zawodowej 

P6S_WK P6S_WG K1P_W02 

Ma podstawową wiedzę o 

rodzajach struktur, instytucji i 

podmiotach rynkowych 

wskazując na ich elementy, 

więzi oraz relacje w 

perspektywie mikro-, mezo- i 

makroekonomicznej 

K1P_W02 

Ma podstawową wiedzę o 

rodzajach struktur, instytucji i 

podmiotach rynkowych 

wskazując na ich elementy, 

więzi oraz relacje w 

perspektywie mikro-, mezo- i 

makroekonomicznej 

P6S_WK P6S_WK K1P_W03 

Zna rolę czynnika ludzkiego 

w procesie tworzenia, 

realizacji zadań i zmian w 

organizacjach 

K1P_W03 

Zna rolę czynnika ludzkiego w 

procesie tworzenia, realizacji 

zadań i zmian w organizacjach 

P6S_WG P6S_WG K1P_W04 

Ma wiedzę o metodach i 

narzędziach, w tym 

technikach pozyskiwania 

danych w skali mikro- i 

makroekonomicznej 

K1P_W04 

Ma wiedzę o metodach i 

narzędziach, w tym technikach 

pozyskiwania i wykorzystania 

danych w skali mikro- i 

makroekonomicznej 

P6S_WG P6S_WG K1P_W05 

Ma wiedzę o 

uwarunkowaniach, normach i 

regułach organizujących 

wybrane struktury i instytucje 

ekonomiczne, więzi między 

nimi i prawidłowości 

K1P_W05 

Zna i rozumie 
uwarunkowania, normy i 

reguły organizujące wybrane 

struktury i instytucje 

ekonomiczne, więzi między 

nimi i prawidłowości 
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P6S_WG P6S_WG K1P_W06 

Ma wiedzę na temat 

zarządzania zmianami w 

organizacjach i 

konsekwencjach tych zmian 

K1P_W06 

Ma wiedzę na temat 

zarządzania zmianami w 

organizacjach i 

konsekwencjach tych zmian, 

także w praktycznym ujęciu 

jej wykorzystania 

P6S_WK P6S_WK K1P_W07 

Zna idee i poglądy głównych 

przedstawicieli wybranych 

historycznych szkół 

ekonomicznych oraz ich 

krytyczną ocenę K1P_W07 

Zna historyczną ewolucję 

podstawowych struktur 

gospodarczych, idee i poglądy 

głównych przedstawicieli 

wybranych historycznych 

szkół ekonomicznych oraz ich 

krytyczną ocenę 
P6S_WK P6S_WK K1P_W08 

Zna historyczną ewolucję 

podstawowych struktur 

gospodarczych 

P6S_WK P6S_WK K1P_W09 

Ma wiedzę na temat 

etycznych i prawnych 

podstaw funkcjonowania 

procesów gospodarczych oraz 

ochrony własności 

intelektualnej 

K1P_W08 

Ma wiedzę na temat etycznych 

i prawnych podstaw 

funkcjonowania procesów 

gospodarczych oraz ochrony 

własności intelektualnej w 

praktycznym ujęciu 

P6S_WG P6S_WK K1P_W10 

Zna podstawy 

funkcjonowania, rozwoju i 

tworzenia przedsiębiorstw 

oraz zarządzania procesami w 

nich zachodzącymi 

K1P_W09 

Zna podstawy 

funkcjonowania, rozwoju i 

tworzenia przedsiębiorstw o 

różnym profilu oraz 

zarządzania procesami w nich 

zachodzącymi w świetle 

różnorodnych uwarunkowań 

P6S_WG P6S_WG K1P_W11 

Ma podstawową wiedzę z 

zakresu innych nauk w tym 

społecznych (socjologii, 

zarządzania, prawa) i ich 

relacji do ekonomii 

K1P_W10 

Ma podstawową wiedzę z 

zakresu innych dziedzin 

naukowych i dyscyplin jako 

pomocniczych, w tym: 

historii, nauk o kulturze 

fizycznej, nauk o zarządzaniu i 

jakości, nauk prawnych, 

geografii społeczno-

gospodarczej, nauk 

socjologicznych, psychologii, 

informatyki, transportu i ich 

relacji do ekonomii 

P6S_WK P6S_WK K1P_W12 

Zna najważniejsze 

współczesne nurty 

ekonomiczne, ich 

podstawowe twierdzenia oraz 

sposoby analizy 

rzeczywistych zjawisk 

ekonomicznych przez ich 

pryzmat 

K1P_W11 

Zna najważniejsze 

współczesne nurty 

ekonomiczne, ich podstawowe 

twierdzenia oraz sposoby 

analizy rzeczywistych zjawisk 

ekonomicznych przez ich 

pryzmat 
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P6S_WG P6S_WG K1P_W13 

Zna podstawowe 

mechanizmy finansowania 

przedsiębiorstw oraz zasady 

gospodarowania i obrotu 

aktywami finansowymi 

K1P_W12 

Zna podstawowe mechanizmy 

finansowania przedsiębiorstw 

oraz zasady gospodarowania i 

obrotu aktywami finansowymi 

P6S_WK P6S_WK K1P_W14 

Posiada wiedzę 

umożliwiającą ocenę zjawisk 

ekonomicznych w 

perspektywie regionalnej, 

krajowej i międzynarodowej 

K1P_W13 

Posiada wiedzę umożliwiającą 

ocenę zjawisk ekonomicznych 

w perspektywie regionalnej, 

krajowej i międzynarodowej 

P6S_WG P6S_WG K1P_W15 

Zna podstawowe narzędzia 

ilościowe wykorzystywane w 

badaniach ekonomicznych 

oraz do rozwiązywania 

problemów decyzyjnych, 

strategicznych i operacyjnych 

K1P_W14 

Zna podstawowe narzędzia 

ilościowe wykorzystywane w 

badaniach ekonomicznych 

oraz do rozwiązywania 

problemów decyzyjnych, 

strategicznych i operacyjnych 

P6S_WG P6S_WG K1P_W45 

Ma podstawową wiedze 

niezbędną do rozumienia 

zachowań w zakresie 

wychowania do kultury 

fizycznej 

K1P_W10 

Ma podstawową wiedzę z 

zakresu innych dziedzin 

naukowych i dyscyplin jako 

pomocniczych, w tym: 

historii, nauk o kulturze 

fizycznej, nauk o zarządzaniu i 

jakości, nauk prawnych, 

geografii społeczno-

gospodarczej, nauk 

socjologicznych, psychologii, 

informatyki i ich relacji do 

ekonomii 

P6S_WG P6S_WG K1P_W16 

Osoba posiadająca 

kwalifikacje pierwszego 

stopnia opisuje procesy 

gospodarcze w regionie, 

Polsce, Europie i na świecie 

ze szczególnym 

uwzględnieniem sektora 

turystyki 

K1P_W13 

Posiada wiedzę umożliwiającą 

ocenę zjawisk ekonomicznych 

w perspektywie regionalnej, 

krajowej i międzynarodowej 

P6S_WG P6S_WK K1P_W17 

Zna zasady tworzenia, 

funkcjonowania, rozwoju 

przedsiębiorstw 

turystycznych z 

uwzględnienie uwarunkowań 

ekonomicznych, 

historycznych, kulturowych, 

geograficznych, 

środowiskowych i prawnych 

K1P_W09 

Zna podstawy 

funkcjonowania, rozwoju i 

tworzenia przedsiębiorstw o 

różnym profilu oraz 

zarządzania procesami w nich 

zachodzącymi w świetle 

różnorodnych uwarunkowań 
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P6S_WG P6S_WG K1P_W18 

Ma wiedzę o metodach i 

narzędziach pozwalających 

opisywać i oceniać 

racjonalność ekonomiczną i 

społeczną podmiotów rynku 

turystycznego 

K1P_W04 

Ma wiedzę o metodach i 

narzędziach, w tym technikach 

pozyskiwania i wykorzystania 

danych w skali mikro- i 

makroekonomicznej 

P6S_WG P6S_WG K1P_W19 

Charakteryzuje relacje 

między instytucjami rynku 

turystycznego i otoczeniem 

zewnętrznym wskazując na 

szczególną rolę komunikacji 

K1P_W02 

Ma podstawową wiedzę o 

rodzajach struktur, instytucji i 

podmiotach rynkowych 

wskazując na ich elementy, 

więzi oraz relacje w 

perspektywie mikro-, mezo- i 

makroekonomicznej 

P6S_WG P6S_WG K1P_W20 

Ma podstawową wiedzę 

dotyczącą przydatności 

przestrzeni geograficznej i 

środowiskowej dla potrzeb 

turystyki i hotelarstwa. Zna 

miejsce i rolę dziedzictwa 

kulturowego w turystyce 

K1P_W10 

Ma podstawową wiedzę z 

zakresu innych dziedzin 

naukowych i dyscyplin jako 

pomocniczych, w tym: 

historii, nauk o kulturze 

fizycznej, nauk o zarządzaniu i 

jakości, nauk prawnych, 

geografii społeczno-

gospodarczej, nauk 

socjologicznych, psychologii, 

informatyki i ich relacji do 

ekonomii 

P6S_WG P6S_WG K1P_W21 

Ma podstawową wiedzę o 

metodyce wykonywania 

zadań, normach, procedurach 

i dobrych praktykach 

stosowanych w instytucjach 

związanych z turystyką i 

hotelarstwem 

K1P_W05 

Zna i rozumie 
uwarunkowania, normy i 

reguły organizujące wybrane 

struktury i instytucje 

ekonomiczne, więzi między 

nimi i prawidłowości 

P6S_WG P6S_WG K1P_W22 

Potrafi definiować 

podstawowe pojęcia 

ekonomiczne, a w 

szczególności 

charakterystyczne dla 

specjalności Informatyka w 

Biznesie i Administracji 

K1P_W01 

Zna podstawową terminologię 

używaną w ekonomii i 

finansach, rozumie jej źródła 

oraz zastosowania w obrębie 

nauk społecznych w 

odniesieniu do działalności 

zawodowej 

P6S_WG P6S_WG K1P_W23 

Ma wiedzę w zakresie metod 

i narzędzi, w tym technik 

pozyskiwania danych 

odpowiednich dla 

specjalności Informatyka w 

Biznesie i Administracji, min. 

dotyczących systemów 

operacyjnych, 

programowania, sieci 

komputerowych, grafiki 

komputerowej, badań 

K1P_W04 

Ma wiedzę o metodach i 

narzędziach, w tym technikach 

pozyskiwania i wykorzystania 

danych w skali mikro- i 

makroekonomicznej 
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operacyjnych i in. 

P6S_WG P6S_WG K1P_W24 

Potrafi objaśniać 

rzeczywistość społeczno-

ekonomiczną wykorzystując 

narzędzia informatyczne, 

m.in. W zakresie badań 

operacyjnych, systemów 

informatycznych w biznesie i 

administracji i in. 

K1P_W05 

Zna i rozumie 
uwarunkowania, normy i 

reguły organizujących 

wybrane struktury i instytucje 

ekonomiczne, więzi między 

nimi i prawidłowości 

P6S_WG P6S_WG K1P_W25 

Posiada podstawową wiedzę 

mikro- i makroekonomiczną i 

potrafi ją wykorzystać w celu 

wyjaśniania praktycznych 

zmian w globalnej 

gospodarce rynkowej, w 

szczególności w biznesie i 

administracji 

K1P_W01 

Zna podstawową terminologię 

używaną w ekonomii i 

finansach, rozumie jej źródła 

oraz zastosowania w obrębie 

nauk społecznych w 

odniesieniu do działalności 

zawodowej 

P6S_WG P6S_WK K1P_W26 

Ma wiedzę na temat 

zakładania i prowadzenia 

działalności gospodarczej w 

dziedzinie informatyki w 

biznesie i administracji 

K1P_W09 

Zna podstawy 

funkcjonowania, rozwoju i 

tworzenia przedsiębiorstw o 

różnym profilu oraz 

zarządzania procesami w nich 

zachodzącymi w świetle 

różnorodnych uwarunkowań 

P6S_WG P6S_WG K1P_W27 

Potrafi zidentyfikować 

miejsce człowieka w 

strukturach społecznych, 

ekonomicznych, politycznych 

zarówno w warunkach 

krajowych, jak i 

ponadnarodowych, w 

szczególności w sferze 

biznesu i administracji 

rządowej i samorządowej 

K1P_W03 

Zna rolę czynnika ludzkiego w 

procesie tworzenia, realizacji 

zadań i zmian w organizacjach 

P6S_WG P6S_WG K1P_W28 

Osoba posiadająca 

kwalifikacje pierwszego 

stopnia opisuje procesy 

gospodarcze w regionie, 

Polsce, Europie i na świecie 

ze szczególnym 

uwzględnieniem sektora MSP 

K1P_W13 

Posiada wiedzę umożliwiającą 

ocenę zjawisk ekonomicznych 

w perspektywie regionalnej, 

krajowej i międzynarodowej 

P6S_WG P6S_WK K1P_W29 

Zna zasady tworzenia, 

funkcjonowania, rozwoju 

małych i średnich 

przedsiębiorstw z 

uwzględnieniem 

uwarunkowań 

ekonomicznych, 

historycznych, kulturowych, 

geograficznych, 

K1P_W09 

Zna podstawy 

funkcjonowania, rozwoju i 

tworzenia przedsiębiorstw o 

różnym profilu oraz 

zarządzania procesami w nich 

zachodzącymi w świetle 

różnorodnych uwarunkowań 
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środowiskowych i prawnych 

P6S_WG P6S_WG K1P_W30 

Ma wiedzę o metodach i 

narzędziach pozwalających 

opisywać i oceniać 

racjonalność ekonomiczną 

MSP 

K1P_W04 

Ma wiedzę o metodach i 

narzędziach, w tym technikach 

pozyskiwania i wykorzystania 

danych w skali mikro- i 

makroekonomicznej 

P6S_WG P6S_WG K1P_W31 

Charakteryzuje relacje 

między MSP i instytucjami 

rynku wskazując na 

szczególną rolę komunikacji 

K1P_W02 

Ma podstawową wiedzę o 

rodzajach struktur, instytucji i 

podmiotach rynkowych 

wskazując na ich elementy, 

więzi oraz relacje w 

perspektywie mikro-, mezo- i 

makroekonomicznej 

P6S_WG P6S_WG K1P_W32 

Ma podstawową wiedzę 

dotyczącą roli i ewolucji 

koncepcji zrównoważonego 

rozwoju gospodarczego w 

funkcjonowaniu MSP. 

K1P_W01 

Zna podstawową terminologię 

używaną w ekonomii i 

finansach, rozumie jej źródła 

oraz zastosowania w obrębie 

nauk społecznych w 

odniesieniu do działalności 

zawodowej 

P6S_WG P6S_WG K1P_W33 

Ma podstawową wiedzę o 

metodyce wykonywania 

zadań, normach, procedurach 

i dobrych praktykach 

stosowanych w sektorze MSP 

K1P_W02 

Ma podstawową wiedzę o 

rodzajach struktur, instytucji i 

podmiotach rynkowych 

wskazując na ich elementy, 

więzi oraz relacje w 

perspektywie mikro-, mezo- i 

makroekonomicznej 

P6S_WG P6S_WG K1P_W34 

Osoba posiadająca 

kwalifikacje pierwszego 

stopnia opisuje procesy 

gospodarcze na rynku 

nieruchomości 

K1P_W13 

Posiada wiedzę umożliwiającą 

ocenę zjawisk ekonomicznych 

w perspektywie regionalnej, 

krajowej i międzynarodowej 

P6S_WG P6S_WG K1P_W35 

Zna zasady funkcjonowania, 

rozwoju i ryzyka projektów 

inwestycyjnych z 

uwzględnieniem 

uwarunkowań 

ekonomicznych i prawnych 

K1P_W02 

Ma podstawową wiedzę o 

rodzajach struktur, instytucji i 

podmiotach rynkowych 

wskazując na ich elementy, 

więzi oraz relacje w 

perspektywie mikro-, mezo- i 

makroekonomicznej 

P6S_WG P6S_WG K1P_W36 

Ma wiedzę o metodach i 

narzędziach pozwalających 

opisywać i oceniać 

racjonalność ekonomiczną i 

społeczną podmiotów rynku 

nieruchomości 

K1P_W04 

Ma wiedzę o metodach i 

narzędziach, w tym technikach 

pozyskiwania i wykorzystania 

danych w skali mikro- i 

makroekonomicznej 



7 
 

P6S_WG P6S_WG K1P_W37 

Charakteryzuje relacje 

między instytucjami rynku 

nieruchomości i otoczeniem 

zewnętrznym 

K1P_W02 

Ma podstawową wiedzę o 

rodzajach struktur, instytucji i 

podmiotach rynkowych 

wskazując na ich elementy, 

więzi oraz relacje w 

perspektywie mikro-, mezo- i 

makroekonomicznej 

P6S_WG P6S_WG K1P_W38 

Ma podstawową wiedzę o 

metodyce wykonywania 

zadań, normach, procedurach 

i dobrych praktykach 

stosowanych w instytucjach 

związanych z rynkiem 

nieruchomości. 

K1P_W05 

Zna i rozumie 
uwarunkowania, normy i 

reguły organizujące wybrane 

struktury i instytucje 

ekonomiczne, więzi między 

nimi i prawidłowości 

P6S_WG P6S_WG K1P_W39 

Potrafi definiować 

podstawowe pojęcia 

ekonomiczne, a w 

szczególności dotyczące 

finansów, podatków, 

rachunkowości, prawa 

cywilnego i gospodarczego i 

in. 

K1P_W01 

Zna podstawową terminologię 

używaną w ekonomii i 

finansach, rozumie jej źródła 

oraz zastosowania w obrębie 

nauk społecznych w 

odniesieniu do działalności 

zawodowej 

P6S_WG P6S_WG K1P_W40 

Ma wiedzę w zakresie metod 

i narzędzi, w tym technik 

pozyskiwania danych 

odpowiednich dla 

specjalności rachunkowej, 

min. dotyczących podatków, 

sprawozdawczości finansowej 

i budżetowej, szeroko pojętej 

rachunkowości i finansów i 

in. 

K1P_W04 

Ma wiedzę o metodach i 

narzędziach, w tym technikach 

pozyskiwania i wykorzystania 

danych w skali mikro- i 

makroekonomicznej 

P6S_WG P6S_WG K1P_W41 

Potrafi objaśniać 

rzeczywistość społeczno-

ekonomiczną wykorzystując 

narzędzia komputerowe, m.in. 

w zakresie szeroko pojętych 

finansów i rachunkowości i in 

K1P_W05 

Zna i rozumie 
uwarunkowania, normy i 

reguły organizujące wybrane 

struktury i instytucje 

ekonomiczne, więzi między 

nimi i prawidłowości 

P6S_WG P6S_WG K1P_W42 

Posiada podstawową wiedzę 

mikro- i makroekonomiczną i 

potrafi ją wykorzystać w celu 

wyjaśniania praktycznych 

zmian w globalnej 

gospodarce rynkowej, w 

szczególności w sferze 

rachunkowości, finansów, 

prawa gospodarczego i 

cywilnego i audytu 

K1P_W01 

Zna podstawową terminologię 

używaną w ekonomii i 

finansach, rozumie jej źródła 

oraz zastosowania w obrębie 

nauk społecznych w 

odniesieniu do działalności 

zawodowej 
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P6S_WG P6S_WG K1P_W43 

Ma wiedzę na temat 

zakładania i prowadzenia 

działalności gospodarczej w 

dziedzinie finansów, 

rachunkowości, skarbowości 

K1P_W09 

Zna podstawy 

funkcjonowania, rozwoju i 

tworzenia przedsiębiorstw o 

różnym profilu oraz 

zarządzania procesami w nich 

zachodzącymi w świetle 

różnorodnych uwarunkowań 

P6S_WG P6S_WG K1P_W44 

Potrafi zidentyfikować 

miejsce człowieka w 

strukturach społecznych, 

ekonomicznych, politycznych 

zarówno w warunkach 

krajowych, jak i 

ponadnarodowych, w 

szczególności w finansów 

prywatnych i publicznych 

K1P_W03 

Zna rolę czynnika ludzkiego w 

procesie tworzenia, realizacji 

zadań i zmian w organizacjach 

 

UMIEJĘTNOŚCI – POTRAFI 

  

P6S_UW P6S_UW K1P_U01 

Potrafi obserwować 

prawidłowo interpretować 

zjawiska ekonomiczne w 

skali mikro-, mezo- i 

makroekonomii również w 

warunkach gospodarki 

otwartej 

K1P_U01 

Potrafi obserwować i 

prawidłowo interpretować 

poznane zjawiska 

ekonomiczne w skali mikro-, 

mezo- i makroekonomii 

również w warunkach 

gospodarki otwartej 

P6S_UW P6S_UO K1P_U02 

Potrafi na podstawie zdobytej 

wiedzy teoretycznej dokonać 

szczegółowego opisu, analizy 

i oceny procesów 

gospodarczych w 

przedsiębiorstwie, regionie, 

państwie 

K1P_U02 

Potrafi na podstawie zdobytej 

wiedzy teoretycznej 

zaplanować i zorganizować 

samodzielne lub grupowe 

przygotowanie 
szczegółowego opisu, analizy i 

oceny procesów 

gospodarczych w 

przedsiębiorstwie, regionie, 

państwie 

P6S_UW P6S_UW K1P_U03 

Potrafi badać i wyjaśnić rolę 

struktur ekonomicznych i 

społecznych we 

współczesnym państwie, 

Europie i świecie 

K1P_U03 

Potrafi badać i wyjaśnić rolę 

struktur ekonomicznych i 

społecznych we 

współczesnym państwie, 

Europie i świecie 

P6S_UW P6S_UW K1P_U04 

Umie określić rolę państwa, 

jego instytucji i polityki w 

życiu społeczeństwa. Potrafi 

także wyjaśniać kompetencje 

instytucji 

społecznopolitycznych na 

szczeblu państwowym i 

ponadpaństwowym 

K1P_U04 

Umie określić rolę państwa, 

jego instytucji i polityki w 

życiu społeczeństwa. Potrafi 

także wyjaśniać kompetencje 

instytucji społeczno-

politycznych na szczeblu 

państwowym i 

ponadpaństwowym 
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P6S_UW P6S_UW K1P_U05 

Potrafi prognozować 

praktyczne skutki 

konkretnych procesów i 

zjawisk ekonomicznych z 

wykorzystaniem 

standardowych metod i 

narzędzi analizy 

ekonomicznej i statystycznej 

K1P_U05 

Potrafi prognozować 

praktyczne skutki konkretnych 

procesów i zjawisk 

ekonomicznych z 

praktycznym 
wykorzystaniem 

standardowych metod i 

narzędzi analizy ekonomicznej 

i statystycznej 

P6S_UU P6S_UU K1P_U06 

Umie w adekwatnym dla 

siebie zakresie uczestniczyć 

w życiu gospodarczym 
K1P_U06 

Potrafi w adekwatnym dla 

siebie zakresie uczestniczyć w 

życiu gospodarczym ze 

świadomością ciągłego 

uczenia się 

P6S_UW P6S_UW K1P_U07 

Prawidłowo posługuje się 

systemami normatywnymi 

(prawnymi, zawodowymi) w 

celu rozwiązania konkretnego 

problemu w sferze 

gospodarczej 

K1P_U07 

Prawidłowo posługuje się 

systemami normatywnymi 

(prawnymi, zawodowymi) w 

celu rozwiązania konkretnego, 

złożonego i nietypowego 

problemu w sferze 

gospodarczej  

P6S_UW P6S_UW K1P_U08 

Potrafi wykorzystać 

podstawowe metody i 

techniki badawcze do ustnego 

i pisemnego opisu i analizy 

zjawisk ekonomicznych, 

także przy użyciu sprzętu i 

oprogramowania 

informatycznego 

K1P_U08 

Potrafi wykorzystać właściwe 

metody i techniki badawcze do 

ustnego i pisemnego opisu i 

analizy zjawisk 

ekonomicznych, także przy 

użyciu sprzętu i 

oprogramowania 

informatycznego 

P6S_UW P6S_UW K1P_U09 

Posiada umiejętność analizy 

ekonomicznej w zakresie 

doboru narzędzi, 

rozwiązywania konkretnych 

problemów i propozycji 

odpowiednich rozstrzygnięć 

w tym zakresie 

K1P_U09 

Posiada umiejętność analizy 

ekonomicznej w zakresie 

doboru narzędzi, 

rozwiązywania konkretnych, 

złożonych problemów i 

propozycji odpowiednich 

rozstrzygnięć w tym zakresie z 

wykorzystaniem w pracy 

zawodowej 

P6S_UW P6S_UW K1P_U10 

Dostrzega relacje między 

ekonomią a zjawiskami i 

procesami historycznymi, 

politycznymi i społecznymi w 

różnym zasięgu i poziomie 

oraz z umiejętnością ich 

usytuowania na mapie 

gospodarczej świata 

K1P_U10 

Dostrzega relacje między 

ekonomią a zjawiskami i 

procesami historycznymi, 

politycznymi i społecznymi w 

różnym zasięgu i poziomie 

oraz z umiejętnością ich 

usytuowania na mapie 

gospodarczej świata 
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P6S_UW P6S_UK K1P_U11 

Posiada umiejętność 

formułowania praktycznych 

wniosków użytecznych dla 

decydentów oraz 

prezentowania własnych 

pomysłów i wątpliwości w 

oparciu o argumentację 

odwołującą się do wybranych 

teorii oraz poglądów znanych 

ekonomistów polskich i 

zagranicznych 

K1P_U11 

Posiada umiejętność 

formułowania praktycznych 

wniosków użytecznych dla 

decydentów oraz 

prezentowania własnych 

pomysłów i wątpliwości w 

oparciu o argumentację 

odwołującą się do wybranych 

teorii oraz poglądów znanych 

ekonomistów polskich i 

zagranicznych 

P6S_UW P6S_UW K1P_U12 

Potrafi dostrzec i ocenić 

społeczne oczekiwania 

dotyczące ewolucji roli 

instytucji gospodarczych. 

K1P_U12 

Potrafi dostrzec i ocenić 

społeczne oczekiwania 

dotyczące ewolucji roli 

instytucji gospodarczych. 

P6S_UW P6S_UW K1P_U13 

Umie analizować i oceniać 

proces zarządzania i 

podejmowania decyzji w 

przedsiębiorstwie oraz 

dostrzegać ich konsekwencje. 

K1P_U13 

Umie analizować i oceniać 

proces zarządzania i 

podejmowania decyzji w 

przedsiębiorstwie oraz 

dostrzegać ich konsekwencje 

w ujęciu praktycznym 

P6S_UW P6S_UW K1P_U14 

Potrafi wskazać różnice 

między podstawowymi 

nurtami w myśli 

ekonomicznej i dostrzec ich 

obecność w praktyce. 

K1P_U14 

Potrafi wskazać różnice 

między podstawowymi 

nurtami w myśli ekonomicznej 

i dostrzec ich obecność w 

praktyce. 

P6S_UK P6S_UK K1P_U15 

Potrafi posługiwać się 

językiem obcym na poziomie 

B2 Europejskiego Systemu 

Opisu Kształcenia 

Językowego w obszarze 

ekonomii 

K1P_U15 

Potrafi posługiwać się 

językiem obcym na poziomie 

B2 Europejskiego Systemu 

Opisu Kształcenia 

Językowego w obszarze 

ekonomii 

P6S_UW P6S_UW K1P_U16 

Posiada umiejętność 

efektywnego wykorzystania 

wiedzy, procedur i środków 

do wykonywania zadań 

zawodowych w organizacji 

lub instytucji gospodarczej. 

K1P_U16 

Posiada umiejętność 

efektywnego wykorzystania 

wiedzy, procedur i środków 

także z innych dziedzin i 

dyscyplin naukowych do 

samodzielnego i zespołowego 
wykonywania zadań 

zawodowych w organizacji 

lub instytucji gospodarczej. 

P6S_UW P6S_UW K1P_U17 

Identyfikuje naruszenia 

cudzych dóbr intelektualnych 

i interpretuje przepisy prawne 

w tym zakresie 

K1P_U17 

Identyfikuje naruszenia 

cudzych dóbr intelektualnych i 

interpretuje przepisy prawne w 

tym zakresie 
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P6S_UK P6S_UK K1P_U18 

Posiada umiejętność 

sporządzania pisemnych i 

wygłaszania ustnych 

sprawozdań z prac 

badawczych w oparciu o 

zasady metodologii, w tym 

wiedzę o metodach i 

technikach badań naukowych, 

poszukiwania i krytycznej 

oceny źródeł i literatury 

K1P_U18 

Potrafi komunikować się z 

otoczeniem poprzez 
sporządzanie pisemnych i 

wygłaszanie ustnych 

sprawozdań z prac 

badawczych w oparciu o 

zasady metodologii, wiedzę o 

metodach i technikach badań 

naukowych, poszukiwania i 

krytycznej oceny źródeł i 

literatury 

P6S_UU P6S_UU K1P_U47 

Potrafi samodzielnie wykonać 

proste i złożone ćwiczenia 

fizyczne oraz wybrać środki i 

metody niezbędne do 

zachowania zdrowia i 

sprawności fizycznej 

K1P_U16 

Posiada umiejętność 

efektywnego wykorzystania 

wiedzy, procedur i środków 

także z innych dziedzin i 

dyscyplin naukowych do 

samodzielnego i zespołowego 
wykonywania zadań 

zawodowych w organizacji 

lub instytucji gospodarczej. 

P6S_UW P6S_UW K1P_U19 

Analizuje zjawiska i procesy 

na rynku turystycznym w 

skali mikro-, mezo- i 

makroekonomicznej 

K1P_U01 

Potrafi obserwować i 

prawidłowo interpretować 

poznane zjawiska 

ekonomiczne w skali mikro-, 

mezo- i makroekonomii 

również w warunkach 

gospodarki otwartej 

P6S_UW P6S_UW K1P_U20 

Analizuje w sposób 

krytyczny, formułuje i 

rozwiązuje proste problemy 

związane z funkcjonowaniem 

podmiotu w sektorze 

turystyki 

K1P_U09 

Posiada umiejętność analizy 

ekonomicznej w zakresie 

doboru narzędzi, 

rozwiązywania konkretnych, 

złożonych problemów i 

propozycji odpowiednich 

rozstrzygnięć w tym zakresie z 

wykorzystaniem w pracy 

zawodowej 

P6S_UU P6S_UU K1P_U21 

Kreuje i rozwiązuje problemy 

związane z prawem na rynku 

turystycznym. Interpretuje 

wybrane przepisy prawne, 

potrafi tworzyć prostą 

dokumentację urzędową 

K1P_U07 

Prawidłowo posługuje się 

systemami normatywnymi 

(prawnymi, zawodowymi) w 

celu rozwiązania konkretnego, 

złożonego i nietypowego 

problemu w sferze 

gospodarczej  
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P6S_UO P6S_UO K1P_U22 

Potrafi sporządzać projekty 

inwestycyjne w sektorze 

turystyki i podejmować 

działania w zakresie 

dofinansowania 

projektowanych 

przedsięwzięć 

K1P_U16 

Posiada umiejętność 

efektywnego wykorzystania 

wiedzy, procedur i środków 

także z innych dziedzin i 

dyscyplin naukowych do 

samodzielnego i zespołowego 
wykonywania zadań 

zawodowych w organizacji 

lub instytucji gospodarczej. 

P6S_UW P6S_UW K1P_U23 

Posiada umiejętności obsługi 

programów informatycznych 

wykorzystywanych w 

turystyce 

K1P_U16 

Posiada umiejętność 

efektywnego wykorzystania 

wiedzy, procedur i środków 

także z innych dziedzin i 

dyscyplin naukowych do 

samodzielnego i zespołowego 
wykonywania zadań 

zawodowych w organizacji 

lub instytucji gospodarczej. 

P6S_UO P6S_UK K1P_U24 

Posiada umiejętność 

komunikacji społecznej i 

interpersonalnej. Potrafi 

komunikować się ustnie i 

pisemnie w tym z użyciem i 

angielskiego w zakresie 

tematyki rynku 

turystycznego. 

K1P_U18 

Potrafi komunikować się z 

otoczeniem poprzez 
sporządzanie pisemnych i 

wygłaszanie ustnych 

sprawozdań z prac 

badawczych w oparciu o 

zasady metodologii, wiedzę o 

metodach i technikach badań 

naukowych, poszukiwania i 

krytycznej oceny źródeł i 

literatury 

P6S_UO P6S_UO K1P_U25 

Potrafi stworzyć ofertę 

turystyczną z uwzględnieniem 

uwarunkowań historyczno-

kulturowych, 

środowiskowych i 

społecznych. 

K1P_U02 

Potrafi na podstawie zdobytej 

wiedzy teoretycznej 

zaplanować i zorganizować 

samodzielne lub grupowe 

przygotowanie 
szczegółowego opisu, analizy i 

oceny procesów 

gospodarczych w 

przedsiębiorstwie, regionie, 

państwie 

P6S_UK P6S_UK K1P_U26 

Potrafi interpretować 

zjawiska ekonomiczne, w 

szczególności w biznesie i 

administracji oraz 

diagnozować problemy w tym 

zakresie z wykorzystaniem 

technik informatycznych, np. 

w oparciu o podstawy 

programowania, algorytmy i 

struktury danych, systemy i 

badania operacyjne oraz 

zintegrowane systemy 

K1P_U09 

Posiada umiejętność analizy 

ekonomicznej w zakresie 

doboru narzędzi, 

rozwiązywania konkretnych, 

złożonych problemów i 

propozycji odpowiednich 

rozstrzygnięć w tym zakresie z 

wykorzystaniem w pracy 

zawodowej 
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informatyczne 

P6S_UW P6S_UW K1P_U27 

Potrafi wykorzystać wiedzę 

teoretyczną do rozwiązywania 

praktycznych problemów w 

biznesie i administracji, w 

szczególności z 

wykorzystaniem narzędzi 

informatycznych 

K1P_U09 

Posiada umiejętność analizy 

ekonomicznej w zakresie 

doboru narzędzi, 

rozwiązywania konkretnych, 

złożonych problemów i 

propozycji odpowiednich 

rozstrzygnięć w tym zakresie z 

wykorzystaniem w pracy 

zawodowej 

P6S_UW P6S_UW K1P_U28 

Posiada umiejętność 

prognozowania praktycznych 

skutków określonych 

procesów, zjawisk i działań w 

biznesie i administracji z 

wykorzystaniem metod 

informatycznych, np. 

dotyczących badań 

operacyjnych, statystyki i 

ekonometrii 

K1P_U05 

Potrafi prognozować 

praktyczne skutki konkretnych 

procesów i zjawisk 

ekonomicznych z 

praktycznym 
wykorzystaniem 

standardowych metod i 

narzędzi analizy ekonomicznej 

i statystycznej 

P6S_UO P6S_UK K1P_U29 

Potrafi przygotowywać prace 

pisemne w zakresie biznesu 

administracji, przy pomocy 

programów komputerowych, 

baz danych i z 

uwzględnieniem podstaw 

teoretycznych i aspektów 

praktycznych 

K1P_U18 

Potrafi komunikować się z 

otoczeniem poprzez 
sporządzanie pisemnych i 

wygłaszanie ustnych 

sprawozdań z prac 

badawczych w oparciu o 

zasady metodologii, wiedzę o 

metodach i technikach badań 

naukowych, poszukiwania i 

krytycznej oceny źródeł i 

literatury 

P6S_UK P6S_UK K1P_U30 

Potrafi przygotować ustne 

wystąpienie w zakresie 

biznesu administracji, przy 

pomocy programów 

komputerowych i z 

uwzględnieniem podstaw 

teoretycznych i aspektów 

praktycznych 

K1P_U18 

Potrafi komunikować się z 

otoczeniem poprzez 
sporządzanie pisemnych i 

wygłaszanie ustnych 

sprawozdań z prac 

badawczych w oparciu o 

zasady metodologii, wiedzę o 

metodach i technikach badań 

naukowych, poszukiwania i 

krytycznej oceny źródeł i 

literatury 

P6S_UW P6S_UO K1P_U31 

Analizuje zjawiska i procesy 

w sektorze MSP w skali 

mikro-, mezo- i 

makroekonomicznej 

K1P_U02 

Potrafi na podstawie zdobytej 

wiedzy teoretycznej 

zaplanować i zorganizować 

samodzielne lub grupowe 

przygotowanie 
szczegółowego opisu, analizy i 

oceny procesów 

gospodarczych w 
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przedsiębiorstwie, regionie, 

państwie 

P6S_UW P6S_UW K1P_U32 

Analizuje w sposób 

krytyczny, formułuje i 

rozwiązuje proste problemy 

związane z funkcjonowaniem 

MSP 

K1P_U09 

Posiada umiejętność analizy 

ekonomicznej w zakresie 

doboru narzędzi, 

rozwiązywania konkretnych, 

złożonych problemów i 

propozycji odpowiednich 

rozstrzygnięć w tym zakresie z 

wykorzystaniem w pracy 

zawodowej 

P6S_UW P6S_UW K1P_U33 

Kreuje i rozwiązuje problemy 

związane z prawem w 

sektorze MSP. Interpretuje 

wybrane przepisy prawne, 

potrafi tworzyć prostą 

dokumentację urzędową 

K1P_U07 

Prawidłowo posługuje się 

systemami normatywnymi 

(prawnymi, zawodowymi) w 

celu rozwiązania konkretnego, 

złożonego i nietypowego 

problemu w sferze 

gospodarczej  

P6S_UW P6S_UW K1P_U34 

Posiada umiejętności obsługi 

programów informatycznych 

w biznesie 
K1P_U16 

Posiada umiejętność 

efektywnego wykorzystania 

wiedzy, procedur i środków 

także z innych dziedzin i 

dyscyplin naukowych do 

samodzielnego i zespołowego 
wykonywania zadań 

zawodowych w organizacji 

lub instytucji gospodarczej. 

P6S_UK P6S_UK K1P_U35 

Posiada umiejętność 

komunikacji społecznej i 

interpersonalnej. Potrafi 

komunikować się ustnie i 

pisemnie w tym z użyciem i 

angielskiego w biznesie 

K1P_U18 

Potrafi komunikować się z 

otoczeniem poprzez 
sporządzanie pisemnych i 

wygłaszanie ustnych 

sprawozdań z prac 

badawczych w oparciu o 

zasady metodologii, wiedzę o 

metodach i technikach badań 

naukowych, poszukiwania i 

krytycznej oceny źródeł i 

literatury 

P6S_UW P6S_UW K1P_U36 

Analizuje zjawiska i procesy 

na rynku nieruchomości w 

skali mikro-, mezo- i 

makroekonomicznej 

K1P_U01 

Potrafi obserwować i 

prawidłowo interpretować 

poznane zjawiska 

ekonomiczne w skali mikro-, 

mezo- i makroekonomii 

również w warunkach 

gospodarki otwartej 
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P6S_UW P6S_UW K1P_U37 

Analizuje w sposób 

krytyczny, formułuje i 

rozwiązuje proste problemy 

związane z funkcjonowaniem 

podmiotu w sektorze 

nieruchomości. 

K1P_U09 

Posiada umiejętność analizy 

ekonomicznej w zakresie 

doboru narzędzi, 

rozwiązywania konkretnych, 

złożonych problemów i 

propozycji odpowiednich 

rozstrzygnięć w tym zakresie z 

wykorzystaniem w pracy 

zawodowej 

P6S_UW P6S_UW K1P_U38 

Kreuje i rozwiązuje problemy 

związane z prawem na rynku 

nieruchomości. Interpretuje 

wybrane przepisy prawne, 

potrafi tworzyć prostą 

dokumentację urzędową 

K1P_U07 

Prawidłowo posługuje się 

systemami normatywnymi 

(prawnymi, zawodowymi) w 

celu rozwiązania konkretnego, 

złożonego i nietypowego 

problemu w sferze 

gospodarczej  

P6S_UU P6S_UU K1P_U39 

Potrafi sporządzać projekty 

inwestycyjne w sektorze 

nieruchomości i podejmować 

działania w zakresie 

dofinansowania 

projektowanych 

przedsięwzięć 

K1P_U16 

Posiada umiejętność 

efektywnego wykorzystania 

wiedzy, procedur i środków 

także z innych dziedzin i 

dyscyplin naukowych do 

samodzielnego i zespołowego 
wykonywania zadań 

zawodowych w organizacji 

lub instytucji gospodarczej. 

P6S_UW P6S_UW K1P_U40 

Posiada umiejętności obsługi 

użytkowych programów 

komputerowych i 

zintegrowanych systemów 

informatycznych w biznesie. 

K1P_U09 

Posiada umiejętność analizy 

ekonomicznej w zakresie 

doboru narzędzi, 

rozwiązywania konkretnych, 

złożonych problemów i 

propozycji odpowiednich 

rozstrzygnięć w tym zakresie z 

wykorzystaniem w pracy 

zawodowej 

P6S_UW P6S_UW K1P_U41 

Potrafi stworzyć operat 

szacunkowy oraz oszacować 

ryzyko inwestycji. 
K1P_U16 

Posiada umiejętność 

efektywnego wykorzystania 

wiedzy, procedur i środków 

także z innych dziedzin i 

dyscyplin naukowych do 

samodzielnego i zespołowego 
wykonywania zadań 

zawodowych w organizacji 

lub instytucji gospodarczej. 
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6S_UW P6S_UW K1P_U42 

Potrafi interpretować 

zjawiska ekonomiczne, w 

szczególności w odniesieniu 

do sfery finansowej 

(rachunkowość, skarbowość, 

audyt, podatki itp.) oraz 

diagnozować problemy w tym 

zakresie z wykorzystaniem 

komputera 

K1P_U01 

Potrafi obserwować i 

prawidłowo interpretować 

poznane zjawiska 

ekonomiczne w skali mikro-, 

mezo- i makroekonomii 

również w warunkach 

gospodarki otwartej 

P6S_UW P6S_UW K1P_U43 

Potrafi wykorzystać wiedzę 

teoretyczną do rozwiązywania 

praktycznych problemów w 

sferze finansów 

przedsiębiorstw i publicznych 

w tym rachunkowości i 

skarbowości 

K1P_U16 

Posiada umiejętność 

efektywnego wykorzystania 

wiedzy, procedur i środków 

także z innych dziedzin i 

dyscyplin naukowych do 

samodzielnego i zespołowego 
wykonywania zadań 

zawodowych w organizacji 

lub instytucji gospodarczej. 

P6S_UW P6S_UW K1P_U44 

Posiada umiejętność 

prognozowania praktycznych 

skutków określonych 

procesów, zjawisk i działań w 

sferze finansowej, w tym w 

odniesieniu do działalności 

kredytowej 

K1P_U05 

Potrafi prognozować 

praktyczne skutki konkretnych 

procesów i zjawisk 

ekonomicznych z 

praktycznym 
wykorzystaniem 

standardowych metod i 

narzędzi analizy ekonomicznej 

i statystycznej 

P6S_UK P6S_UK K1P_U45 

Potrafi przygotowywać prace 

pisemne w zakresie finansów, 

rachunkowości, podatków, 

sprawozdawczości, audytu i z 

uwzględnieniem podstaw 

teoretycznych i aspektów 

praktycznych 

K1P_U18 

Potrafi komunikować się z 

otoczeniem poprzez 
sporządzanie pisemnych i 

wygłaszanie ustnych 

sprawozdań z prac 

badawczych w oparciu o 

zasady metodologii, wiedzę o 

metodach i technikach badań 

naukowych, poszukiwania i 

krytycznej oceny źródeł i 

literatury 

P6S_UK P6S_UK K1P_U46 

Potrafi przygotować ustne 

wystąpienie w zakresie 

finansów, rachunkowości, 

podatków, 

sprawozdawczości, audytu i z 

uwzględnieniem podstaw 

teoretycznych i aspektów 

praktycznych 

K1P_U18 

Potrafi komunikować się z 

otoczeniem poprzez 
sporządzanie pisemnych i 

wygłaszanie ustnych 

sprawozdań z prac 

badawczych w oparciu o 

zasady metodologii, wiedzę o 

metodach i technikach badań 

naukowych, poszukiwania i 

krytycznej oceny źródeł i 

literatury 

 

KOMPETENCJE SPOŁECZNE – JEST GOTÓW 
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DO 

P6S_KK P6S_KK K1P_K01 

Ma świadomość poziomu 

swojej wiedzy, dokonuje 

samooceny własnych 

kompetencji, nabytą wiedzę i 

umiejętności potrafi 

uzupełniać i doskonalić, 

rozumie potrzebę ciągłego 

dokształcania się 

zawodowego i rozwoju 

osobistego 

K1P_K01 

Ma świadomość poziomu 

swojej wiedzy, dokonuje 

samooceny własnych 

kompetencji, nabytą wiedzę i 

umiejętności potrafi 

uzupełniać i doskonalić, 

konsultować rozumie potrzebę 

ciągłego dokształcania się 

zawodowego i rozwoju 

osobistego 

P6S_KK P6S_KK K1P_K02 

Ma świadomość zalet i 

ograniczeń 

wykorzystywanych metod 

badawczych, jest krytyczny w 

stosunku do poznanych metod 

badawczych zdolny do 

poszukiwania 

alternatywnych, optymalnych 

rozwiązań analizowanych 

problemów, dba o precyzję 

gromadzonych danych i 

rzetelnie prowadzi analizę 

K1P_K02 

Ma świadomość zalet i 

ograniczeń wykorzystywanych 

metod badawczych, jest 

krytyczny w stosunku do 

poznanych metod badawczych 

zdolny do poszukiwania 

alternatywnych, optymalnych 

rozwiązań analizowanych 

problemów, dba o precyzję 

gromadzonych danych i 

rzetelnie prowadzi analizę z 

praktycznym jej 

wykorzystaniem 

P6S_KK P6S_KK K1P_K03 

Ma świadomość złożoności 

procesów zachodzących we 

współczesnej gospodarce 

globalnej, jest zdolny do 

samodzielnej oceny zjawisk 

społeczno-gospodarczych 

(także w perspektywie 

historycznej), formułowania 

własnych wniosków na ich 

temat, prowadzenia 

merytorycznej dyskusji, 

prezentacji swoich poglądów 

i obrony przyjętej 

argumentacji 

K1P_K03 

Ma świadomość złożoności 

procesów zachodzących we 

współczesnej gospodarce 

globalnej, jest zdolny do 

samodzielnej oceny zjawisk 

społeczno-gospodarczych 

(także w perspektywie 

historycznej), formułowania 

własnych wniosków na ich 

temat, prowadzenia 

merytorycznej dyskusji, 

prezentacji swoich poglądów i 

obrony przyjętej argumentacji 

P6S_KO P6S_KO K1P_K04 

Jest przygotowany do pracy 

w podmiotach gospodarczych 

sfery prywatnej i publicznej, 

w tym MSP, instytucjach 

finansowych, podatkowych 

K1P_K04 

Jest przygotowany 

samodzielnej i zespołowej 
pracy w podmiotach 

gospodarczych sfery 

prywatnej i publicznej, w tym 

MSP, instytucjach 

finansowych, podatkowych 
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P6S_KR P6S_KR K1P_K05 

Postępuje zgodnie z zasadami 

etyki zawodowej, z 

poszanowaniem praw 

autorskich, prawidłowo 

identyfikuje i rozstrzyga 

moralne dylematy związane z 

wykonywaniem zawodu, ma 

przekonanie o znaczeniu 

zachowania się w sposób 

profesjonalny, jest wrażliwy 

na potrzeby społeczne i 

ekonomiczne 

K1P_K05 

Postępuje zgodnie z zasadami 

etyki zawodowej, z 

poszanowaniem praw 

autorskich, prawidłowo 

identyfikuje i rozstrzyga 

moralne dylematy związane z 

wykonywaniem zawodu, ma 

przekonanie o znaczeniu 

zachowania się w sposób 

profesjonalny, jest wrażliwy 

na potrzeby społeczne i 

ekonomiczne 

P6S_KR P6S_KR K1P_K06 

Odpowiedzialnie 

przygotowuje się do swojej 

pracy, odpowiednio określa 

priorytety służące realizacji 

określonych zadań, jest 

otwarty na szanse 

komercyjnego wykorzystania 

swojej wiedzy 

K1P_K06 

Odpowiedzialnie 

przygotowuje się do swojej 

pracy, samodzielnie określa 

priorytety służące realizacji 

określonych zadań, jest 

otwarty na szanse 

komercyjnego wykorzystania i 

pogłębiania swojej wiedzy 

P6S_KK P6S_KK K1P_K35 

Ma świadomość korzyści 

płynących z dobrego stanu 

zdrowia i sprawności 

fizycznej w swoim 

środowisku i innych grupach 

społecznych 

K1P_K02 

Ma świadomość zalet i 

ograniczeń wykorzystywanych 

metod badawczych, jest 

krytyczny w stosunku do 

poznanych metod badawczych 

zdolny do poszukiwania 

alternatywnych, optymalnych 

rozwiązań analizowanych 

problemów, dba o precyzję 

gromadzonych danych i 

rzetelnie prowadzi analizę z 

praktycznym jej 

wykorzystaniem 

P6S_KO P6S_KO K1P_K07 

Pracuje i współpracuje z 

innymi ludźmi zgodnie z 

zasadami szacunku i 

tolerancji dla zróżnicowanych 

społeczeństw 

K1P_K07 

Pracuje i współpracuje z 

innymi ludźmi zgodnie z 

zasadami szacunku i tolerancji 

dla zróżnicowanych 

społeczeństw 

P6S_KO P6S_KO K1P_K08 

Jest zdolny do doskonalenia 

działalności na rzecz rozwoju 

regionu z uwzględnieniem 

świadomości potrzeby stałego 

rozwoju warsztatu pracy 

K1P_K08 

Jest gotów do doskonalenia 

działalności na rzecz rozwoju 

regionu z uwzględnieniem 

świadomości potrzeby stałego 

rozwoju warsztatu pracy 

P6S_KR P6S_KR K1P_K09 

Jest samodzielny w zakresie 

tworzenia ofert 

turystycznych, rozwiązuje 

dylematy i problemy 

związane z wykonywanym 

zawodem 

K1P_K06 

Odpowiedzialnie 

przygotowuje się do swojej 

pracy, samodzielnie określa 

priorytety służące realizacji 

określonych zadań, jest 

otwarty na szanse 

komercyjnego wykorzystania i 
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pogłębiania swojej wiedzy 

P6S_KK P6S_KO K1P_K10 

W działalności społecznej i 

zawodowej jest świadomy 

roli turystyki w życiu 

społeczno-gospodarczym 

regionu 

K1P_K08 

Jest gotów do doskonalenia 

działalności na rzecz rozwoju 

regionu z uwzględnieniem 

świadomości potrzeby stałego 

rozwoju warsztatu pracy 

P6S_KO P6S_KO K1P_K11 

Posiada umiejętności pracy i 

współpracy z instytucjami 

branży turystycznej oraz 

świadomość konieczności 

własnego rozwoju 

zawodowego 

K1P_K08 

Jest gotów do doskonalenia 

działalności na rzecz rozwoju 

regionu z uwzględnieniem 

świadomości potrzeby stałego 

rozwoju warsztatu pracy 

P6S_KK P6S_KK K1P_K12 

Rozumie potrzebę uczenia się 

przez całe życie, m.in. w 

obszarach informatyki, 

biznesu i administracji 

K1P_K01 

Ma świadomość poziomu 

swojej wiedzy, dokonuje 

samooceny własnych 

kompetencji, nabytą wiedzę i 

umiejętności potrafi 

uzupełniać i doskonalić, 

konsultować rozumie potrzebę 

ciągłego dokształcania się 

zawodowego i rozwoju 

osobistego 

P6S_KO P6S_KO K1P_K13 

Potrafi współdziałać i 

pracować w grupie, np. w 

przygotowaniu projektów 

informatycznych dotyczących 

biznesu, przyjmując w niej 

różne role 

K1P_K07 

Pracuje i współpracuje z 

innymi ludźmi zgodnie z 

zasadami szacunku i tolerancji 

dla zróżnicowanych 

społeczeństw 

P6S_KK P6S_KO K1P_K14 

Potrafi odpowiednio określać 

priorytety służące realizacji 

określonego przez siebie lub 

innych zadania w zakresie 

biznesu i administracji 

K1P_K08 

Jest gotów do doskonalenia 

działalności na rzecz rozwoju 

regionu z uwzględnieniem 

świadomości potrzeby stałego 

rozwoju warsztatu pracy 

P6S_KK P6S_KK K1P_K15 

Prawidłowo identyfikuje i 

rozstrzyga dylematy związane 

z wykonywaniem zawodu w 

zakresie informatyki w 

biznesie i administracji 

K1P_K06 

Odpowiedzialnie 

przygotowuje się do swojej 

pracy, samodzielnie określa 

priorytety służące realizacji 

określonych zadań, jest 

otwarty na szanse 

komercyjnego wykorzystania i 

pogłębiania swojej wiedzy 
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P6S_KK P6S_KK K1P_K16 

Umie uczestniczyć w 

przygotowaniu 

wielowymiarowych 

projektów z wykorzystaniem 

narzędzi ekonomicznych, 

ekonometrycznych i 

informatycznych 

K1P_K02 

Ma świadomość zalet i 

ograniczeń wykorzystywanych 

metod badawczych, jest 

krytyczny w stosunku do 

poznanych metod badawczych 

zdolny do poszukiwania 

alternatywnych, optymalnych 

rozwiązań analizowanych 

problemów, dba o precyzję 

gromadzonych danych i 

rzetelnie prowadzi analizę z 

praktycznym jej 

wykorzystaniem 

P6S_KR P6S_KR K1P_K17 

Potrafi uzupełnić i doskonalić 

nabytą wiedzę i umiejętności 

w zakresie wykorzystania 

metod informatycznych w 

obszarze biznesu i 

administracji 

K1P_K06 

Odpowiedzialnie 

przygotowuje się do swojej 

pracy, samodzielnie określa 

priorytety służące realizacji 

określonych zadań, jest 

otwarty na szanse 

komercyjnego wykorzystania i 

pogłębiania swojej wiedzy 

P6S_KO P6S_KO K1P_K18 

Potrafi myśleć i działać w 

sposób przedsiębiorczy, 

głównie w sferze biznesu i 

administracji publicznej 

K1P_K09 

Potrafi myśleć i działać w 

sposób przedsiębiorczy, 

adekwatnie do specyfiki 

wykonywanego zawodu w 

obszarze ekonomii i finansów 

P6S_KO P6S_KO K1P_K19 

Pracuje i współpracuje z 

innymi ludźmi zgodnie z 

zasadami szacunku i 

tolerancji dla zróżnicowanych 

społeczeństw 

K1P_K07 

Pracuje i współpracuje z 

innymi ludźmi zgodnie z 

zasadami szacunku i tolerancji 

dla zróżnicowanych 

społeczeństw 

P6S_KO P6S_KO K1P_K20 

Jest zdolny do doskonalenia 

działalności na rzecz rozwoju 

regionu z uwzględnieniem 

świadomości potrzeby stałego 

rozwoju warsztatu prac 

K1P_K08 

Jest gotów do doskonalenia 

działalności na rzecz rozwoju 

regionu z uwzględnieniem 

świadomości potrzeby stałego 

rozwoju warsztatu pracy 

P6S_KR P6S_KR K1P_K21 

Jest samodzielny w zakresie 

podejmowania decyzji 

zarządczych w sektorze MSP, 

rozwiązuje dylematy i 

problemy związane z 

wykonywanym zawodem 

K1P_K06 

Odpowiedzialnie 

przygotowuje się do swojej 

pracy, samodzielnie określa 

priorytety służące realizacji 

określonych zadań, jest 

otwarty na szanse 

komercyjnego wykorzystania i 

pogłębiania swojej wiedzy 

P6S_KO P6S_KO K1P_K22 

W działalności społecznej i 

zawodowej jest świadomy 

roli sektora MSP w życiu 

społeczno-gospodarczym 

K1P_K08 

Jest gotów do doskonalenia 

działalności na rzecz rozwoju 

regionu z uwzględnieniem 

świadomości potrzeby stałego 

rozwoju warsztatu pracy 
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P6S_KO P6S_KO K1P_K23 

Posiada umiejętności pracy i 

współpracy z instytucjami 

otoczenia biznesu oraz 

świadomość konieczności 

własnego rozwoju 

zawodowego 

K1P_K08 

Jest gotów do doskonalenia 

działalności na rzecz rozwoju 

regionu z uwzględnieniem 

świadomości potrzeby stałego 

rozwoju warsztatu pracy 

P6S_KO P6S_KO K1P_K24 

Pracuje i współpracuje z 

innymi ludźmi zgodnie z 

zasadami szacunku i 

tolerancji dla zróżnicowanych 

społeczeństw 

K1P_K07 

Pracuje i współpracuje z 

innymi ludźmi zgodnie z 

zasadami szacunku i tolerancji 

dla zróżnicowanych 

społeczeństw 

P6S_KR P6S_KR K1P_K25 

Jest samodzielny w zakresie 

tworzenia ofert na rynku 

nieruchomości, rozwiązuje 

dylematy i problemy 

związane z wykonywanym 

zawodem 

K1P_K06 

Odpowiedzialnie 

przygotowuje się do swojej 

pracy, samodzielnie określa 

priorytety służące realizacji 

określonych zadań, jest 

otwarty na szanse 

komercyjnego wykorzystania i 

pogłębiania swojej wiedzy 

P6S_KK P6S_KO K1P_K26 

W działalności społecznej i 

zawodowej jest świadom roli 

sektora nieruchomości w 

życiu społeczno-

gospodarczym regionu 

K1P_K08 

Jest gotów do doskonalenia 

działalności na rzecz rozwoju 

regionu z uwzględnieniem 

świadomości potrzeby stałego 

rozwoju warsztatu pracy 

P6S_KO P6S_KO K1P_K27 

Posiada umiejętności pracy i 

współpracy z instytucjami 

rynku nieruchomości oraz 

świadomość konieczności 

własnego rozwoju 

zawodowego 

K1P_K08 

Jest gotów do doskonalenia 

działalności na rzecz rozwoju 

regionu z uwzględnieniem 

świadomości potrzeby stałego 

rozwoju warsztatu pracy 

P6S_KR P6S_KK K1P_K28 

Rozumie potrzebę uczenia się 

przez całe życie, m.in. w 

obszarach finansów, 

rachunkowości i skarbowości 

K1P_K01 

Ma świadomość poziomu 

swojej wiedzy, dokonuje 

samooceny własnych 

kompetencji, nabytą wiedzę i 

umiejętności potrafi 

uzupełniać i doskonalić, 

konsultować rozumie potrzebę 

ciągłego dokształcania się 

zawodowego i rozwoju 

osobistego 

P6S_KO P6S_KO K1P_K29 

Potrafi współdziałać i 

pracować w grupie, np. w 

przygotowaniu projektów 

Unii Europejskiej z 

wykorzystaniem wiedzy z 

zakresu finansów i 

rachunkowości 

K1P_K07 

Pracuje i współpracuje z 

innymi ludźmi zgodnie z 

zasadami szacunku i tolerancji 

dla zróżnicowanych 

społeczeństw 
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P6S_KK P6S_KR K1P_K30 

Potrafi odpowiednio określać 

priorytety służące realizacji 

określonego przez siebie lub 

innych zadania w zakresie 

rachunkowości i skarbowości 

K1P_K06 

Odpowiedzialnie 

przygotowuje się do swojej 

pracy, samodzielnie określa 

priorytety służące realizacji 

określonych zadań, jest 

otwarty na szanse 

komercyjnego wykorzystania i 

pogłębiania swojej wiedzy 

P6S_KK P6S_KR K1P_K31 

Prawidłowo identyfikuje i 

rozstrzyga dylematy związane 

z wykonywaniem zawodu w 

zakresie rachunkowości i 

skarbowości 

K1P_K06 

Odpowiedzialnie 

przygotowuje się do swojej 

pracy, samodzielnie określa 

priorytety służące realizacji 

określonych zadań, jest 

otwarty na szanse 

komercyjnego wykorzystania i 

pogłębiania swojej wiedzy 

P6S_KO P6S_KO K1P_K32 

Umie uczestniczyć w 

przygotowaniu 

wielowymiarowych 

projektów (w zakresie 

samorządowym i unijnym) z 

wykorzystaniem narzędzi 

ekonomicznych, finansowych 

itp. 

K1P_K02 

Ma świadomość zalet i 

ograniczeń wykorzystywanych 

metod badawczych, jest 

krytyczny w stosunku do 

poznanych metod badawczych 

zdolny do poszukiwania 

alternatywnych, optymalnych 

rozwiązań analizowanych 

problemów, dba o precyzję 

gromadzonych danych i 

rzetelnie prowadzi analizę z 

praktycznym jej 

wykorzystaniem 

P6S_KR P6S_KR K1P_K33 

Potrafi uzupełnić i doskonalić 

nabytą wiedzę i umiejętności 

w zakresie wykorzystania 

metod dotyczących 

księgowości, finansów, 

audytu itp. 

K1P_K06 

Odpowiedzialnie 

przygotowuje się do swojej 

pracy, samodzielnie określa 

priorytety służące realizacji 

określonych zadań, jest 

otwarty na szanse 

komercyjnego wykorzystania i 

pogłębiania swojej wiedzy 

P6S_KO P6S_KO K1P_K34 

Potrafi myśleć i działać w 

sposób przedsiębiorczy, 

głównie w sferze finansowej 
K1P_K09 

Potrafi myśleć i działać w 

sposób przedsiębiorczy, 

adekwatnie do specyfiki 

wykonywanego zawodu w 

obszarze ekonomii i finansów 

 

Uzasadnienie zamian: Komisja na podstawie szerokiej analizy wniosków z prac pracowników 

Katedry Ekonomii uznała za konieczne uproszczenie kierunkowych efektów uczenia się (KEU) 

w zakresie wiedzy, umiejętności i kompetencji. Powielanie efektów z uwagi na rodzaj 

specjalności na kierunku ekonomia wprowadzał niepotrzebny chaos. Uproszczenie i 

uogólnienie KEU stanowi bezpośrednie odniesienie się do Charakterystyki II stopnia Polskiej 

Ramy Kwalifikacji na poziomie 6. To przedmiotowe efekty uczenia się (PEU) wskazują 

szczegółowo odniesienie do specyfiki przedmiotów. Uogólniona lista KEU nie została 
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skrócona, ale logicznie skondensowana, w wyniku czego podobne merytorycznie efekty 

(wydzielone, powielone dla poszczególnych specjalności, tj. grup przedmiotów do wyboru 

zostały przypisane do jednego. Komisja zgodnie uznała, że dotychczasowe efekty powielały się 

i nie ma konieczności ich rozdrobnienia. To PEU stanowią szczegółowe odniesienie do 

zakresu merytorycznego przedmiotu i jego założeń.  Zatem nie można wskazać tu na zmiany 

procentowe w liczbie KEU. Ich merytoryczna wartość została zachowana i wszystkie 

dotychczasowe efekty są zawarte w propozycji uogólnionych efektów.  

 

 

1. Zmiana treści programowych: 

Sprawozdawczość finansowa, studia stacjonarne i niestacjonarne 

Przed zmianami Po zmianach 

 
1. Informacja dodatkowa i objaśnienia. 

2. Bilans oraz rachunek zysków i strat. 

3. Zestawienie zmian w kapitale własnym.  

4. Rachunek przepływów pieniężnych. 

5. Sprawozdanie zarządu z działalności. 

6. Podobieństwa i różnice MSR, US 

GAAP a polskie przepisy o 

rachunkowości. 

7. Prezentacja sprawozdań finansowych, 

zmiany polityki rachunkowości, 

sprawozdawczość śródroczna.  
8. Polityka rachunkowości jako narzędzie 

kształtowania sprawozdania 

finansowego.  

Sprawozdanie finansowe jako produkt 

rachunkowości.  

Formalnoprawne uwarunkowania 

sprawozdawczości finansowej. 

Bilans jako rachunek majątku: zasady 

sporządzenia i analiza bilansu w układzie 

poziomym i pionowym; analiza wskaźnikowa. 

Rachunek zysków i strat jako źródło informacji 

o efektach działalności jednostki gospodarczej: 

zasady sporządzenia sprawozdania; analiza i 

interpretacja wyników finansowych firmy. 

Rachunek przepływów pieniężnych: 

sporządzenie i analiza. 

Zestawienie zmian w kapitale własnym: 

sporządzenie i interpretacja pozycji 

sprawozdania. 

Informacja dodatkowa jako opisowa część 

sprawozdania finansowego.  

 

 

Uzasadnienie zamian: aktualizacja treści programowych była niezbędna z uwagi na 

możliwość szerszego przedstawienia przedmiotowych efektów uczenia się, a mianowicie: 

K1P_W40 (Zdobycie wiedzy umożliwiającej wykorzystanie informacji ze sprawozdań 

finansowych w zarządzaniu przedsiębiorstwem, analizowanie posiadanych zasobów 

majątkowych i źródeł finansowania w zarządzaniu finansami i rachunkowości zarządczej) 

oraz K1P_U45 (Potrafi wykorzystać informację ze sprawozdań finansowych w zarządzaniu 

przedsiębiorstwem, analizowanie posiadanych zasobów majątkowych i źródeł finansowania w 

zarządzaniu finansami i rachunkowości zarządczej). 

 

2. Zmiana metod weryfikacji:  

Ekonometria – studia stacjonarne i niestacjonarne I stopień 

Przed zmianami Po zmianach 

PEU 1 – EP, SU, O, D 

PEU 2 – EP, SU, O, D 

PEU 3 -  EP, SU, O 

PEU 1 – T 

PEU 2 – SU, D 

PEU 3 -  D 

 

Uzasadnienie zamian: weryfikacja po przepracowanych semestrach. Aktualizacja metod 

weryfikacji bezpośrednio dotyczy metod, za pomocą których możliwe jest sprawdzenie efektów 
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uczenia zajęć głównie praktycznych. Uproszono proces weryfikacji, możliwie ograniczając 

sytuację weryfikowania tego samego PEU za pomocą wielu metod weryfikacji. Propozycje są 

przemyślane i adekwatne do specyfiki pracy w danym przedmiocie.  

Statystyka opisowa – studia stacjonarne i niestacjonarne I stopień 

Przed zmianami Po zmianach 

PEU 1 – EP 

PEU 2 – EP 

PEU 3 -  EP, SU, O 

PEU 4 – EP, O, D 

PEU 5 – EP, O, D 

PEU 6 – EP, O, D 

PEU 1 – T 

PEU 2 – T, SU, D 

PEU 3 -  SU, D 

PEU 4 – T 

PEU 5 – T 

PEU 6 –  SU, D 

 

Uzasadnienie zamian: weryfikacja po przepracowanych semestrach. Aktualizacja metod 

weryfikacji bezpośrednio dotyczy metod, za pomocą których możliwe jest sprawdzenie efektów 

uczenia zajęć głównie praktycznych. Uproszono proces weryfikacji, możliwie ograniczając 

sytuację weryfikowania tego samego PEU za pomocą wielu metod weryfikacji. Propozycje są 

przemyślane i adekwatne do specyfiki pracy w danym przedmiocie.  

 

SU – na statystyce i ekonometrii odnosi się do projektu przygotowanego przez każdego 

studenta (nie ma w wyborach projekt). Propozycja: PR – projekt 

 

3. Wymiar zajęć: Statystyka opisowa – studia stacjonarne, I stopnia 

Przed zmianami Po zmianach 

W – 30 

Lab – 30 

W -15 

LAB - 45 

 

Uzasadnienie zamian:  Badania statystyczne to przede wszystkim przeliczanie odpowiednich 

charakterystyk i ich interpretacja. W przeszłości studenci dużo więcej czasu poświęcali na 

przeliczanie ręczne wielu charakterystyk (stąd wymiar wykładu 30 godzin). W dzisiejszych 

czasach prezentacja wybranych charakterystyk na przykładach zajmuje dużo mniej czasu. Nie 

przeliczamy dokładnie wszystkich charakterystyk. Wykład obejmuje ich prezentację i 

interpretację. Sprawdzenie dobrego rozumienia poznanych statystyk przeprowadzamy na 

przygotowanych przykładach, w których studenci uzupełniają jedynie brakujące obliczenia i 

podają odpowiednią interpretację wyników. Sumarycznie godziny mają ten sam wymiar, 

natomiast ujęcie formy zajęć kładzie nacisk na aspekt praktyczny. 

Zwiększenie liczby godzin dla laboratorium pozwoliłoby na przeprowadzenie obliczeń w 

Excelu dla większej ilości zadań. Poza tym byłby czas na przegląd możliwości innych 

programów (GRETL, STATA), na co obecnie brakuje czasu. Byłby też czas na samodzielną 

pracę studentów w ramach projektu, co pozwoliłoby na obserwację sprawności studentów w 

obliczeniach oraz dyskusję otrzymanych wyników. Obecnie projekt studenci samodzielnie 

wykonują w domu i wielokrotnie muszą korzystać z niepełnej wersji excela udostępnianego 

przez uczelnię. W laboratorium jest pełna, szersza wersja excela. 

 

4. Zmiana semestru realizacji, zmiana ilości punktów ECTS 

Zasady wykonywania zawodu doradcy podatkowego, I stopień, stacjonarne i 

niestacjonarne 

Przed zmianami Po zmianach 

Semestr: 2 Semestr: 3 
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Punkty ECTS: 2 Punkty ECTS: 3 

 

Uzasadnienie zamian:  zmiana semestrów wynika z konieczności wprowadzenia materiału 

teoretycznego i praktycznego z podstawowych zagadnień podatkowych (w tym podatku VAT), 

aby móc sprawniej posługiwać się rolą i zasadami wykonywania zawodu doradcy 

podatkowego. Prowadzący oraz specjaliści z zespołu Katedry Ekonomii wskazują, na 

podstawie obserwacji pracy studentów na konieczność zmian. Zmiana punktów ECTS wynika 

z konieczności wprowadzenia pracy samokształceniowej w ramach prowadzonego wykładu.  

 

Podatek dochodowy od osób fizycznych, I stopień, stacjonarne i niestacjonarne 

Przed zmianami Po zmianach 

Semestr: 3 

Punkty ECTS: 3 

Semestr: 2 

Punkty ECTS: 2 

 

Uzasadnienie zamian:  zmiana semestrów wynika z konieczności wprowadzenia materiału 

teoretycznego i praktycznego z podstawowych zagadnień podatkowych (w tym podatku VAT), 

aby móc sprawniej posługiwać się rolą i zasadami wykonywania zawodu doradcy 

podatkowego w kolejnym semestrze (3).. Prowadzący oraz specjaliści z zespołu Katedry 

Ekonomii wskazują, na podstawie obserwacji pracy studentów na konieczność zmian.  


